RAPORT BIEZACY NR 8/2016

Temat: Zwolanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Megaron S.A. na dzien

21 czerwca 2016r.

Zarzad Spotki MEGARON S.A. z siedziba w Szczecinie, zarejestrowanej w rejestrze przedsigbiorcoOw
prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Szczecina-Centrum w Szczecinie, XIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000301201, dziatajac na podstawie art. 399 § 1
w zwiazku z art. 402" i 4022 Kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 3 Statutu Spotki, zwotuje
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MEGARON S.A.

I. Data, godzina i miejsce Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz szczegélowy porzadek
obrad.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbedzie si¢ w dniu 21 czerwca 2016 r. (wtorek) o godz. 9:00 w
siedzibie Megaron S.A. przy ul. Pyrzyckiej 3 e,f w Szczecinie.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Megaron S.A. za okres od 1 stycznia
2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki za 2015 rok.

7. Podjecie uchwat w przedmiocie zatwierdzenia dokoptowanych cztonkow Rady Nadzorcze;j.

8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej jako organu Spotki
z dziatalnosci w 2015 r. wraz ze sprawozdaniem z wynikow przeprowadzonej przez Rade
Nadzorcza oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoétki, sprawozdania finansowego
oraz wniosku Zarzadu co do przeznaczenia zysku netto za rok 2015.

9. Podjecie uchwaty o podziale zysku netto za 2015 rok.

10. Podjecie uchwal w przedmiocie udzielenia absolutorium Czlonkom Zarzadu Spoétki
z wykonywania przez nich obowigzkéow w 2015 roku.

11. Podjecie uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium czlonkom Rady Nadzorczej
z wykonywania przez nich obowigzkéw w 2015 roku.

12. Podjecie uchwaly w przedmiocie zmian w Statucie Spoiki.

13. Wolne wnioski.

14. Zamknigcie obrad.

I1. Opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa
glosu.
A.
Prawo Akcjonariusza do Zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzqdku obrad
walnego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej jedna dwudziesta (5%) kapitatu
zaktadowego MEGARON S.A. moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie pézniej niz na dwadzie$cia
jeden (21) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia, tj. nie pézniej niz do dnia
31 maja 2016r. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczace;
proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektroniczne;.



Do zadania skladanego zar6wno w formie elektronicznej, jak i pisemnej nalezy dotaczy¢ kopie
$wiadectwa depozytowego oraz wilasciwe dokumenty identyfikujace Akcjonariusza, o ktorych mowa
w pkt C.

B.

Prawo Akcjonariusza do zglaszania projektow uchwal.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej jedng dwudziesta (5%) kapitatu
zaktadowego MEGARON S.A. moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spotce na
pismie lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad zgromadzenia lub spraw, ktéore maja zosta¢ do niego
wprowadzone. Do zadania skladanego zaré6wno w formie elektronicznej, jak i pisemnej, nalezy
dotaczy¢ wlasciwe dokumenty identyfikujace Akcjonariusza, o ktorych mowa w pkt. C

Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwat dotyczace
spraw objetych porzadkiem obrad.

C.

Sposob wykonywania prawa glosu przez petnomocnika.

Akcjonariusz MEGARON S.A. moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu i wykonywac¢ prawo
glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co
innego wynika z tresci pelnomocnictwa. Pelnomocnik moze udzieli¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli
wynika to z tre$ci pelnomocnictwa, a statut oraz odpowiednie przepisy prawne na to pozwalaja.
Pelnomocnik moze reprezentowa¢ wiecej niz jednego Akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji
kazdego Akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku
papieréw wartos§ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikow do wykonywania praw z akcji
zapisanych na kazdym z rachunkow.

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu udzielane
jest na pismie lub w postaci elektronicznej. Formularz pozwalajacy na wykonywanie prawa glosu
poprzez Pelnomocnika udostgpniony jest od dnia zwolania Walnego Zgromadzenia na stronie
internetowej Spotki pod adresem www.megaron.com.pl w zakladce Relacje Inwestorskie/Walne
Zgromadzenia.

Akcjonariusze zawiadamiaja Spotke o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej przy
wykorzystaniu adresu e-mail walnezgromadzenie@megaron.com.pl. W zawiadomieniu o udzieleniu
pelnomocnictwa Akcjonariusz podaje swoj numer telefonu oraz adres e-mail, a takze numer telefonu
i adres e-mail pelnomocnika, za posrednictwem ktorych Spotka bedzie mogta komunikowac si¢
z Akcjonariuszem i pelnomocnikiem. Zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa powinno roéwniez
zawiera¢ zakres pelnomocnictwa, tj. wskazywac liczbe akcji, z ktorych wykonywane bedzie prawo
glosu oraz dat¢ walnego zgromadzenia, na ktorym prawa te beda wykonywane. Wraz
z zawiadomieniem o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej, Akcjonariusz przesyta do
Spotki tekst pelnomocnictwa.

W celu identyfikacji Akcjonariusza udzielajacego petnomocnictwa w postaci elektroniczne;,
zawiadomienie wysytane do Spotki o udzieleniu takiego pelmomocnictwa powinno zawierad
w zalaczniku:

e w przypadku Akcjonariusza bedacego osoba fizyczng — skan jego dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci Akcjonariusza,

* w przypadku Akcjonariusza bedacego osoba prawng — skan odpisu z KRS potwierdzajacy
uprawnienia do reprezentacji danego Akcjonariusza.

Spotka moze dodatkowo podja¢ odpowiednie dalsze dziatania shuzace identyfikacji osoby
reprezentujacej Akcjonariusza/y kontaktujacego/ych si¢ w ten sposob ze Spotka oraz weryfikacji
jego/ich prawa do wykonywania w/w uprawnien. Weryfikacja moze polega¢, w szczegolnosci, na
zwrotnym zapytaniu w formie telefonicznej lub elektronicznej do Akcjonariusza i Pelnomocnika, na
przyktad w celu potwierdzenia faktu udzielenia pelnomocnictwa. Spoétka zastrzega, ze brak
ustosunkowania si¢ i wspotpracy Akcjonariusza lub Pelnomocnika podczas weryfikacji traktowany
bedzie jako brak mozliwosci weryfikacji, a tym samym stanowi¢ bedzie podstawe do odmowy
dokonania przez Zarzad stosownego ogloszenia.

W przypadku, gdy Akcjonariusz udzielit pelnomocnictwa w formie pisemnej, Petlnomocnik
obowiazany jest okaza¢ przy sporzadzeniu listy obecno$ci oryginal pelnomocnictwa, odpis z rejestru,
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w ktorym Akcjonariusz jest zarejestrowany lub innego dokumentu potwierdzajacego umocowanie
0sOb dziatajacych w imieniu takiego Akcjonariusza oraz dokument pozwalajacy na identyfikacje
pelnomocnika. W przypadku, gdy ktorykolwiek z wymienionych powyzej dokumentéw sporzadzony
jest w jezyku innym niz jezyk polski, pelnomocnik obowigzany jest dotaczy¢ do nich thumaczenie na
jezyk polski sporzadzone przez ttumacza przysiegtego.

D.

Mozliwos¢ i sposob uczestniczenia w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej.

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektroniczne;.

E.

Sposob wypowiadania si¢ w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji
elektronicznej.

Statut Spotki nie przewiduje mozliwosci wypowiadania si¢ podczas obrad walnego zgromadzenia przy
wykorzystaniu $srodkow komunikacji elektroniczne;.

F.
Sposob wykonywania prawa glosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej.

Regulamin walnego zgromadzenia nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa glosu droga
korespondencyjng ani przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

I11. Dzien rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu.

Dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, przypadajagcym zgodnie z treScig art. 406"
k.s.h. na szesnascie (16) dni przed data Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jest dzien 05 czerwca
2016r.

IV. Informacja o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace Akcjonariuszami Spotki
w dniu rejestracji uczestnictwa w tym zgromadzeniu.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spoltki, zgloszone nie
wczes$niej niz po ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia (tj. nie wczesniej niz w dniu
25 maja 2016r.) i nie p6zniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa (tj.
nie pozniej niz w dniu 6 czerwca 2016r.), podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych
wystawia imienne za§wiadczenie o prawie uczestnictwa w zgromadzeniu.

List¢ uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoétka ustali na
podstawie wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papierow WartoSciowych zgodnie
Z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Krajowy Depozyt Papieréw Warto§ciowych
sporzadza przedmiotowy wykaz na podstawie wykazow przekazanych nie pozniej niz na dwanascie
(12) dni przed data Walnego Zgromadzenia przez podmioty uprawnione zgodnie z przepisami
o obrocie instrumentami finansowymi. Podstawa sporzadzenia wykazéw przekazywanych przez
Krajowy Depozyt Papieréw WartoSciowych sa wystawione zaswiadczenia o prawie uczestnictwa
w zgromadzeniu.

W przypadku uprawnionych z akcji imiennych, ktérym przystuguje prawo glosu, otrzymuja oni prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli s3 wpisani do ksiggi akcyjnej w dniu rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Zgodnie z art. 407 § 1 k.s.h. lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu zostanie wylozona w siedzibie Spotki w Szczecinie przy ul. Pyrzyckiej 3 e, f,
w godzinach od 7:30 do 15:30, na trzy (3) dni powszednie przed Walnym Zgromadzeniem, tj.
w dniach 16, 17, 20 czerwca 2016r. Lista Akcjonariuszy zostanie sporzadzona przez Spotke
w oparciu o wykaz sporzadzony i udostepniony Spotce przez Krajowy Depozyt Papierow
Warto$ciowych zgodnie z art. 406° § 8 k.s.h. Akcjonariusz MEGARON S.A. moze zadaé¢ przestania
mu listy Akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie poczta



elektroniczng, podajac wiasny adres poczty elektronicznej, na ktoéry lista powinna by¢ wystana.
Zadanie takie powinno zosta¢ przestane do Spoétki na adres walnezgromadzenie@megaron.com.pl

V. Dokumenty i informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 407 § 2 k.s.h. Akcjonariusz Spotki ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskow
w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia (7 dni) przed Walnym Zgromadzeniem.
Zgodnie z art. 402° § 1 k.s.h. tekst dokumentacji, ktora ma zosta¢ przedstawiona podczas Walnego
Zgromadzenia wraz z projektami uchwat oraz inne informacje dotyczace tego zgromadzenia, begda
dostepne od dnia jego zwotania na stronie internetowej Spotki www.megaron.com.pl w zakladce
Relacje Inwestorskie/Walne Zgromadzenia.

VI. Adres strony internetowej, na ktorej beda udostepnione informacje dotyczace Walnego
Zgromadzenia.

Wszelkie informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia udostgpnione beda na stronie internetowej
Spotki www.megaron.com.pl

VII. Rejestracja obecnos$ci na Walnym Zgromadzeniu.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu beda mogly dokona¢ formalnosci
rejestracyjnych w dniu obrad zgromadzenia, od godz. 8:00 w sekretariacie siedziby Spoiki.

VIII. Komunikacja Akcjonariuszy ze Spo6ika.

Z uwzglednieniem ograniczen przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych, Akcjonariusze Spotki
moga kontaktowac si¢ ze Spotka za pomoca srodkow komunikacji elektronicznej, w szczegolnosci
moga zglasza¢ wnioski, zadania, zadawa¢ pytania oraz przesyta¢ zawiadomienia i dokumenty.
Komunikacja Akcjonariuszy ze Spotka w formie elektronicznej odbywa si¢ przy wykorzystaniu
adresu e-mail: walnezgromadzenie@megaron.com.pl

Ryzyko zwiazane z uzyciem przez Akcjonariusza MEGARON S.A. elektronicznej formy komunikacji
ze Spotka lezy po stronie Akcjonariusza.

W przypadku, gdy Akcjonariusz przesyla drogg elektroniczng dokumenty, ktére w oryginale
sporzadzone zostaly w jezyku innym niz jezyk polski, obowigzany jest on dolaczy¢ do nich
thumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez thumacza przysiggltego.

Wszelkie dokumenty przesylane przez Akcjonariusza do Spoéiki, jak roéwniez przez Spotke do
Akcjonariusza drogg elektronicznag, powinny by¢ sporzadzone w formie pliku PDF.

Biuro Zarzqdu
Megaron S.A.

Szczecin, dnia 25 maja 2016r.

Podstawa prawna:

§ 38 ust. 1 pkt 113 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009r. w sprawie informacji
biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkoéw
uznawania za rOwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa nieb¢dacego panstwem
cztonkowskim, w zwigzku z art. 402" i art. 402° Kodeksu spotek handlowych.
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Projekt uchwaty do pkt. 2
porzqgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 1/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia powota¢ na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Pana/Panig ............................

2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostala podje¢ta w gtosowaniu tajnym.

Projekt uchwaty do pkt. 4
porzqdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 2/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyjaé nastepujacy porzadek obrad:

1.

10.

11.

12.
13.
14.

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Megaron S.A. za okres od 1 stycznia 2015
roku do 31 grudnia 2015 roku.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spoéiki z dziatalnosci Spotki za 2015 rok.
Podjecie uchwat w przedmiocie zatwierdzenia dokoptowanych cztonkow Rady Nadzorczej.

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej jako organu Spotki z dziatalnosci
w 2015r. wraz ze sprawozdaniem z wynikow przeprowadzonej przez Rade Nadzorcza oceny
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania finansowego oraz wniosku Zarzadu co
do przeznaczenia zysku netto za rok 2015.

Podjecie uchwaly o podziale zysku netto za 2015 rok.

Podjecie uchwaty w przedmiocie udzielenia absolutorium Czlonkom Zarzadu Spotki
z wykonywania przez nich obowigzkoéw w 2015 roku.

Podjecie uchwat w przedmiocie wudzielenia absolutorium czlonkom Rady Nadzorczej
z wykonywania przez nich obowigzkéw w 2015 roku.

Podjecie uchwaty w przedmiocie zmian w Statucie Spotki.
Wolne wnioski.
Zamknigcie obrad.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwala zostata podj¢ta w glosowaniu jawnym.



Projekt uchwaty do pkt. 5
porzqgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 3/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2015

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg: "MEGARON" spotka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 1 ksh i § 16 ust 1 lit. ¢) Statutu Spotki postanawia:

1. Zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe MEGARON Spoétka Akcyjna za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2015 roku, sktadajace si¢ z:

a) bilansu sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2015r., zamykajacego si¢ po stronie aktywow i pasywow
kwota 29.951.123,87 zt.,

b) rachunku zyskow i strat za ww. okres, zamykajacego si¢ zyskiem netto w wysokosci 4.477.972,56 zt.,
c¢) rachunku przeptywow pienieznych za ww. okres,
d) sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym za ww. okres,
e) informacji uzupeiajacej do sprawozdania finansowego za ww. okres.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu jawnym.

Projekt uchwaty do pkt. 6
porzqdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 4/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spolki za rok 2015

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma: "MEGARON" spotka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 1 ksh i § 16 ust 1 lit. ¢) Statutu Spotki postanawia:

1. Zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu Spotki MEGARON Spoétka Akcyjna z dziatalnosci spotki za 2015
rok.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostala podj¢ta w glosowaniu jawnym.



Projekt uchwaty do pkt. 7
porzqgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 5/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie zatwierdzenia dokoptowanego czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg: "MEGARON" spoétka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie § 17 ust. 5 Statutu Spotki postanawia:

1. Zatwierdzi¢ dokoptowanie Pana Piotra Sikora do grona cztonkéw Rady Nadzorczej.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostala podje¢ta w glosowaniu tajnym.
Projekt uchwaty do pkt. 7

porzqdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia
z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 6/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie zatwierdzenia dokoptowanego czlonka Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg: "MEGARON" spoétka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie § 17 ust. 5 Statutu Spoltki postanawia:

1. Zatwierdzi¢ dokoptowanie Pana Mieczystawa Zywotko do grona cztonkéw Rady Nadzorczej.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym.

Projekt uchwaty do pkt. 8
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 7/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej
jako organu Spolki z dzialalnos$ci w 2015r. wraz ze sprawozdaniem z wynikow
przeprowadzonej przez Rade Nadzorczg oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnoS$ci Spélki,
sprawozdania finansowego oraz wniosku Zarzadu co do przeznaczenia zysku netto za rok 2015

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma: "MEGARON" spoétka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie § 16 ust. 1 lit. ¢) Statutu Spotki postanawia:

1. Zatwierdzi¢ sprawozdanie Rady Nadzorczej jako organu Spétki z dziatalnosci w 2015r. wraz ze
sprawozdaniem z wynikéw przeprowadzonej przez Rade Nadzorcza oceny sprawozdania Zarzadu
z dziatalno$ci Spotki, sprawozdania finansowego oraz wniosku Zarzadu co do przeznaczenia zysku netto
zarok 2015.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia.

Uchwala zostata podj¢ta w glosowaniu jawnym.



Projekt uchwaty do pkt. 9
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 8/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.

w sprawie podzialu zysku netto za rok 2015

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firmg: "MEGARON" spo6tka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 2 ksh i § 16 ust. 1 lit. d) Statutu Spotki postanawia:

1. Zatwierdzi¢ podziat zysku netto Megaron Spotki Akcyjnej osiagnigtego w 2014 roku, w wysokosci
4.477.972,56 zt w nastgpujacy sposob:

a) na dywidende dla akcjonariuszy: 3.510.000,00 zt,

b) przekazanie na kapital rezerwowy 967.972,56 zi, ktorym Zarzad moze dysponowac na cele
wyplaty dywidendy.

2. Na poczet dywidendy za rok obrotowy 2015 wyplacono w dniu 21 grudnia 2015r. w calosci zaliczke
w wysokosci 1.458.000,00 zt zgodnie z decyzjg Zarzadu Spotki oraz uchwalg nr 4/11/2015/RN-P Rady
Nadzorczej z dnia 20 listopada 2015r. wedtug nastepujacych zasad:

a) Spoélka wyptacita zaliczke w wysokosci 0,54 zt brutto za jedna akcje,
b) lista akcjonariuszy uprawnionych do zaliczki zostata ustalona na dzien 14 grudnia 2015r.,
¢) wyplata zaliczki objetych zostato 2.700.000 akc;ji.
3. Zatwierdzi¢ podzial pozostatej czgsci dywidendy w kwocie 2.052.000,00 zt wedtug nastgpujacych zasad:
a) Spoélka wyptaci dywidende w wysokosci 0,76 zt brutto na jedng akcje,
b) lista akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy ustalona zostaje na dzien 29 czerwca 2016r.,
¢) termin wyplaty dywidendy ustalony zostaje na dzien 13 lipca 2016r.,
d) wyptata dywidendy objetych zostanie 2.700.000 akcji.
4. Uchwala zostata podj¢ta w glosowaniu jawnym.

5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt uchwaty do pkt. 10
porzqdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 9/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie udzielenia cztonkowi Zarzadu
absolutorium z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma: "MEGARON" spoétka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit. e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ absolutorium Panu Piotrowi Sikora z wykonywania przez niego obowigzkoéw Prezesa Zarzadu
MEGARNON S.A. w okresie od 1stycznia 2015 roku do 1 wrzesnia 2015 roku oraz w okresie od dnia 21
listopada 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym.



Projekt uchwaty do pkt. 10
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 10/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu
absolutorium z wykonywania obowigzkow w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firma: "MEGARON" spotka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit. e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ absolutorium Panu Krzysztofowi Koroch z wykonywania przez niego obowigzkow:
a) Prezesa Zarzadu MEGARON w okresie od 1wrze$nia 2015 roku do 21 listopada 2015 roku, oraz
b) Wiceprezesa Zarzadu MEGARON S.A. w okresie od 21 listopada do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostala podjeta w glosowaniu tajnym.
Projekt uchwaty do pkt. 10

porzqdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia
z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 11/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu
absolutorium z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg: "MEGARON" spoétka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit. e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ absolutorium Panu Jackowi Zieziulewicz z wykonywania przez niego obowiazkdéw Wiceprezesa
Zarzadu MEGARON S.A. w okresie od 27 marca 2015 roku do 2 listopada 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym.
Projekt uchwaty do pkt. 11

porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia
z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 12/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania obowiazkow w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma: "MEGARON" spotka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ Panu Mariuszowi Adamowiczowi absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkow
Przewodniczacego Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia.

Uchwatla zostata podjeta w glosowaniu tajnym.



Projekt uchwaty do pkt. 11
porzqgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 13/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania obowigzkéw w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg: "MEGARON" spotka akcyjna z siedziba w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ Panu Mariuszowi Sikora absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkow cztonka Rady

Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym.

Projekt uchwaly do pkt. 11
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 14/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania obowigzkéw w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma: "MEGARON" spotka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ Panu Arkadiuszowi Mielczarek absolutorium z wykonywania przez niego obowiazkéw cztonka

Rady Nadzorczej w w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Uchwata zostata podj¢ta w glosowaniu tajnym.

Projekt uchwaly do pkt. 11
porzgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 15/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.
w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania obowiazkow w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firmg: "MEGARON" spoétka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ Panu Mieszko Parszewskiemu absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkéw cztonka
Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostala podj¢ta w glosowaniu tajnym.



Projekt uchwaly do pkt. 11
porzqdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 16/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania obowigzkéw w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firmg: "MEGARON" spotka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kshi § 16 ust. 1 lit e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ Panu Krzysztofowi Koroch absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkow czlonka
Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 1 wrzes$nia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym.

Projekt uchwaty do pkt. 11
porzqdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 17/2016
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.

w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej
absolutorium z wykonywania obowigzkéw w 2015r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki pod firma: "MEGARON" spotka akcyjna z siedzibg w Szczecinie na
podstawie art. 395 § 2 pkt 3 ksh i § 16 ust. 1 lit e) Statutu Spotki postanawia:

1. Udzieli¢ Panu Piotrowi Sikora absolutorium z wykonywania przez niego obowiazkow cztonka Rady
Nadzorczej w okresie od 1 wrzesnia 2015 roku do 21 listopada 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym.



Projekt uchwaty do pkt. 12
porzqgdku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

z dnia 21 czerwca 2016r.

UCHWALA Nr 18/2016
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Megaron S.A. w Szczecinie
z dnia 21 czerwca 2016r.

w sprawie zmian w Statucie Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki MEGARON S.A. dzialajagc na podstawie art. 430

Kodeksu spotek handlowych oraz § 16 ust. 1 lit. b) Statutu Spotki, postanawia zmieni¢ Statut Spotki w ten
Sposob, ze:

1. §5 Statutu w dotychczasowym brzmieniu:

»Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczej jest:
1. 23.20.Z — Produkcja wyrobow ogniotrwatych

23.5 — Produkcja cementu, wapna i gipsu

23.6 — Produkcja wyrobdw z betonu, cementu i gipsu

46.13.Z — Dzialalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedazg drewna i materiatéw budowlanych
46.73.Z — Sprzedaz hurtowa drewna, materiatow budowlanych i wyposazenia sanitarnego”

nbkwbh

otrzymuje nowe brzmienie:

»Przedmiotem dziatalno$ci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dzialalno$ci Gospodarcze;j jest:
1. 23.20.Z — Produkcja wyrobow ogniotrwatych
23.52.Z — Produkcja wapna i gipsu
23.6 — Produkcja wyrobow z betonu, cementu i gipsu
46.13.Z — Dziatalno$¢ agentoéw zajmujacych sie sprzedaza drewna i materiatow budowlanych
46.73.Z — Sprzedaz hurtowa drewna, materiatow budowlanych i wyposazenia sanitarnego”

kv

2. § 12 ust 4 Statutu w dotychczasowym brzmieniu:

»4. Zarzad Spoltki zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z wlasnej inicjatywy, na wniosek Rady
Nadzorczej, badz na pisemny wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 1/10
(jedng dziesiata) kapitatu zakltadowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwolane w
ciggu 14 (czternascie) dni od przedstawienia Zarzadowi zadania zwotania wraz z projektem porzadku
obrad i wnioskowanych uchwat.”

otrzymuje nowe brzmienie:

4. Zarzad Spotki zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z wlasnej inicjatywy, na wniosek Rady
Nadzorczej, badZ na pisemny wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 1/20
(jedng dwudziesta) kapitalu zaktadowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane w
ciaggu 2 (dwoch) tygodni od przedstawienia Zarzadowi zadania zwolania wraz z projektem porzadku obrad
i wnioskowanych uchwat.”

3. 8§21 ust 1 lit d) pkt 2 Statutu w dotychczasowym brzmieniu:

»2) innym akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 20% gltosow na Walnym Zgromadzeniu Spoiki, a
takze jednostke od niego zalezng lub podmiot, w ktorym jest osoba zarzadzajaca,”

otrzymuje nowe brzmienie

»2) innym akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki, a
takze jednostke od niego zalezng lub podmiot, w ktérym jest osobg zarzadzajacg,”



4. W § 23 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. Zgody Rady Nadzorczej wymaga rowniez zasiadanie przez cztonkow Zarzadu Spotki w zarzadach lub
radach nadzorczych innych spétek niz wymienione w ust.2 niniejszego paragrafu, z wylaczeniem spolek z
grupy kapitalowe;j.”

5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg od dnia wydania przez wlasciwy Sad postanowienia
w przedmiocie wpisania zmian Statutu w rejestrze Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

Uchwala zostata podjeta w glosowaniu jawnym.



FORMULARZ POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GLOSU PRZEZ
PEELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU MEGARON S.A.
W DNIU 21 CZERWCA 2016 R.

Niniejszy formularz dotyczy wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy MEGARON S.A. zwotanym na dzien 21 czerwca 2016r. i stanowi
materiat pomocniczy do wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika, zgodnie z art. 4023 § 1 pkt5

i § 3 Kodeksu spotek handlowych.

I. DANE AKCJONARIUSZA:

Imi¢ 1 NazwisSko/MazZWa AKCIONAITUSZA: ... ... ettt ettt et ereeetee et e et e et e e e e e e e e e eaeeeneenans

I. DANE PELNOMOCNIKA:
)

Imig i nazwisko/nazwa Pelnomocnika:...........c.ooiiiii e

1<) RSP adres e-Maili......ccoiiiieiee e
2)

Imi¢ i nazwisko osoby reprezentujacej Pelnomocnika.......

4§ =7
S0 S 1
Tl e adres e-Mail:.......oooiiiiiiiiiiee e

podpis Akcjonariusza



UCHWALA NR 1/2016 w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

oZa

o Przeciw
O Zgloszenie sprzeciwu

o Wstrzymujg si¢

Liczba gltosow

Liczba gltosow

Liczba gltosow

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 2/2016 w sprawie przyjecia porzadku obrad

oZa

o Przeciw
O Zgloszenie sprzeciwu

o Wstrzymujg si¢

Liczba gltosow

Liczba gltosow

Liczba gltosow

Instrukcja Akcjonariusza dla
Petnomocnika:

UCHWALA NR 3/2016 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2015

oZa

0 Przeciw
O Zgloszenie sprzeciwu

o Wstrzymujg si¢

Liczba gltosow

Liczba gltosow

Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 4/2016 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spolki za rok 2015

oZa

0 Przeciw
O Zgloszenie sprzeciwu

oWstrzymuje si¢

Liczba gltosow

Liczba gltosow

Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 5/2016 w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej
jako organu Spolki z dzialalno$ci w 2015r. wraz ze sprawozdaniem z wynikéw
przeprowadzonej przez Rad¢ Nadzorcza oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnos$ci Spotki,

sprawozdania finansowego oraz wniosku Zarzadu co do przeznaczenia zysku netto za rok 2015.

oZa

o Przeciw
O Zgloszenie sprzeciwu

0 Wstrzymuje¢ si¢

Liczba gltoséw

Liczba gltosow

Liczba glosow

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:




UCHWALA NR 6/2016 w sprawie podzialu zysku netto za rok 2015

oZa 0 Przeciw o0 Wstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba gloséw Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 7/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw o Wstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba gloséw Liczba gloséw

Instrukcja
Akcjonariusza dla
Petnomocnika:

UCHWALA NR 8/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw o0 Wstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba gloséw Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 9/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Zarzadu absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw o0 Wstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba gloséw Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 10/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw o Wstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba gloséw Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:




UCHWALA NR 11/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw o Wstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba glosow Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 12/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw o0 Wstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba glosow Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 13/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw oWstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltosow Liczba glosow Liczba glosoéw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 14/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa o Przeciw oWstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltosow Liczba glosow Liczba glosoéw

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:

UCHWALA NR 15/2016 w sprawie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonywania obowiazkéw w 2015r.

oZa 0 Przeciw oWstrzymujg si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gltoséw Liczba glosow Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Petnomocnika:




UCHWALA NR 16/2016 w sprawie zatwierdzenia dokoptowanego czlonka Rady Nadzorczej

oZa o Przeciw oWstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba glosow Liczba gltosow Liczba glosow

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 17/2016 w sprawie zatwierdzenia dokoptowanego czlonka Rady Nadzorczej

oZa 0 Przeciw oWstrzymujg si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gloséw Liczba glosow Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 18/2016 w sprawie zmian w Statucie Spotki

oZa 0 Przeciw oWstrzymuje si¢
O Zgloszenie sprzeciwu

Liczba gloséw Liczba glosow Liczba gloséw

Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika:

podpis Petnomocnika, data




1.

INFORMACJE DLA AKCJONARIUSZA

W  przypadku rozbieznosci pomigdzy danymi Akcjonariusza Spotki  wskazanymi
w pelnomocnictwie a danymi znajdujacymi si¢ na li§cie akcjonariuszy sporzadzonej w oparciu o
wykaz otrzymany z KDPW 1 przekazany Spdice na podstawie art. 4063 k.s.h. Akcjonariusz
Spotki moze nie zosta¢ dopuszczony do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Oddanie przez Pelnomocnika glosu w sposob niezgodny z instrukcja udzielona mu przez
Akcjonariusza Spotki nie wptywa na waznos$¢ gtosowania.

Wykorzystanie niniejszego formularza zalezy tylko i wytacznie od decyzji Akcjonariusza, ktory
ma prawo do udzielenia pelnomocnictwa w innej formie, pod warunkiem, iz tre$¢ takiego
pelnomocnictwa umozliwi glosowanie na zasadach okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.
Formularz nalezy wypeli¢ poprzez wstawienie znaku ,.x" w wybranej rubryce. W przypadku
wyboru rubryki ,Instrukcja Akcjonariusza dla Petlnomocnika" nalezy szczegdtowo okresli¢
instrukcje dotyczaca sposobu gtosowania przez Pelnomocnika.

Niniejszy formularz nie jest kartg do gtosowania.

Niniejszy formularz nie zastepuje dokumentu pelnomocnictwa umocowujacego Petnomocnika do
wziecia udzialu w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gltosu w imieniu Akcjonariusza.

Projekty uchwal, ktoérych podjecie jest planowane podczas Walnego Zgromadzenia sg dostepne
na stronie internetowe;j Spotki pod adresem
www.megaron.com.plwww.megaron.com.plwww.megaron.com.pl w zakladce Relacje
Inwestorskie/Walne Zgromadzenia

Ogloszone projekty uchwal moga odbiega¢ od proponowanych uchwat poddawanych pod
glosowanie w toku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.


http://www.megaron.com.plwww.megaron.com.plwww.megaron.com.pl/

Zwyczajne Walne Zgromadzenie MEGARON S.A. 21 czerwca 2016r.

INFORMACJA O OGOLNEJ LICZBIE AKCJI W SPOLCE
I LICZBIE GLOSOW Z TYCH AKCJI W DNIU OGLOSZENIA

Na dzien 25 czerwca 2016r., tj. na dzien publikacji ogloszenia o zwotaniu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia MEGARON S.A. z siedziba w Szczecinie, ogodlna liczba akcji w Spotce wynosi
2.700.000 akcji, a ogolna liczba gltoséw z tych akcji wynosi 4.800.000 gtosow, przy czym akcje serii
A w liczbie 2.100.000 sg uprzywilejowane co do prawa glosu w ten sposéb, ze na kazda z akcji

przypadaja dwa glosy.



Zatacznik do

Uchwaty Rady Nadzorczej
Nr 8/5/2016/RN-P

z dnia 24.05.2016r.

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ MEGARON S.A.
ZA ROK OBROTOWY 2015
oraz sprawozdania z wynikow przeprowadzonej przez Rade Nadzorcza
oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania
finansowego oraz wniosku Zarzadu co do przeznaczenia zysku.

Stosownie do postanowien Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu ME-
GARON SA, Rada Nadzorcza przedktada Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie z
dziatalnosci za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku.

Sprawozdanie zostato przygotowane zgodnie z Dobrymi praktykami spotek
notowanych na GPW i zawiera zwieztg ocene sytuacji spotki z uwzglednieniem
oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym
dla spotki oraz ocene pracy Rady Nadzorczej.

I. Skilad Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza MEGARON S.A. powotywana jest na trzy lata na wspdlng kaden-
cje. W dniu 20 czerwca 2012 roku powotana zostata przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Rada Nadzorcza trzeciej kadencji.
W okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 29 czerwca 2015 roku skiad
osobowy Rady Nadzorczej MEGARON S.A. przedstawiat sie nastepujgco:
Pan Mariusz Adamowicz -Przewodniczacy Rady
Pan Krzysztof Koroch - Wiceprzewodniczacy Rady
Pan Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady
Pan Mariusz Sikora - cztonek Rady
Pan Mieszko Parszewski - cztonek Rady
Kadencja Rady uptyneta z dniem odbycia WZA MEGARON S.A. w Szczecinie w dn.
29.06.2015r.

W dniu 29 czerwca 2015 roku powotana zostata przez Zwyczajne Walnhe Zgroma-
dzenie Rada Nadzorcza czwartej kadencji.

W okresie od dnia 29 czerwca 2015 roku do dnia 1 wrze$nia 2015 roku skfad
osobowy Rady Nadzorczej MEGARON S.A. przedstawiat sie nastepujaco:

Pan Mariusz Adamowicz -Przewodniczacy Rady

Pan Krzysztof Koroch — Wiceprzewodniczacy Rady

Pan Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady

Pan Mariusz Sikora - cztonek Rady

Pan Mieszko Parszewski - cztonek Rady

W zwigzku z rezygnacja Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Megaron S.A.,
Pana Krzysztofa Korocha, przedtozong Radzie 17 lipca 2015r. ze skutkiem na
dzien 1 wrzesnia 2015r., Rada Nadzorcza dziatajac w trybie § 17 ust. 5 Statutu
Spoétki uchwatg nr 8/07/2015/RN-P dokooptowata do swojego grona z dniem 1
wrzesnia 2015 roku na wspdlng kadencje Pana Piotra Sikore w miejsce Pana
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Krzysztofa Korocha na stanowisko Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
MEGARON S.A.

Zgodnie zapisami Statutu Spétki uzupetnienie sktadu Rady zostanie zatwierdzone
przez najblizsze Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Megaron S.A..

W okresie od dnia 1 wrzesnia 2015 roku do dnia 21 listopada 2015 roku sktad
osobowy Rady Nadzorczej MEGARON S.A. po zmianach przedstawiat sie nastepu-
jaco:

Pan Mariusz Adamowicz -Przewodniczacy Rady

Pan Piotr Sikora — Wiceprzewodniczacy Rady

Pan Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady

Pan Mariusz Sikora — cztonek Rady

Pan Mieszko Parszewski - cztonek Rady

W zwigzku z rezygnacjq Wiceprzewodniczgacego Rady Nadzorczej Megaron S.A.,
Pana Piotra Sikory, przedtozong Radzie 20 listopada 2015r. ze skutkiem na dzien
21 listopada 2015r., po tym dniu Rada Nadzorcza MEGARON S.A. pozostaje w
niepetnym sktadzie. Uzupetnienie skfadu Rady zostanie dokonane niezwtocznie w
trybie § 17 ust. 5 Statutu Spoiki.

Do dnia 31.12.2015r. ze wzgledu na brak posiedzeh Rady uchwata o uzupetnieniu
sktadu Rady nie zostat podjeta. W okresie 21 listopada - 31 grudnia 2015r. Rada
Nadzorcza MEGARON S.A. nie podejmowata zadnych uchwat wynikajacych z jej
kompetencji.

Na posiedzeniu w dniu 19.02.2016 Rada Nadzorcza dokooptowata do swojego
grona p. Mieczystawa Zywotko i na dzief sporzadzania sprawozdania funkcjonuje
w petnym piecioosobowym sktadzie

II. Posiedzenia Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza, wykonujgc swoje obowigzki, odbyta w okresie sprawoz-
dawczym 6 posiedzen, w trakcie ktorych podjeta uchwaty oraz zajmowata stano-
wiska w sprawach objetych porzadkiem obrad. Posiedzenia odbywaty sie w na-
stepujacych terminach: 27 marca, 29 maja, 17 lipca, 18 wrzesnia, 25 wrzesnia i
20 listopada.

Zaproszenia na posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane przez Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej oraz materiaty na posiedzenia przekazywane byty przez Spétke
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej zgodnie z wymogami formalnymi okreslo-
nymi Statutem Spétki i Regulaminem Rady Nadzorczej. Protokoty z posiedzen
Rady Nadzorczej, podjete uchwaty i inne dokumenty zwigzane z posiedzeniami
Rady Nadzorczej znajdujq sie w siedzibie spdiki.

Szczegbtowy wykaz uchwal podjetych przez Rade Nadzorcza w okresie od
01.01.2015 do dnia 31.12.2015 wraz z ich tematyka przedstawia ponizsze zesta-
wienie (w zestawieniu pominieto uchwaty dotyczace spraw formalnych zwigza-
nych z porzadkiem badz przebiegiem posiedzen RN).
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Zestawienie uchwat Rady Nadzorczej MEGARON podjetych w 2015 roku.

1. Uchwata nr 3/3/2015/RN-P w sprawie w sprawie zatwierdzenia Regulaminu
Organizacyjnego Zarzadu (z uwzglednieniem zmian dokonanych w statucie
spotki przez NWZA z 27.02.2015).

2. Uchwata nr 4/3/2015/RN-P w sprawie w sprawie zmiany liczby cztonkéw
Zarzadu oraz powotania nowego cztonka Zarzadu Spétki (powotanie na Wi-
ceprezesa Zarzadu p. Jacka Zieziulewicza).

3. Uchwata nr 5/3/2015/RN-P w sprawie zasad wynagradzania organéw nad-
zorujacych i zarzadzajacych Spétki MEGARON S.A..

4. Uchwata nr 6/3/2015/RN-P w sprawie upowaznienia cztonka Rady Nadzor-
czej do zawarcia umowy z Cztonkiem Zarzadu Spoétki w imieniu Rady na
zasadach okreslonych réwniez w uchwale (umowa prace z Panem Jackiem
Zieziulewiczem - Wiceprezesem Zarzadu Spotki).

5. Uchwata nr 3/05/2015/RN-P w sprawie oceny i rekomendacji Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok 2014.;

6. Uchwata nr 4/05/2015/RN-P w sprawie oceny i rekomendacji Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdania finansowego Spoétki za rok 2014;

7. Uchwata nr 5/05/2015/RN-P w przedmiocie podziatu zysku za rok 2014;

8. Uchwata nr 6/05/2014/RN-P rekomendacji Walnemu Zgromadzeniu udzie-
lenia absolutorium Prezesowi Zarzadu Spotki z wykonania przez niego obo-
wigzkéw za rok 2014.

9. Uchwata nr 7/05/2015/RN-P dotyczaca sprawozdania Rady z jej pracy w
2014r. (wraz ze sprawozdaniem z wynikow przeprowadzonej przez Rade
Nadzorczg oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki, sprawozda-
nia finansowego oraz wniosku Zarzadu co do przeznaczenia zysku) oraz
rekomendacji Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenia sprawozdania Rady
Nadzorczej Spoétki za rok 2014 wraz z wnioskiem o udzielenie absolutorium
cztonkom Rady z wykonywania przez nich obowigzkéw w 2014r.

10. Uchwata nr 8/05/2015/RN-P w sprawie wyboru podmiotu uprawnio-
nego do badania sprawozdan finansowych za rok 2015.
11. Uchwata nr 9/05/2015/RN-P w sprawie zatwierdzenia przedtozonego

przez Zarzad Spoétki wyniku finansowego za I kwartat 2015 roku wraz z ak-
tualnym planem dywidendy za 2015r. (dla potrzeb premiowania Zarzadu).

12. Uchwata nr 3/07/2015/RN-P w sprawie wyboru Wiceprzewodniczgce-
go Rady Nadzorczej na nowg kadencje.

13. Uchwata nr 4/07/2015/RN-P w sprawie wyboru Sekretarza Rady
Nadzorczej na howg kadencje.

14. Uchwata nr 5/07/2015/RN-P w sprawie przyjecia rezygnacji p. Piotra
Sikory z funkcji Prezesa Zarzadu MEGARON S.A. z dn. 01.09.2015r..

15. Uchwata nr 6/07/2015/RN-P w sprawie przyjecia rezygnacji Pana

Krzysztofa Korocha z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej MEGARON S.A. z
dn. 01.09.2015r..

16. Uchwata nr 7/07/2015/RN-P w sprawie powotfania z dniem 1 wrze-
$nia 2015 roku na stanowisko Prezesa Zarzadu MEGARON S.A. Pana
Krzysztofa Korocha.

17. Uchwata nr 8/07/2015/RN-P w sprawie dokooptowania do sktadu
Rady z dniem 1 wrzesnia 2015 roku na wspdlng kadencje Pana Piotra Siko-
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re w miejsce Pana Krzysztofa Korocha na stanowisko Wiceprzewodniczace-
go Rady Nadzorczej MEGARON S.A.

18. Uchwata nr 9/07/2015/RN-P w sprawie upowaznienia cztonka Rady
Nadzorczej do zawarcia umowy z Czionkiem Zarzadu Spétki w imieniu
Rady na zasadach okreslonych réwniez w uchwale (umowa prace z Panem
Krzysztofem Korochem - Prezesem Zarzadu Spotki).

19. Uchwata nr 10/07/2015/RN-P w sprawie upowaznienia cztonka Rady
Nadzorczej do rozwigzania za porozumiem stron umowy o prace, zawartej
Z Prezesem Zarzadu Panem Piotrem Sikorg

20. Uchwata nr 3/09/2015/RN-P w sprawie delegowania do biezacych
dziatan zwigzanych z wykonywaniem przez Rade Nadzorczg czynnosci Ko-
mitetu Audytu, pandw Mariusza Adamowicza i Piotra Sikore.

21. Uchwata nr 6/09/2015/RN-P w sprawie zatwierdzenia przedtozonego
przez Zarzad Spétki wyniku finansowego za II kwartat 2015 roku wraz z
aktualnym planem dywidendy za 2015r. (dla potrzeb premiowania Zarza-
du).

22. Uchwata nr 7/09/2015/RN-P w sprawie delegowania do biezacych
dziatan zwigzanych z wykonywaniem przez Rade Nadzorczg czynnosci Ko-
mitetu Audytu, panéw Mariusza Adamowicza, Piotra Sikore i Mariusza Si-
kore.

23. Uchwata nr 8/09/2015/RN-P w sprawie zobowigzania Zarzadu do
przedtozenia Radzie plandéw krétko i srednioterminowego dziatalnosci spét-
Ki.

24. Uchwata nr 3/11/2015/RN-P w sprawie zatwierdzenia przediozone-
go przez Zarzad Spotki wyniku finansowego za III kwartat 2015 roku wraz
z aktualnym planem dywidendy za 2015r. (dla potrzeb premiowania Za-
rzadu).

25. Uchwata nr 4/11/2015/RN-P z 20.11.2015r. w sprawie wyptaty ak-
cjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok obrotowy
2015.

26. Uchwata nr 5/11/2015/RN-P z 20.11.2015r. w sprawie wyrazenia
zgody na nabycie przez Zarzad Spétki nieruchomosci potozonej w Szczeci-
nie przy ul. Pyrzyckiej 3, obreb Dabie 4198, nr dziatki 64/7 o powierzchni
0,1616 ha.

27. Uchwata nr 6/11/2015/RN-P w sprawie przyjecia rezygnacji Pana
Jacka Zieziulewicza ze stanowiska Wiceprezesa Zarzgdu MEGARON S.A. z
dniem 2 listopada 2015 roku.

28. Uchwata nr 7/11/2015/RN-P w sprawie przyjecia rezygnacji Pana
Krzysztofa Korocha ze stanowiska Prezesa Zarzadu MEGARON S.A. z
dniem 21 listopada 2015 roku.

29. Uchwata nr 8/11/2015/RN-P w sprawie przyjecia rezygnacji Pana
Piotra Sikory z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej MEGARON S.A. z dn.
21.11.2015r..

30. Uchwata nr 9/11/2015/RN-P w sprawie powotania z dniem 21 listo-
pada 2015 roku na stanowisko Prezesa Zarzadu MEGARON S.A. Pana Pio-
tra Sikore.
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31. Uchwata nr 10/11/2015/RN-P w sprawie powotania z dniem 21 listo-
pada 2015 roku na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu MEGARON S.A. Pana
Krzysztofa Korocha.

32. Uchwata nr 11/11/2015/RN-P w sprawie upowaznienia cztonka Rady
Nadzorczej do zawarcia aneksu do umowy o prace z Cztonkiem Zarzadu
Spotki w imieniu Rady na zasadach okreslonych rowniez w uchwale (umo-
wa prace z Panem Krzysztofem Korochem - Wiceprezesem Zarzadu Spot-
Ki).

33. Uchwata nr 12/11/2015/RN-P w sprawie upowaznienia cztonka Rady
Nadzorczej do zawarcia umowy z Czionkiem Zarzadu Spétki w imieniu
Rady na zasadach okreslonych réwniez w uchwale (umowa prace z Panem
Piotrem Sikorg - Prezesem Zarzadu Spétki).

34. Uchwata nr 13/11/2015/RN-P w sprawie delegowania do biezacych
dziatan zwigzanych z wykonywaniem przez Rade Nadzorczg czynnosci Ko-
mitetu Audytu, panéw Mariusza Adamowicza i Mariusza Sikore.

35. Uchwata nr 14/11/2015/RN-P w sprawie wyboru Mariusza Sikory na
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

III. Sprawozdanie z realizacji inkorporowanych przez Rade Nadzorcza
zadan Komitetu Audytu
Rada Nadzorcza MEGARON Sp. z 0.0. uchwatg z dn. 23.12.2010 inkorporowata
zadania Komitetu Audytu przewidzianego ustawg dla jednostek zainteresowania
publicznego.
Uchwata z dn. 04.03.2011r. Rada Nadzorcza ustalita zasady realizacji obo-
wigzkow Rady jako organu wykonujacego zadania Komitetu Audytu.
W nowej kadencji biezgacych czynnosci zwigzanych z wykonaniem uchwaty, Rada
Nadzorcza wyznaczyta sposréd swoich cztonkdédw p. Mariusz Adamowicza i p. Ma-
riusza Sikore.

W roku obrachunkowym 2015 Rada Nadzorcza lub zespét wydelegowanych czton-
kéw Rady Nadzorczej obradowaty formalnie 6 razy. Ponadto, w imieniu Rady
czynnosci zwigzane z monitoringiem wybranych problemoéw i obszaréw dziatalno-
$ci spotki, wykonywali na biezaco, poza posiedzeniami, delegowani czionkowie
Rady.
Najwazniejsze czynnosci w ramach realizacji zadan Komitetu Audytu obejmowa-
ty:
1. Monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, a w tym:
- monitorowanie pracy i niezaleznosci podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych jak i niezaleznosci osobistej osdb uczestniczacych
w badaniu,
2. Omoéwienie spostrzezen i rekomendacji biegtego rewidenta do sprawozda-
nia finansowego za 2014r.
3. Omoéwienie spostrzezen i rekomendacji biegtego rewidenta do sprawozda-
nia finansowego za I potrocze 2015r.
4. Monitorowanie biezacych wynikdw finansowych spoiki i realizacji planu rze-
czowo- finansowego na 2015r.

5. Monitorowanie planéw inwestycyjnych Spoéfki.
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6. Monitorowanie skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej oraz zarza-
dzania ryzkiem.

W omawianym okresie Rada Nadzorcza w sposdb szczegdlny zajmowata
sie skutecznoscig kontroli wewnetrznej spétki oraz zarzgadzaniem ryzykiem oraz
analizowata wyniki Spotki.

MEGARON S.A. nie posiada wydzielonych komoérek organizacyjnych zwig-
zanych bezposrednio z wykonywaniem funkcji audytu wewnetrznego. Funkcje te
wypetniane sg przez Zarzad Spoéitki oraz kierownictwo posiadajace delegacje od-
powiednich uprawnien i odpowiedzialnosci

IV. Informacja o wykonaniu obowiazkéw zwigzanych ze Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniem MEGARON S.A.

Rada Nadzorcza, wykonujac swoje obowigzki we wskazanym zakresie dokona-
ta oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki MEGARON S.A. w 2014 roku
i sprawozdania finansowego MEGARON S.A. za 2014r. oraz wniosku zarzadu co
do podziatu zysku Spotki za rok obrotowy 2014r. i udzielenia absolutorium
cztonkom Zarzadu, opiniujac je pozytywnie na posiedzeniu w dniu 29 maja
2015r.

Ponadto Rada Nadzorcza przedstawita Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w 2014 roku i wystgpita o jego zatwierdze-
nie.

V. Zakres stosowania Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW

przez spotke MEGARON S.A.

W Spébice przestrzegane sa zasady tadu korporacyjnego, zawarte w
dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW”, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do Uchwaty Rady Gietdy Nr 19/1307/2012 z dnia 21
listopada 2012r., z wytgczeniem zasad wskazanych w raporcie z dnia 10 stycznia
2014 r. o niestosowaniu zasad tadu korporacyjnego.

VI. Stosowanie Dobrych praktyk spoétek notowanych na GPW przez
Rade Nadzorczg

Rada Nadzorcza dziatata zgodnie z zasadami tadu korporacyjnego. W ubiegtym
roku nie miat miejsca zaden przypadek ztamania przez Rade Nadzorczg ktoérejkol-
wiek z przyjetych do stosowania zasad Dobrych praktyk spétek notowanych na
GPW.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonywali osobiscie swoje obowigzki zwigzane z
posiedzeniami Rady.
Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej pozostawato w rozsadnym stosunku
do wynikéw ekonomicznych spotki MEGARON S.A. i wyniosto w 2014r. tgcznie 81
tys. zt.
Cztonkowie Rady Nadzorczej kierowali sie w swoim postepowaniu interesem spot-
ki oraz niezaleznoscig opinii i sgdow.
W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca sytuacje, w wyniku ktérych Czton-

kowie Rady musieliby poinformowac o istniejacym konflikcie intereséow lub mozli-
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wosci jego powstania, a w efekcie musieliby powstrzymac sie od zabierania gtosu
w dyskusji na posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz od gtosowania nad uchwatg w
sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.

Odstepstwem od powyzszej reguty byty gtosowania dotyczace uchwat w sprawie
zmian personalnych w Zarzadzie Spotki. W zwigzku wyborem cztonkéw Rady do
Zarzadu Spétki (po uprzedniej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie) w przypadku
uchwat dotyczacych bezposrednio zainteresowanych (p. Krzysztof Koroch, p.
Piotr Sikora), byli oni wytaczeni z glosowania.

VII. Wybor firmy do badania sprawozdan finansowych
Rada Nadzorcza uchwatg nr 8/05/2015/RN-P z dnia 29 maja 2015 roku dokona-
ta wyboru HLB M2 Audyt Sp. z 0. 0. Spétka komandytowa z siedzibg w Warsza-
wie, wpisang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finanso-
wych pod numerem 3697, do przegladu lub badania $rédrocznego skréconego
jednostkowego sprawozdania finansowego za 2015 wedtug uznania Zarzadu ME-
GARON S.A. oraz do badania rocznego sprawozdania finansowego za rok obroto-
wy 2015.
Przy podejmowaniu decyzji Rada Nadzorcza kierowata sie nastepujgcymi prze-
stankami:

- zasadami fadu korporacyjnego,

- dobrg wspotpracg w trakcie poprzednich okresow,

- renoma firmy HLB M2 Audyt Sp. z 0. 0. Spétka Komandytowa,
Przy wyborze potwierdzono niezaleznosci podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych.

VIII. Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2015r.,
sprawozdania finansowego za 2015r. oraz wniosku Zarzadu co
do przeznaczenia zysku za 2015r.

Dokonujac oceny sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok 2015, oce-
ny sprawozdania finansowego oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku
Rada opierata sie na tresci tych dokumentdw, opinii wraz z raportem uzupetniajg-
cym z badania finansowego sporzadzonymi przez biegtego rewidenta oraz na in-
formacjach uzyskiwanych od Prezesa Zarzadu na posiedzeniach Rady.

Sprawozdanie finansowe za 2015r. zbadane zostato przez biegtego rewidenta
przeprowadzajgacego badanie w imieniu HLB M2 AUDYT Spédtka z 0.0. spotka Ko-
mandytowa z siedzibg w Warszawie tj. podmiotu wybranego przez Rade Nadzor-
czg zgodnie z wnioskiem Zarzadu. Opinia z badania jest opinig pozytywng i bez
zastrzezen, a ztozone sprawozdania biegty uznaje za zgodne, rzetelne i komplet-
ne.

Rada Nadzorcza poddata ocenie sprawozdanie finansowe Spoétki za rok ob-
rotowy 2015, sktadajace sie z:

a) Wprowadzenia do sprawozdania finansowego,

b) Bilansu, sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2015 roku, wykazujacego po

stronie aktywow i pasywdéw sume 29 951 tysiecy ztotych,

¢) Rachunku zyskdw i strat za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia

2015 roku, wykazujgcego zysk netto w kwocie 4 478 tysiecy ztotych,
str. 7
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d) Zestawienia zmian w kapitatach wtasnych za okres od 1 stycznia 2015 roku
do 31 grudnia 2015 roku, wykazujacego zwiekszenie kapitatow wtasnych o
kwote 212 tysiecy ztotych,

e) Rachunku przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31
grudnia 2015 roku, wykazujacego zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych
o kwote 1 071 tysigce ztotych,

f) Informacji dodatkowej, obejmujgcej wprowadzenie do sprawozdania finan-
sowego oraz dodatkowe noty i objasnienia.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie z wyzej wskazanymi dokumentami i informa-
cjami, ocenia, ze dane zawarte w sprawozdaniu finansowym Spotki prawidtowo i
rzetelnie charakteryzuja jej sytuacje majatkowgq, finansowg oraz odzwierciedlajq
rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny wyniku dziatalnosci go-
spodarczej, rentownosci i przeptywdw pienieznych w badanym okresie.

Po zapoznaniu sie z trescigq Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za
rok 2015, Rada Nadzorcza stwierdzita, ze zawiera ono wszelkie informacje wyma-
gane przepisami ustawy o rachunkowosci. Ponadto Rada Nadzorcza stwierdzita,
ze Sprawozdanie zostato sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami pra-
wa i jest zgodne z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Dane finansowe prezentowane przez Zarzad sq zgodne z danymi zawartymi w
sprawozdaniu finansowym. Zarzad przedstawit sytuacje Spotki na podstawie jej
rzeczywistego stanu gospodarczego.

W sprawozdaniu zaprezentowano kierunki dziatalnosci gospodarczej, dokonano
oceny zrédet przychoddw spétki, omdwiono strukture kosztédw dziatalnosci spotki
oraz przedstawiono podstawowe ryzyka, na jakie narazona jest Spétka.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sytuacje finansowg Spotki oraz dziata-
nia realizowane przez Zarzad Spoétki w 2015 roku, uznajac iz stwarzajg one pod-
stawy do dalszej kontynuacji dotychczasowej dziatalnosci Spétki.

Zarzad Spotki zaproponowat, aby zysk netto za 2015r. w wysokosci 4.477.972,56
ztotych (cztery miliony czterysta siedemdziesigt siedem tysiecy dziewiecset sie-
demdziesigt dwa ziote 56/100), zostat podzielony w nastepujacy sposob:

a) dywidenda dla akcjonariuszy 3.510.000,00 z,

b) kapitat rezerwowy 967 972,56 zt, ktdrym Zarzad bedzie mdgt dysponowad na
cele wyptaty dywidendy.

Rada pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu Spétki w sprawie podziatu zy-
sku netto Spoétki za 2015r. oraz o trybie i terminach wyptaty akcjonariuszom
czesci zysku przeznaczonej na dywidende. Rada stwierdzita, iz wniosek ten jest
zgodny nie wptywa negatywnie na interesy Spétki i plany jej rozwoju.

WNIOSKI:
Rada Nadzorcza Spoéiki stwierdza, ze wszystkie wyzej wymienione dokumenty zo-
staty sporzadzone we wszystkich istotnych aspektach zgodnie z obowigzujacymi
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przepisami prawa i sg zgodne zaréwno z ksiegami i dokumentami jak i ze stanem
faktycznym.
Rada Nadzorcza zapoznata sie ze sposobem prowadzenia ksiagg rachunkowych w
Spotce i ocenita wszystkie sktadniki sprawozdania finansowego, zgodnie z art. 45
ust. 2 ustawy o rachunkowosci.
Rada Nadzorcza ponadto stoi na stanowisku, iz Zarzad w sposdb nalezyty wyko-
nywat swoje obowigzki wynikajace z udzielonego mandatu.
Rada Nadzorcza wnioskuje do Zgromadzenia Walnego Wspodlnikéw o:
a) zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2015,
b) zatwierdzenie Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w roku obroto-
wym 2015,
c) przeznaczenie zysku netto za rok obrotowy 2015 zgodnie z wnioskiem Za-
rzadu,
d) udzielenie Zarzadowi Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2015.

IX. Ocena dzialalnosci MEGARON S.A.
Rada Nadzorcza wykonywata staty nadzér nad dziatalnoscig Spéiki i pracq Zarza-
du poprzez:
- analizowanie materiatdéw otrzymywanych od Zarzadu na wniosek Rady,
- uzyskiwanie informacji i szczegotowych wyjasnien od Cztonkéw Zarzadu i
innych pracownikéw firmy w trakcie posiedzen Rady Nadzorczej,
- dziatania w ramach realizacji inkorporowanych przez Rade zadan Komitetu
Audytu,
- dziatania biegtego rewidenta, ktéry w imieniu Rady dokonywat przegladu i
badania dokumentacji finansowo-ksiegowej oraz sporzadzonych na jej
podstawie sprawozdan finansowych.

W 2015 roku Rada Nadzorcza analizowata i nadzorowata miedzy innymi:
- plany rzeczowo - finansowe dziatalnosci spétki MEGARON S.A., w tym roz-
wdj nowych produktéw,
- realizacje budzetu spétki MEGARON S.A.
- rentownos¢ sprzedazy krajowej oraz eksportu,
- plany inwestycyjne spoiki.

Rada Nadzorcza na kazdym posiedzeniu analizowata biezace wyniki finan-
sowo - ekonomiczne spoétki, a w szczegodlnosci realizacje sprzedazy, ponoszone
koszty, poziom marzy, gospodarke zapasami oraz gospodarke $srodkami finanso-
wymi.

Spotka MEGARON S.A. zamkneta 2015 rok przychodami ze sprzedazy w
wysokosci 41,7 min zt (co oznacza wzrost przychodow ze sprzedazy o 0,42% w
porownaniu do 2014 roku). Zrealizowana dynamika sprzedazy byta nieco nizsza
niz zaktadane na 2015r. cele biznesowe, ale spowodowane byto to faktem iz mi-
niony rok byt kolejnym okresem w ktdérym zanotowano spadek wielkosci rynku
krajowego w segmencie wiasciwym dla spétki. W efekcie Spotce nie udato sie po-
wstrzymacd trendu spadkowego w sprzedazy krajowej. Duzo lepsze efekty sprze-
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dazy Spétka uzyskata na rynkach zagranicznych gdzie zatozenia odnosnie planéw
sprzedazy zostaty zrealizowane. Wzrost sprzedazy zagranicznej zrekompensowat
spadki sprzedazy na rynku krajowym co umozliwito utrzymanie tacznych przy-
chodoéw ze sprzedazy na poziomie lekko wyzszym niz w roku poprzednim.
Rok 2015 zakonczyt sie zyskiem operacyjnym w kwocie 5.55 min zt i zyskiem
netto na poziomie 4,48 min zi.. Jest to wyzszy wynik, niz osiggniety w roku
2014, a do jego realizacji przyczynity sie min. dziatania zwigzane z kontrolg
kosztow spotki.

Spotka terminowo wywigzata sie ze wszystkich swoich zobowigzan finanso-
wych, a jej obecna sytuacja nie stwarza podstaw do obaw w zakresie ptynnosci
finansowej.

W ocenie Rady Nadzorczej wyniki finansowe uzyskane w 2015 roku przez
MEGARON S.A. sa pozytywne w kontekscie sytuacji rynkowej, zaréwno w
zakresie przychodéw ze sprzedazy jak réwniez poziomu osigganej rentownosci.

Zidentyfikowane trendy dtugookresowe i wynikajace z tego wyzwania
rynkowe daty podstawe do préoby implementowania nowej jakosci w zarzadzaniu
spbtka. Efektem tego byly zmiany personalne i jakoSciowe w Zarzadzie spétki w
trakcie roku. Rozszerzenie sktadu Zarzadu do 2 osdb, zmiana ewolucyjna na
stanowisku Prezesa Zarzadu (objecie funkcji przez wieloletniego cztonka Rady
nadzorczej) miata na celu zmiane strategii i efektywnosci w gospodarce spoiki.
Niestety, faktyczna weryfikacja zamierzen nowego Zarzgadu oddata pewne
rozbieznosci w deklarowanych i realizowanych dziataniach biznesowych. Dziatania
te nie wptynety negatywnie na dziatalnos¢ biezgcqg spéiki, ale w ocenie Rady nie
gwarantowaty realizacji deklarowanych zatozen pod wzgledem dynamiki
procesdw, a na biezaco generowaly wyzsze koszty Zarzadu. Byto to gtownym
powodem anulowania zmian personalnych i powrotu do wczesniejszego modelu
zarzadzania spotkg - zaréwno w ujeciu merytorycznym jak i personalnym.

X. Ocena systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem istotnym dla spotki

Oceny funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej oraz systemu zarza-
dzania ryzykiem istotnym dla Spétki Rada dokonywata gtdwnie w oparciu o in-
formacje pozyskiwane od Zarzadu oraz poprzez dziatania cztonkéw Rady delego-
wanych do dziatah biezgcych w zakresie realizacji inkorporowanych przez Rade
zadan Komitetu Audytu.

MEGARON S.A. nie posiada wydzielonych komoérek organizacyjnych zwig-
zanych bezposrednio z wykonywaniem funkcji audytu wewnetrznego. Funkcje te
wypetniane sg przez Zarzad Spoéitki oraz kierownictwo posiadajace delegacje od-
powiednich uprawnien i odpowiedzialnosci.

Kontrola wewnetrzna sprawowana jest bezposrednio przez kazdego pra-
cownika, w tym przez funkcjonujgcy system samooceny. Nastepnie pracownik
jest kontrolowany przez bezposredniego zwierzchnika i osoby z nim wspétpracu-
jace w zakresie jakosci i poprawnosci wykonywanych czynnosci. Celem tych dzia-
tan jest zapewnienie zgodnosci zrealizowanych czynnosci z obowigzujgcymi pro-
cedurami i wymaganiami, w tym wymaganiami prawnymi. Za catoksztatt prowa-
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dzonej kontroli wewnetrznej, za minimalizowanie poziomu istniejgcego ryzyka, a
takze za identyfikacje nowych zagrozen odpowiedzialny jest Zarzad spétki.

Audyt wewnetrzny realizowany jest w spdtce przez stuzby finansowe, ktére
co miesigc analizujg wykonanie kosztéw przez poszczegolne komorki organizacyj-
ne, ich odchylenia od planowanych budzetéw oraz przyczyny tych odchylen.

Nadzér nad powyzszymi aspektami sprawuje Rada Nadzorcza na swoich posie-
dzeniach m.in. poprzez:
- analize comiesiecznych sprawozdan finansowych spétki (czynnosci delego-
wanych czionkéw Rady),
- analize kwartalnych, pétrocznych i rocznych sprawozdan finansowych spot-
Ki,
- analize zidentyfikowanych ryzyk,
- wspotprace z bieglym rewidentem.

Na podstawie przeprowadzonej rocznej oceny stosowanych procedur Rada
Nadzorcza stwierdza, ze system kontroli wewnetrznej w spétce MEGARON S.A.

dziata w prawidtowy sposdb i jest skuteczny.

Ryzyka istotne dla spétki MEGRON S.A.

Przeprowadzona analiza pod katem:
- prawdopodobienstwa wystgpienia danego zdarzenia,
- skali potencjalnego wptywu na przychody/koszty spotki,
pozwolita do zaliczy¢ do gtéwnych ryzyk w 2015r. ich nastepujace kategorie,
zwigzane bezposrednio z dziatalnoscig Spotki:
- ryzyko zwigzane z kanatami dystrybucji oraz utratg kluczowych odbiorcéw,

- ryzyko zwigzane ze spadkiem przychoddéw z segmentu krajowego,
- ryzyko zwigzane ze sprawg sqdowgq;

Z ogo6tu produkowanych przez Spotke wyrobow w 2015 r. 24,1% dystrybuowane
byto przez najwiekszego odbiorce Spétki — Firme A (spadek w odniesieniu do
2014r. w ktorym ten udziat wynosit 25,5%), pozostate 75,9% przez pozostatych
odbiorcow hurtowych, istnieje wiec ryzyko utraty znaczacego odbiorcy, jakim jest
Firma A.

Przeciwdziatanie temu ryzyku opiera sie na wdrazanej polityce dywersyfikacji od-
biorcéw, w celu utrzymania planowanego poziomu sprzedazy.

Optymalne wykorzystanie kanatéow dystrybucji ma zapewni¢ rozszerzenie palety
oferowanych produktéw.

Ryzyko zwigzane ze spadkiem przychoddéw z segmentu krajowego jest jak
najbardziej realne i znajduje potwierdzenie w wynikach 2015r. (spadek sprzeda-
zy 0 1,9% rdr). W ocenie Zarzadu jest to trend przejsciowy i posrednio jest skut-
kiem okresowej stagnacji w dziataniach spoétki wynikajgcej z adaptacji nowego
Zarzadu jaki funkcjonowat w spoétce w trakcie 2015r.. Zmiany personalne w orga-
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nie zarzadzajacym zostaty odwrécone i w chwili obecnej funkcjonuje Zarzad do-
gtebnie znajacy problematyke spdlki.

Ryzyko zwigzane ze sprawg sadowq jest pochodng sporu z Generalnym
Wykonawcg udowy zaktadu produkcji i budynku biurowego w Szczecinie, ktorej
inwestorem byt MEGARON S.A. Przedmiot postepowania obejmuje wynagrodze-
nie za roboty, w tym roboty dodatkowe, wykonywane przez strone powodowg
przy budowie zaktadu produkcji i budynku biurowego. W przypadku niekorzyst-
nego dla Spotki rozstrzygniecia sprawy wynik finansowy zostatby znacznie obcig-
zony oraz wzrostyby koszty okresu (w dacie wydania niekorzystnego wyroku).

Wdrazane przeciwdziatanie w odniesieniu do tego ryzyka opiera sie na
utrzymywaniu rezerwy na niekorzystne rozstrzygniecie, oraz aktywnych
dziataniach procesowych.

W samej koncowce 2015r. spor zostat zakonczony ugodq z firmg Scanbet
Sp. z 0.0.. Zawarta ugoda natozyta na spoétke obowigzek zaptaty na rzecz drugiej
strony kwoty ponizej utrzymywanej rezerwy i znacznie ponizej przywotywanych
roszczen, co oznacza prawidtowe oszacowanie ryzyka przez Zarzad i zakonczenie
sporu.

Pozostate ryzyka, w tym zwigzane z przestrzeganiem obowigzujacych
przepisébw prawa i regulacji sq prawidlowo identyfikowane i zarzadzane przez
spotke.

Rada Nadzorcza systematycznie ocenia jakos$¢ systemow wewnetrznej
kontroli i zarzadzania ryzykiem Spétki. Na podstawie dokonanej oceny Rada
Nadzorcza wyraza opinie ze nie wystgpity niedociggniecia, ktéore mogtyby istotnie
wptynac¢ na efektywnos$c¢ systemu wewnetrznej kontroli i zarzadzania ryzykiem
Spoiki.

XI. Ocena pracy Rady Nadzorczej i wniosek do Walhego Zgromadzenia
Akcjonariuszy
Rada Nadzorcza uwaza, ze wykonywata swoje obowigzki zgodnie z
wszelkimi wymogami formalnoprawnymi, a jej praca przyczyniata sie do wzrostu
wartosci firmy oraz zwiekszata zaufanie akcjonariuszy.

Sktadajgc niniejsze sprawozdanie i informacje Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki, Rada Nadzorcza wnosi o ich przyjecie i
udzielenie absolutorium cztonkom Rady z wykonywania przez nich obowigzkéow w
okresie sprawozdawczym tj. w okresie 01.01.2015r. do 31.12.2015r.

W imieniu Rady Nadzorczej MEGARON S.A. w Szczecinie

Mariusz Adamowicz — PrzewodniczaCy Rady ....cciiiiiiiiiiiiiiiiiii i i nea e
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Szczecin, 24.05.2016r.
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Szanowni Panstwo, Drodzy Akcjonariusze i Partnerzy Biznesowi,

W imieniu Zarzadu Megaron S.A. mam przyjemno$¢ przedstawi¢ Panstwu sprawozdanie z
dziatalno$ci Spotki za 2015 rok. Stanowi ono podsumowanie catorocznej pracy i wysitkéw
pracownikéw wlozonych w budowanie pozycji Spolki oraz rozwijanie jej przewag konkurencyjnych

na rynku krajowym i zagranicznym.

Ubiegly rok na rynku krajowym to kontynuacja nasilenia walki konkurencyjnej w sektorze
chemii budowlanej. W efekcie Spoétce nie udato sie¢ powstrzymaé trendu spadkowego w sprzedazy
krajowej i realizacja celow biznesowych w tym segmencie nie zostata osiggnigta. Duzo lepsze efekty
sprzedazy Spotka uzyskata na rynkach zagranicznych gdzie zalozenia odno$nie planéw sprzedazy
zostaly zrealizowane. Wzrost sprzedazy zagranicznej zrekompensowatl spadki sprzedazy na rynku
krajowym co umozliwito utrzymanie tacznych przychodow ze sprzedazy na poziomie lekko wyzszym

niz w roku poprzednim.

W roku 2015 r. poziom przychodéw wynidst 41,7 min zt (+0,42 % 1/r), w tym przychody ze
sprzedazy krajowej 39,1 miln zt (-1,9%) oraz przychody ze sprzedazy zagranicznej 2,3 mln zt (+67,8
%). Dzigki restrykcyjnej polityce kontrolowania kosztow, mimo niewielkiej zmiany rocznych
przychodow Spoétka wypracowata za rok 2015 o prawie 0,5 mln zt wyzszy zysk netto niz w roku

poprzednim. Zysk netto za 2015 rok wyniost 4,48 min zt (+ 11,6 % yoy).

Spotka utrzymuje dobry poziom ptynnosci i na biezaco reguluje swoje zobowigzania. Tak jak

w roku poprzednim dzialalno$¢ Spotki finansowana jest srodkami wlasnymi.

Osiggane w przesztosci i w 2015 roku wyniki finansowe pozwolily na kontynuacje

dotychczasowej polityki dywidendowej Spoftki.



W ocenie Zarzadu otoczenie rynkowe w kraju mierzone iloscig mieszkan oddawanych do
uzytku, wydawanych pozwolen na budowg i rozpoczynanych budéw mieszkan (dane z GUS) bedzie
w najblizszym czasie sprzyja¢ rozwojowi branzy w jakiej dziala Spotka. Spadajace bezrobocie i

rosnaca realna warto$¢ ptac sa dodatkowym uzasadnieniem takiej tezy.

Zgodnie ze strategia realizowana przez Zarzad Spoéiki, istotnym elementem wzmacniania
pozycji rynkowej Spotki w roku 2016 beda dziatania zwigzane z przetamaniem trendu spadkowego

sprzedazy na rynku krajowym i dalszym dynamicznym wzrostem sprzedazy eksportowe;.

Wyrazam glebokie przekonanie, ze osiagane rezultaty, pozycja rynkowa oraz podejmowane
dziatania stawiaja Spotke w gronie firm wiarygodnych, stabilnych finansowo i z dobrymi

perspektywami wzrostu.

Szczecin, dnia 25.04. 2016r.

Z wyrazami szacunku

Piotr Sikora

Prezes Zarzadu

Megaron SA
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SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI ZARZADU SPOLKI
MEGARON S.A.
ZA OKRES 1.01.2015 — 31.12.2015

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE

Emitent jest spotka akcyjng z siedziba w Szczecinie. Zostal utworzony i dziata zgodnie z przepisami
prawa polskiego, w szczegdlnosci przepisami Kodeksu spotek handlowych.

NAZWA:
SIEDZIBA:
SAD REJESTROWY:

NR KRS:

REGON:

TELEFON:

FAX:

STRONA INTERNETOWA:
ADRES E-MAIL:

PRZEWAZAJACA DZIALALNOSC WG PKD:

SEKTOR WG KLASYFIKACJI GPW:
CZAS TRWANIA DZIALALNOSCI:

MEGARON S.A.

70-892 Szczecin, ul. Pyrzycka 3 e,
Sad Rejonowy dla Szczecina -
Centrum w Szczecinie, XIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego

0000301201

810403202

+48 (091) 46 64 540

+48 (091) 46 64 541
www.megaron.com.pl
megaron@megaron.com.pl

23527
przemyst materiatéw budowlanych (mbu)
zawarta na czas nieoznaczony

Akcje Spotki MEGARON S.A. notowane sa na Warszawskiej Gietdzie Papierow Wartosciowych od

dnia 25 lutego 2011 r.
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http://www.megaron.com.pl/flash2/flash_pl.htm
http://www.megaron.com.pl/
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1.1 PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Spotka prowadzi dziatalno$¢ produkcyjng w branzy materiatow budowlanych. Jest producentem
materiatbw budowlanych przygotowanych na bazie spoiw mineralnych i organicznych stosowanych
do prac wykonczeniowych wewnatrz budynkow. Spotka posiada nowoczesny zaktad produkcyjny w
Szczecinie zlokalizowany na obrzezach miasta w ktorym wytwarza szeroka game¢ produktow z
kategorii chemii budowlanej. Produkcja odbywa si¢ w dwoch halach produkcyjno-magazynowych :
HALA | (Szczecin, ul. Pyrzycka 3e,f) - z linig technologiczng do wytwarzania mieszanek
prefabrykowanych suchych,

HALA 1l (Szczecin, ul, Pyrzycka 3a) - z liniami technologicznymi do wytwarzania emulsji i
mieszanek gotowych (mokrych) oraz regalami wysokiego sktadowania.

1.2 ODDZIALY SPOLKI

Spotka nie posiada oddzialdbw na terenie kraju ani poza jego granicami. Posiada struktury
organizacyjne w postaci przedstawicieli handlowych zlokalizowanych i dziatajacych na terenie catego
kraju, wspotpracujacych z wyspecjalizowanymi ogdlnopolskimi i1 regionalnymi branzowymi
dystrybutorami materiatow budowlanych.

Sprzedaz zagraniczna prowadzona jest poprzez wyspecjalizowanych dystrybutorow materiatow
budowlanych dziatajacych na poszczegodlnych rynkach zagranicznych za wspodtprace z ktorymi
odpowiada dzial eksportu Spotki.

2. INFORMACJE O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH

Spoétka specjalizuje si¢ w produkeji suchych i mokrych (gotowych do uzycia) mieszanek mas i emulsji
budowlanych przygotowanych na bazie surowcow mineralnych. Asortyment wyrobéw oferowanych
przez Spétke mozna podzieli¢ na nastepujace kategorie :

a) MIESZANKI GOTOWE do UZYCIA, tzw. MOKRE w tym m.in.:
gotowa gtadz tynkowa SMIG

biata zaprawa szpachlowa SMIG A-2 PREMIUM

gotowa zaprawa szpachlowa SMIG B-1 NATURAL
polimerowa biata zaprawa szpachlowa SPEEDMASTER

masa szpachlowa do taczenia ptyt g-k SMIG C-50 ZBROJONY
masa szpachlowa do taczenia plyt g-k SMIG C-30 PLUS

biata gotowa polimerowa gladz szpachlowa AS-MIX A12

b) MIESZANKI PREFABRYKOWANE SUCHE - do samodzielnego przygotowania w miejscu
zastosowania - w tym m.in.:

e gladz polimerowo-gipsowa biata PROFESSIONAL
gtadz gipsowo-polimerowa biata SUPER FINE
gtadZ gipsowo-polimerowa FINE
gtadz gipsowa biata CLASSIC
gtadz gipsowa SUPER FINISZ
gtadz gipsowa biata FINISZ
gtadz gipsowa Gs-1
gtadz gipsowa biata Gt-120
gips szpachlowy francuski
gips szpachlowy
gips zbrojony
c) KLEJE GIPSOWE (SUCHE)

o Klej montazowy Gl-5
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d) GOTOWE KLEJE DO PLYTEK
e gotowy klej do ptytek SMIG F-60 PREMIUM

e) EMULSJE BUDOWLANE (GRUNTY) w tym m.in.:
e polimerowa emulsja gruntujaca GRUNT K-15
e polimerowa emulsja gruntujagca GRUNT K-17
e polimerowa emulsja gruntujaca GRUNT K-30

3. STRUKTURA SPRZEDAZY | RYNKI ZBYTU

3.1 WARTOSCIOWA STRUKTURA SPRZEDAZY

2015 2014
tys. zt % tys. zt %
Gotowe ~ masy 1 emulsie | ;5959 g7 38,30% 14 538,72 34,97%
budowlane
Suche prefabrykowane mieszanki 25 754,76 61,70% 27 030,65 65,03%
RAZEM 41 744,74 100,00% 41 569,37 100,00%
Tabela 1 : Struktura sprzedazy wg. grup produktowych /wartos$¢/.
3.2 ILOSCIOWA STRUKTURA SPRZEDAZY
2015 2014
tony % tony %
Gotowe masy i  emulsje 0 0
budowlane 12 458 t 28,12% 11452 t 25,42%
Suche prefabrykowane mieszanki 31842t 71,88 % 33501t 74,58%
RAZEM 44 300 t 100,00 % 45430 t 100,00%
Tabela 2 : Struktura sprzedazy wg. grup produktowych /ilo$¢/.
Podstawowe produkty Spotki wg. kryterium warto$ci sprzedazy w 2015 roku to :
- gladz gipsowa FINISZ - 32,33 % rocznej sprzedazy,
- bialg zaprawa szpachlowa SMIG A 2, - 23,38 % rocznej sprzedazy.
3.3 INFORMACJE O RYNKACH ZBYTU
Spotka prowadzi sprzedaz w kraju i na rynkach zagranicznych.
2015 2014
tys. zt % tys. zk %
Rynek krajowy 39 401,53 94,39% 40173,30 96,64 %
Rynek zagraniczny 2 343,21 5,61 % 1 396,07 3,36%
RAZEM 41 744,74 100,00% 41 569,37 100 %

Tabela 3 : Struktura sprzedazy wg. rynkéw zbytu.

Najwazniejsze terytorialnie rynki zbytu wg. kryterium wielkoSci sprzedazy to :

a) W kraju - wojewodztwa wielkopolskie, zachodniopomorskie i $laskie.
b) za granicg - Niemcy, Wielka Brytania, Szwecja, Norwegia, Finlandia, Lotwa, Litwa i Rosja.

Wartosciowa struktura sprzedazy wg. kryterium odbiorcow za 2015 rok przedstawia si¢ nastgpujaco :
- Firma A- 24,10 % rocznej sprzedazy,

Firma B -10,2 % rocznej sprzedazy,
Firma C- 8,6 % rocznej sprzedazy,
Firma D - 6,8 % rocznej sprzedazy,
Pozostali - 50,3% % rocznej sprzedazy.
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Z najwigkszymi odbiorcami Spotka ma zawarte umowy o wspotpracy okreslajace szczegotowo
warunki dostaw, terminy dostaw oraz terminy ptatnosci. Spotka prowadzi polityke dywersyfikacji
odbiorcow.

4 . WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU

Spotka prowadzi prace koncepcyjne i laboratoryjne nad opracowaniem nowych i unowocze$nianiem
dotychczasowych produktow jednak w okresie sprawozdawczym zadne z prowadzonych badan nie
zakonczylo si¢ efektem w postaci wdrozenia do produkcji. Zdobyte do$wiadczenia i informacje
stanowig kapitatl do rozwoju w przysztosci.

5. ZRODLA ZAOPATRZENIA
5.1 DOSTAWY SUROWCOW

Spotka prowadzi polityke dywersyfikowania dostawcow w tym dywersyfikowania dostawcow
surowcow 1 komponentdéw. Praktyka jest rOwnolegla wspotpraca z 2-3 dostawcami z danej branzy co
ogranicza ryzyko zwigzane z brakiem dostaw lub brakiem cigglosci dostaw a w sytuacjach tego
wymagajacych pozwala na zmiang dostawcy. Spotka nie jest zwigzana umowami, ktore
uniemozliwialyby dokonanie szybkiej zmiany dostawcy.

Transakcje handlowe z dostawcami realizowane sg na podstawie pisemnych, jednorazowych
zamowien, sktadanych w oparciu o oferty handlowe dostawcow okreslajacych warunki dostawy na
okreslony, dtuzszy okres (z reguty na rok kalendarzowy). Na takich zasadach odbywa si¢ wspodtpraca z
dostawcami najwazniejszych surowcow i komponentéw. Najwickszy dostawca wg. Kryterium
wartos$ci sprzedazy to FIRMA E, ktorej wartos¢ sprzedazy w 2015 roku do Spotki stanowita 10,71%
rocznych przychodow a jej udziat w zaopatrzeniu Spotki wyniost 20,72 % rocznych kosztéw
zaopatrzenia w surowce i komponenty.

5.2 DOSTAWA OPAKOWAN

W zakresie wspélpracy z dostawcami opakowan stosowana jest takze zasada dywersyfikacji
dostawcow. Organizacja dostaw polegajaca na :

- rownolegtej wspotpracy z przynajmniej dwoma dostawcami kazdego rodzaju opakowania,

- utrzymywaniem stanu magazynowego opakowan w magazynie dostawcy

pozwala na state i nieprzerwane zaopatrzenie w opakowania.

Podobnie jak w przypadku wspotpracy z dostawcami surowcow, transakcje z dostawcami opakowan
realizowane sg na podstawie pisemnych, jednorazowych zamoéwien, sktadanych w oparciu o oferty
handlowe dostawcow okreslajacych warunki dostawy na okres$lony okres (z reguly na rok
kalendarzowy).

Zaden z dostawcow opakowan nie osiggngt udzialu co najmniej 10% w przychodach ze sprzedazy
ogotem.

6. INFORMACJE O ZAWARTYCH UMOWACH ZNACZACYCH DLA DZIALALNOSCI
EMITENTA, W TYM ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH ZAWARTYCH POMIEDZY
AKCJONARIUSZAMI, UMOWACH UBEZPIECZENIA, WSPOLPRACY LUB
KOOPERACJI

W okresie sprawozdawczym Emitent nie zawart znaczacych dla dziatalno$ci umoéw oraz nie otrzymat
informacji o zawarciu umow pomigdzy akcjonariuszami.

7. INFORMACJE O POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH
EMITENTA Z INNYMI PODMIOTAMI ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH
INWESTYCJI KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH

W okresie sprawozdawczym Emitent nie prowadzil inwestycji krajowych lub zagranicznych. Emitent
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nie ma powigzan z innymi podmiotami.

8. INFORMACJE O ISTOTNYCH TRANSAKCJACH ZAWARTYCH PRZEZ EMITENTA
LUB JEDNOSTKE OD NIEGO ZALEZNA Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI NA INNYCH
WARUNKACH NIZ RYNKOWE

W okresie sprawozdawczym nie zostaly zawarte przez Emitenta transakcje z podmiotami
powigzanymi, zar6wno pojedynczo, ani tez tacznie, ktore bylyby istotne i zawarte na warunkach
innych niz rynkowe.

9. INFORMACJE O ZACIAGNIETYCH | WYPOWIEDZIANYCH UMOWACH
DOTYCZACYCH KREDYTOW | POZYCZEK

W okresie sprawozdawczym Emitent nie zaciggnagt kredytow i1 pozyczek oraz nie wypowiedziat
istniejacych.

10. INFORMACJE O UDZIELONYCH W DANYM ROKU POZYCZKACH ZE
SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM POZYCZEK UDZIELONYCH PRZEZ EMITENTA

W roku 2015 Emitent udzielit witasnym pracownikom nieoprocentowanych pozyczek na tgczna
kwote 131,4 tys. zt.

11. INFORMACJE O UDZIELONYCH | OTRZYMANYCH W DANYM ROKU
OBROTOWYM PORECZENIACH I GWARANCJACH, ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM PORECZEN I GWARANCJI UDZIELONYCH JEDNOSTKOM
POWIAZANYM EMITENTA

W okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielat poreczen i gwarancji. Nie przyjmowat tez gwarancji
i poreczen od innego podmiotu.

12.  WYKORZYSTANIE SRODKOW POCHODZACYCH Z WPLYWOW Z
WYEMITOWANYCH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

W okresie sprawozdawczym Emitent nie wyemitowat dodatkowych papierow wartosciowych.
13 . REALIZACJA PROGNOZ FINANSOWYCH

W okresie sprawozdawczym Emitent nie publikowat prognoz finansowych.

14 . OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

W okresie sprawozdawczym Emitent prowadzit dochodowg dziatalnos¢. Nie korzystat z zewngtrznych
zrddet finansowania oraz terminowo wywiazywat si¢ ze wszystkich swoich zobowigzan.

Wykazywane nadwyzki finansowe pozwolity na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy za 2015 rok co nastgpito w dniu 21 grudnia 2015r. Laczna wysoko$¢ wyptaconej zaliczki
wyniosta 1.458.000,00 zt, co daje 0,54 zt brutto na jedng akcje.

Obecna sytuacja finansowa Emitenta nadal jest dobra, Spodtka generuje dodanie przeptywy
gotowkowe i wykazuje nadptynno$¢. Nie ma w tej chwili podstaw do obaw 0 pogorszenie sytuacji
finansowej Emitenta w najblizszej przysztosci.

15. OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH, W TYM
INWESTYCJI KAPITALOWYCH, W POROWNANIU DO WIELKOSCI POSIADANYCH
SRODKOW, Z UWZGLEDNIENIEM MOZLIWYCH ZMIAN W STRUKTURZE
FINANSOWANIA TEJ DZIALALNOSCI
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W okresie sprawozdawczym Emitent nie prowadzit inwestycji. Emitent ma wspotczynnik EBITDA na
koniec 2015 roku w wysokosci : 7 236,77 tys. Generuje dodatnie przeptywy finansowe, posiada
zdolno$¢ kredytowa.
Ewentualne inwestycje w przysztosci moga by¢ finansowane :

- Srodkami wlasnymi,

- kredytami bankowymi,

- dotacjami w ramach programow rozwojowych UE.

16 . OCENA CZYNNIKOW I NIETYPOWYCH ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA
WYNIK DZIALALNOSCI ZA ROK OBROTOWY, Z OKRESLENIEM STOPNIA WPLYWU
TYCH CZYNNIKOW LUB NIETYPOWYCH ZDARZEN NA OSIAGNIETY WYNIK

W okresie sprawozdawczym zakonczono wieloletni spor sadowy z firmg SCANBET. Spor zakonczyt
si¢ ugoda na podstawie ktorej Spotka wyptacita firmie SCANBET kwote 150 tys. zt, ktora stanowi
40% kwoty potraconej z naleznosci firmy SCANBET za nieterminowa realizacj¢ inwestycji. W
rezultacie rozwigzano rezerwe celowa w kwocie 250 tys. zt jak rowniez zazegnano ryzyko obcigzenia
Spotki kosztami tgcznymi (odsetek, postgpowania sagdowego, kwota roszczenia) szacowanymi na
ponad 800 tys. zt w przypadku niekorzystnego dla Spotki rozstrzygnigcia sporu w przysztosci.

17. ZEWNETRZNE I WEWNETRZNE CZYNNIKI ISTOTNE DLA ROZWOJU SPOLKI
ORAZ PERSPEKTYWY ROZWOQOJU JEJ DZIALALNOSCI

171 CZYNNIKI ZEWNETRZNE
17.1.1 KONIUNKTURA GOSPODARCZA

Podstawowymi determinantami kondycji branzy w jakiej dziata Spotka sa:

- kondycja sektora budownictwa kubaturowego a zwtaszcza budownictwa mieszkaniowego,

- aktualny i perspektywiczny poziom dochodow konsumentow,

- aktualna i perspektywiczna stopa bezrobocia,

- polityka kredytowa bankow wobec finansowania potrzeb mieszkaniowych konsumentéw
kredytami hipotecznymi.

KONDYCJA SEKTORA BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO

Ilo$¢ mieszkan /developerskich, spotdzielczych i indywidualnych/ oddanych do uzytku okresla stan
budownictwa mieszkaniowego za dany okres a ilo§¢ rozpoczgtych budéw oraz ilos¢ wydawanych
pozwolen na budowg i zgloszen z projektem budowlanym daje podstawy do prognoz na przysztosc.

2015
FORMY BUDOWNICTWA
(indywidualne, deweloperskie, spéldzielcze, zakladowe, komunalne i
spoleczne - czynszowe) I-X11 2015 (szt) 1-X11 2014 = 100
Mieszkania oddane do uzytkowania 147 710 103,2
Mieszkania, ktorych budowe rozpoczgto 168 403 113,7
Pozwolenia na budowe i zgloszenia z projektem budowlanym 188 822 120,5

Tabela 4 : Budownictwo mieszkaniowe w 2015 (zrodlo : raport GUS z 19.01.2016)

Wg. danych GUS (Tabela 4) w 2015 roku wzrosta ilo§¢ rozpoczetych budoéw jak i wydanych
pozwolen na budowe i dokonanych zgloszen z projektem budowlanym.
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BEZROBOCIE | PLACA REALNA

Dane na temat bezrobocia i ptacy realnej a zwlaszcza perspektywy zmian obu czynnikow daja
podstawy do oceny jaka jest i jak bedzie si¢ ksztaltowac sklonno$¢ konsumentow do ponoszenia
wydatkéw w tym rowniez wydatkdbw na zakupy i remonty mieszkan co oczywiscie ma istotne
znaczenie do oceny perspektyw koniunktury w branzy w jakiej dziala Spotka.

WYSZCZEGOLNIENIE GRUDZIEN 2014 GRUDZIEN 2015
Stopa bezrobocia 114 % 9,8 %
Tlos¢ ofert pracy 39,7 tys. 51,2 tys.

Tabela 5 : Stopa bezrobocia 2014-2015 (zrédlo : raport GUS z 26.01.2016)

Stopa bezrobocia w ostatnich latach (od 2013 roku) ma tendencje spadkows. W ciggu 2015 roku stopa
bezrobocia spadta o 1,6 p.p. a we wrzesniu 2015 roku osiagneta warto$¢ 9,7 % co jest najnizszym od
2008 roku poziomem (zrodto : Raport GUS z 23.12.2015 ,,Stopa bezrobocia w latach 1990-2015).

Poziom wynagrodzen w ostatnich trzech latach ro$nie w ujeciu nominalnym w tempie 3-4 % rocznie.
Uwzgledniajac zmiany inflacji w latach 2013 (+0,9%), 2014 (0,0%) oraz ujemny wskaznik inflacji za
2015 (-0,8%) to widac, ze realny wzrost poziomu wynagrodzen w tempie 2-3 % rocznie ma charakter
rzeczywisty (zrédto : GUS ,,Rocznik statystyczny przemystu 2015, ,,Roczne wskazniki cen i ustug
konsumpcyjnych”).

POLITYKA KREDYTOWA BANKOW

Wzrost obciagzen finansowych (sktadki na BFG, podatek bankowy) natozone na sektor bankowy
spowoduja wzrost marz kredytow, w tym kredytow udzielanych konsumentom co podniesie ich cen¢ i
bedzie mialo wplyw na ograniczenie zdolnosci kredytowej. Je$li jednak trend wzrostu realnego
poziomu plac si¢ utrzyma przy malejacej stopie bezrobocia mozna uznaé, ze bedg to czynniki
przeciwdziatajace zjawisku ograniczania zdolnosci kredytowej konsumentow.

Reasumujgc, mozna ocenié¢, ze w perspektywie krotko i srednioterminowej perspektywy rozwoju
branzy sg pozytywne.

17.1.2 RYZYKO STOP PROCENTOWYCH,

Spotka aktualnie nie ma potrzeb kredytowych. Ewentualna zmiana stop procentowych nie bedzie
miata bezposredniego wplywu na sytuacje Spotki. W przypadku wystapienia potrzeb kredytowych np.
na sfinansowanie zadan inwestycyjnych analiza wplywu zmiany stop procentowych na sytuacje Spotki
bedzie czgécig biznesplanu zwigzanego z zadaniem.

17.1.3 RYZYKO WALUTOWE,

Spotka dokonuje zakupu czg$ci surowcow za granicg i ponosi koszty w EUR. Ewentualne ryzyko
zwigzane ze zmiang kursu PLN/EUR i zwigzany z tym wzrost kosztow produkcji jest redukowane
uzyskiwaniem przychodéw w EUR.

W 2015 roku :

- koszty poniesione w EUR wyniosty 954,9 tys.

- przychody uzyskane w EUR wyniosty 559,7 tys.

Ryzyko kursowe w ocenie emitenta nie jest wysokie.
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17.2 CZYNNIKI WEWNETRZNE
17.2.1 POZYCJA SPOLKI NA RYNKU

Podstawowe czynniki okreslajace pozycje Spoitki na rynku to :

- POTENCJAL. PRODUKCYJINY — Spoétka utrzymuje nad wickszos$cia konkurentow przewage
technologiczng wynikajaca z wysokiego stopnia zautomatyzowania i efektywnej organizacji bazy
produkcyjnej, magazynowej i logistycznej,

- SPECJALIZACIJA - koncentracja dziatan na rynku mineralnych mas i mieszanek budowlanych z
potozeniem akcentéw na wigkszy udziat w rosngcym rynku mas gotowych (mokrych),

- SIEC DYSTRYBUCIJI - obecnoéé we wszystkich najwazniejszych sieciach marketow budowlanych,
wspotpraca z wyspecjalizowanymi hurtownikami chemii budowlanej,

- ZNAJOMOSC MARKI - znaczace naklady marketingowe - w tym na kampanie telewizyjne i inne
dziatania w mediach - poniesione na promowanie i wspieranie znajomosci marki MEGARON i
SMIG.

17.2.2 POTENCJAL ROZWOJU SPOLKI

Obecny stan wykorzystania parku maszynowego pozwala nawet na dwukrotne zwigkszenie produkcji
bez ponoszenia istotnych naktadéw inwestycyjnych. Analiza danych nt obecnosci produktéw Spotki
w punktach sprzedazy versus ilo$¢ punktow sprzedazy wskazuje, ze istnieje potencjat rozwoju Spotki
wynikajacy z mozliwosci pozyskania do wspolpracy kolejnych sprzedazowych oferujacych produkty
Spotki.

17.2.3 STRATEGIA RYNKOWA I ROZWOJ EMITENTA

Spoftka realizuje strategie producenta wyspecjalizowanego w produkcji mas i mieszanek mineralnych
oraz emulsji budowlanych oferujac produkty o wysokiej jakosci i relatywnie niskiej cenie.

Spotka pracuje nad mozliwosciami wprowadzenia do oferty nowych produktow i wykorzystania
istniejacych struktur sprzedazowych do ich dystrybucji. Spotka podejmuje dziatania nakierowane na
dalszy wzrost udziatu przychodow z eksportu w przychodach Spotki ogdtem.

17.3  SZANSE I ZAGROZENIA DLA EMITENTA.

17.3.1 SZANSE:

— stabilne, srednioterminowe perspektywy wzrostu gospodarczego w Polsce (powyzej 3,5 % PKB),
— dobre, krotko i srednioterminowe perspektywy rozwoju branzy w jakiej dziata Spotka,

— poszerzenie asortymentu oferowanych produktow,

— niewykorzystane moce produkcyjne,

— sprzedaz eksportowa,

— potencjat rozwoju na rynku krajowym.

17.3.2 ZAGROZENIA:

— perturbacje na rynku europejskim mogace zagrozi¢ wzrostowi PKB w Polsce,

— eskalacja konfliktu geopolitycznego w Europie mogaca skutkowaé¢ ograniczeniami i barierami w
handlu w ramach UE,

— zagrozenie wyjscia Wielkiej Brytanii z UE mogace skutkowaé barierami w rozwoju sprzedazy
eksportowej na rynek brytyjski,

— specjalizacja produkciji,

— rosngca konkurencja w segmencie gipsow i gladzi,

18 . ZMIANY W ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLKI ORAZ
JEJ GRUPA KAPITALOWA
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W 2015 roku nie wystapity zmiany w zasadach zarzadzania przedsigbiorstwem Emitenta.

19 . ZMIANY W SKEADZIE OSOB ZARZADZAJACYCH I NADZORUJACYCH

W okresie sprawozdawczym Zarzadu Spotki pracowal w nastgpujacych sktadach :

- w okresie 01.01.2015-26.03.2015

Lp. | Imig i nazwisko

Funkcja

1. Piotr Sikora

Prezes Zarzadu

- w okresie 27.03.2015-31.08.2015

Lp. | Imieinazwisko

Funkcja

1. Piotr Sikora

Prezes Zarzadu

2. Jacek Zieziulewicz

Wiceprezes Zarzadu

- w okresie 01.09.2015-02.11.2015

Lp. | Imieg i nazwisko

Funkcja

1. Krzysztof Koroch

Prezes Zarzadu

2. Jacek Zieziulewicz

Wiceprezes Zarzadu

- w okresie 03.11.2015-20.11.2015

Lp. | Imieinazwisko

Funkcja

1. Krzysztof Koroch

Prezes Zarzadu

- w okresie 21.11.2015-31.12.2015

Lp. | Imieg i nazwisko

Funkcja

1. Piotr Sikora

Prezes Zarzadu

2. Krzysztof Koroch

Wiceprezes Zarzadu

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym sktadzie:

W okresie 01.01.2015 do 31.08.2015

p. | Imie¢ i nazwisko

Funkcja

Mariusz Adamowicz

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Krzysztof Koroch

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Arkadiusz Mielczarek

Sekretarz Rady Nadzorczej

Mieszko Parszewski

Cztonek Rady Nadzorczej

Sl e N Rl

Mariusz Sikora

Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie 01.09.2015 do 21.11.2015

p. | Imie i nazwisko

Funkcja

Mariusz Adamowicz

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Piotr Sikora

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Arkadiusz Mielczarek

Sekretarz Rady Nadzorczej

Mieszko Parszewski

Cztonek Rady Nadzorczej

Sl Rl BN Rl i

Mariusz Sikora

Czlonek Rady Nadzorczej

W okresie 21.11.2015 do 31.12.2015

p. | Imie i nazwisko

Funkcja

Mariusz Adamowicz

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Mariusz Sikora

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Arkadiusz Mielczarek

Sekretarz Rady Nadzorczej

El RN Rl |

Mieszko Parszewski

Cztonek Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej aktualny na poczatek okresu sprawozdawczego zostal ustalony i powotany
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Megaron S.A. uchwatg nr 13 z dnia 20 czerwca
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2012 r. na trzyletnig wspolng kadencje oraz uchwatami nr 14/2015,15/2015,16/2015,17/2015,18/2105
z dnia 29 czerwca 2015 r. na czwartg wspolng kadencj¢ rozpoczynajaca si¢ 01.07.2015. W wyniku
zmian jakie nastgpity w okresie sprawozdawczym na dzien 31.12.2015 Rada Nadzorcza
funkcjonowala w czteroosobowym sktadzie.

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu Rada Nadzorcza funkcjonowata w ponizszym sktadzie:

Lp. | Imig¢ i nazwisko Funkcja

1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Mariusz Sikora Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Mieszko Parszewski Cztonek Rady Nadzorczej

5. Mieczystaw Zywotko Cztonek Rady Nadzorczej

W zwiazku z faktem, iz Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 0s6b oraz uwzgledniajac rozmiar dziatalnosci
Spotki, zadania komitetu audytu zostaty inkorporowane do rady. Zasady funkcjonowania zarzadu oraz
rady nadzorczej regulujg odpowiednio regulamin zarzadu oraz regulamin rady nadzorczej dostepne na
stronie internetowej www.megaron.com.pl.

20. WSZELKIE UMOWY ZAWARTE MIEDZY EMITENTEM A OSOBAMI
ZARZADZAJACYMI, PRZEWIDUJACE REKOMPENSATE W PRZYPADKU ICH
REZYGNACJI LUB ZWOLNIENIA Z ZAJMOWANEGO STANOWISKA BEZ WAZNEJ
PRZYCZYNY LUB GDY ICH ODWOLANIE LUB ZWOLNIENIE NASTEPUJE Z POWODU
POLACZENIA EMITENTA PRZEZ PRZEJECIE

Spotka nie posiada zawartych z osobami zarzadzajacymi umow o prace, umoéw o zarzadzanie, umow
zlecenia lub uméw o $wiadczenie uslug, ktore ustalalyby szczegolne $wiadczenia dla czlonkow
organow zarzadzajacych i nadzorujacych Emitenta, wyptacane w chwili rozwigzania stosunku pracy
lub innego stosunku prawnego na podstawie ktdrego dana osoba wykonuje w Spotce powierzone jej
funkcje. Wyjatkiem wykraczajgcym poza regulacje prawne wynikajgce z Kodeksu Pracy sg zapisy w
umowach o prac¢ z osobami zarzadzajacymi wprowadzajace trzymiesieczny okres wypowiedzenia
umowy o prace¢ niezaleznie od stazu pracy w Spolce.

21. NIESPLACONE POZYCZKI, KREDYTY, GWARANCJE, PORECZENIA ITP.
UDZIELONE PRZEZ SPOLKE BADZ JEDNOSTKI OD NIEJ ZALEZNE NA RZECZ OSOB
ZARZADZAJACYCH 1 NADZORUJACYCH, BADZ NA RZECZ OSOB Z NIMI
POWIAZANYCH

Na dzien konczacy okres sprawozdawczy transakcje o takim charakterze nie wystepowaty.

22 . INFORMACJE O ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH, W WYNIKU KTORYCH W
PRZYSZY.0OSCI MOGA NASTAPIC ZMIANY W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI
PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY

Z posiadanych przez Emitenta informacji nie ma zawartych uméow o takim charakterze.

23. AKCJE EMITENTA POSIADANE PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE I
NADZORUJACE

Z informacji dostepnych Emitentowi wynika, Ze na dzien 31 grudnia 2015 r.:

o Piotr Sikora, petnigcy funkcje Prezesa Zarzadu, posiadat 1646 821 akcji Emitenta
stanowigcych 60,99%  udzialu w kapitale zakladowym Emitenta o lgcznej wartosci
nominalnej 329 364,2 zt i dajacych prawo do wykonywania 64,52% liczby gloséw na
walnym zgromadzeniu, tj. 3 096 821 glosoéw przystugujacych z ogdlnie posiadanej liczby
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akciji.

o Kirzysztof Koroch petnigcy funkcje Wiceprezesa Zarzadu posiadat 291 akcji Emitenta.

24 . STRUKTURA AKCJONARIATU

Od dnia 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. struktura ta przedstawiata si¢ nastgpujaco:
Nabycie 5321 szt. akcji w dniu 22.06.2015 przez Piotra Sikorg.

Akcjonariusz Liczba akcji % uz(:lzlila;(;(v)vlv(;ﬂ tale Licznl;av%/l;séw o licnz;)%\;g;m(’w
Piotr Sikora 1646 821 60,99 % 3096 821 64,52 %
Andrzej Zdanowski 575 000 21,30 % 1025 000 21,35%
Adam Sikora 250 000 9,26 % 450 000 9,38 %
Free Float 228 179 8,45 % 228179 4,75 %
2 700 000 100 % 4800 000 100 %
Z rozpisaniem na serie akcji:
Akcjonariusz Seria A Seria B SeriaC Razem akgji % zysku :ﬁf& % glosow
Piotr Sikora 1 450 000 191 500 5321 1646 821 60,99 % 3096 821 64,52 %
Andrzej
Zdanowski 450 000 125 000 575 000 21,30 % 1025 000 21,35 %
Adam Sikora 200 000 50 000 250 000 9,26 % 450 000 9,38 %
Free Float 33500 194 679 228179 8,45 % 228179 4,75 %
2 100 000 400 000 200 000 2 700 000 100 % 4 800 000 100 %

Nie istniejg papiery wartosciowe dajace specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do spotki. Akcje
imienne serii A w liczbie 2.100.000 sztuk sg uprzywilejowane jedynie co do glosu, w ten sposéb ze na
jedna akcje przypadaja dwa glosy na Walnym Zgromadzeniu. Z akcjami spotki nie wiazg si¢ zadne
ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wiasno$ci, ani ograniczenia w wykonywaniu prawa glosu
poza wskazanymi w § 8 Statutu Spotki (po zmianach przyjetych przez Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Megaron S.A. z dnia 18 kwietnia 2014 r.) tj.: uprzywilejowanie wygasa z
chwila zbycia akcji na rzecz oséb niebgdacych akcjonariuszami akcji serii A lub z chwilg zamiany na
akcje na okaziciela, z wylagczeniem darowizny dokonanej na rzecz zstgpnych, rodzenstwa lub
matzonkow. Akcje serii B i C sg akcjami zwyktymi na okaziciela.

Nie nastapil skup akcji wlasnych.

25. INFORMACJA (0} PROGRAMOW

PRACOWNICZYCH

SYSTEMIE KONTROLI AKCJI

W Spoétce nie funkcjonujg obecnie programy akcji pracowniczych.

26 . OPIS POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WEASCIWYM
DLA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTARCJI
PUBLICZNEJ

Zadne z postepowan sadowych badz administracyjnych, w ktérych strong byt lub jest Emitent nie
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dotyczy przedmiotu sporu o warto$ci przewyzszajacej kwote 10% kapitatoéw wlasnych.
27 . OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYJNEGO
Spoétka sporzadzita oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego w osobnym dokumencie.

28 . WARTOSC WYNAGRODZEN, NAGROD LUB KORZYSCI W TYM WYNIKAJACYCH
Z PROGRAMOW MOTYWACYJNYCH LUB PREMIOWYCH OPARTYCH NA KAPITALE
EMITENTA OSOB ZARZADZAJACYCH I NADZORUJACYCH

Informacja zostata wskazana w pkt. 1.1.10 dodatkowych not objasniajacych do sprawozdania
finansowego.

29 . INFORMACJE O ZNACZACYCH ZDARZENIACH, JAKIE NASTAPILY PO DNIU
BILANSOWYM, A NIEUWZGLEDNIONYCH W SPRAWOZDANIU FINANSOWYM ZA
BIEZACY OKRES

Po dniu 31 grudnia 2015 r. nie nastgpily znaczace zdarzenia nieuwzglednione w sprawozdaniu
finansowym.

30. OPIS ISTOTNYCH CZYNNIKOW RYZYKA Z OKRESLENIEM W JAKIM STOPNIU
EMITENT JEST NA NIE NARAZONY

30.1 RYZYKO FINANSOWE

Emitent ma wtasciwag strukture finansowania, kapitaty w pelni finansuja majtek trwaty, prowadzona
dziatalnos¢ jest dochodowa nie ma zaleglych zobowiagzan i naleznosci ogdtem przewyzszaja
zobowigzania biezace. Spotka osigga nadwyzki finansowe, nie korzysta z kredytow i finansuje
dziatalnos¢ biezaca srodkami wiasnymi.

Ryzyko finansowe polega na :

- ryzyku pogorszenia sytuacji finansowej gtdwnych kontrahentow co mogloby skutkowaé¢ wzrostem
naleznosci przeterminowanych i trudnosciami w ich $ciggnieciu,

- ryzyku zwigkszenia ilo$ci przeterminowanych naleznosci 0 relatywnie niewielkich kwotach,

- ryzyku sprzedazy z marza ponizej marz planowanych.

System przeciwdziatania wystapienia negatywnych skutkow zwiazanych z ryzykiem finansowym
sktada si¢ z :

- procedur ustalajacych i weryfikujacych warunki handlowe dla poszczegdlnych Klientow (terminy
ptatnosci i kredyty kupieckie),

- procedur zwigzanych z procesem monitorowania i windykacji nalezno$ci przeterminowanych,

- zasad ustalania cen i zasad akceptacji cen niestandardowych.

W ocenie Spotki stosowane zasady przeciwdziatania ryzyku finansowemu pozwalaja na jego
kontrolowanie w wystarczajagcym stopniu.

Spotka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

30.2 CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z MAKROOTOCZENIEM

30.2.1 RYZYKO ZWIAZANE Z SYTUACJA MAKROEKONOMICZNA POLSKI
Gloéwnymi czynnikami makroekonomicznymi majacymi wptyw na dziatalno§¢ Emitenta sg:

- poziom i dynamika PKB,
- poziom inflacji,
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- stopa bezrobocia,
- stopien zamozno$¢ spoteczenstwa,
- poziom stop procentowych.

Przychody ze sprzedazy uzyskiwane przez Emitenta zaleza réwniez od sytuacji na rynku
budownictwa kubaturowego - zwlaszcza mieszkaniowego. Emitent, opracowujac swojg strategi¢
dziatania, opiera si¢ m.in. na ogoélnodostepnych raportach dotyczacych sytuacji gospodarczej w
Polsce. Wigcej na ten temat napisano w pkt 17.1.1 sprawozdania.

30.2.2 RYZYKO WALUTOWE
Wplyw zmian kurséw walut w dziatalno$¢ Spotki mozna podzieli¢ na dwa obszary :

- PRODUKCJA/SPRZEDAZ — cze$é surowcow pochodzi z importu. Wzrost kursu EUR wzgledem
PLN wplywa na wzrost czesci kosztow produkcji. W zwiagzku z tym, ze Spotka prowadzi sprzedaz
eksportowa ryzyko wzrostu kosztow produkcji wskutek zmiany kursu EUR jest niwelowane
przychodami uzyskiwanymi w EUR. Spoétka ocenia wptyw tego ryzyka na dziatalno$¢ Spotki jako
niewielki.

- KOSZTY TRANSPORTU

Koszty transportu stanowig 10 % kosztow Spoiki. Ich poziom zalezy od cen paliw a te z kolei sa
powigzane z ceng ropy naftowej i kursem PLN/USD. W okresie sprawozdawczym ceny paliw
ksztattowaly si¢ na niskim poziomie. Istnieje ryzyko wzrostu kosztow w przysztosci wskutek wzrostu
kosztow transportu bedacych pochodng wzrostu cen ropy i ostabienia PLN wzgledem USD.

30.2.3 RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIANAMI PRAWNYMI

Emitent tak jak i inne podmioty gospodarcze podlega regulacjom prawnym z wielu obszaréw m. in.:
przepisom prawa handlowego, przepisom prawa podatkowego, przepisom prawa pracy, ubezpieczen
spotecznych czy ochrony §rodowiska.

Spoétka na biezaco $ledzi procesy zmian prawa, zawczasu dostosowujac dziatalno$¢ do wdrazanych
zmian. W przypadkach tego wymagajacych Spotka wystgpuje o pisemne interpretacje do
odpowiednich organdéw administracji.

Ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnosci Spotka szczegdlnie zwraca uwage na regulacje
prawne i ich planowane zmiany zwigzane z ochrong $rodowiska, zdrowia itd. mogace wptynaé na
zakres stosowanych do produkcji surowcow i komponentow.

Wg. obecnego stanu wiedzy Spoétki nie ma zagrozen prawnych dla funkcjonowania branzy w ktorej
dziata Spoétka.

30.2.4 RYZYKO ZWIAZANE ZE ZMIANAMI STOP PROCENTOWYCH

Ryzyko zmiany stop procentowych nie wplywa bezposrednio na dziatalnos¢ Spotki. Wplyw zmian
stop procentowych jest posredni poprzez oddzialywanie na ceny kredytow udzielanych przez banki
komercyjne w tym ceny kredytéw mieszkaniowych oraz funkcjonowanie kontrahentow, ktorzy z
kredytow bankowych korzystaja.

30.2.5 RYZYKO KONKURENCJI

Rynek producentow materiatdéw i chemii budowlanej jest mocno konkurencyjny i zdywersyfikowany.
Obok znanych koncernéow o zasieggu migdzynarodowym w branzy dzialaja ogolnokrajowi polscy
producenci o ustabilizowanej mocnej pozycji a takze wiele mniej znanych matych firm o
ugruntowanej pozycji na rynkach lokalnych. Oferta wigkszo$ci z nich jest zblizona asortymentowo,
produkty sa tatwe do skopiowania stad trudno o uzyskanie przewagi wynikajacej z ich unikalnosci.

Ostatnie Kkilka lat w branzy producentéw materiatdw i chemii budowlanej to okres stagnacji
przychodow. Skutkiem tego pojawia si¢ presja na ceny i obnizanie marz a dalej, poszukiwanie
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poprawy rentowno$ci przez ograniczanie kosztow i lepsza efektywnos$¢ dziatania oraz szukanie
szans wzrostu przez poszerzanie oferty produktowej 1 wchodzenie na nowe rynki zbytu. Sa tez sygnaty
$wiadczace o zainteresowaniu konsolidacja co moze prowadzi¢ do powstania podmiotow o silniejszej
pozycji rynkowej i wickszych mozliwo$ciach oddziatywania na rynek.

Spotka ocenia ryzyko konkurencji jako istotne z punktu widzenia obecnej i przysziej dzialalno$ci.
Spotka w strategii rozwoju zaktada zmiany w ofercie produktowej i zwigkszenie udziatu sprzedazy w
rynku krajowym przez wzrost ilosci punktow sprzedazy produktow Spotki.

30.2.6 RYZYKO STAGNACJI BADZ REGRESJI RYNKOW, NA KTORYCH DZIALA
EMITENT

Spotka jest producentem mas, mieszanek i emulsji budowlanych stosowanych w pracach
wykonczeniowych lub remontowych wewnatrz budynkéw. Ryzyko stagnacji badz regresji rynku na
jakim dziata Spotka mozna podzieli¢ na trzy obszary :

- Ryzyko stagnacji badz regresji budownictwa mieszkaniowego i prac remontowych — oméwione w
pkt. 17.1.1,

- Ryzyko regresja rynku na produkty Spotki wskutek zmian w budownictwie i
wystroju wnetrz,

- Ryzyko zastgpienia produktow oferowanych przez Spotke innymi produktami.

Ryzyko regresji rynku moze by¢ wynikiem :

- poprawy jakosci nowobudowanych budynkow i wynikajacego z tego mniejszego zapotrzebowania
na masy i mieszanki wyréwnujace,

- powszechnego stosowania plyt g-kK,

- wigkszego zainteresowania konsumentow stosowaniem tapet i innych oktadzin do wystroju wnetrz.

Obserwujemy wieloletni trend zastegpowania mieszanek suchych masami gotowymi. Masy gotowe —

mimo, iz drozsze - sa wygodniejsze w uzyciu, skracaja czas pracy i pozwalajg ja lepiej organizowac,

ograniczaja ryzyko wystapienia strat wskutek niewlasciwego oszacowania planowanego zuzycia

produktu. W ostatecznym rozrachunku zwazywszy na rosngce koszty pracy stosowanie drozszych

mas gotowych jest uzasadnione ekonomicznie. Spotka oferuje oba rodzaje produktéw i na biezaco

reaguje na potrzeby rynku. Kolejnym elementem ryzyka substytucji produktow jest mozliwos¢

pojawienia si¢ na rynku produktow o takim samym przeznaczeniu lecz znaczaco lepszych

wlasciwosciach uzytkowych np. o duzo nizszym ci¢zarze wtasciwym.

Ryzyko regresu lub stagnacji rynku z tego powodu w perspektywie srednioterminowej oceniane jest

jako niewielkie.

30.3 CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE Z MIKROOTOCZENIEM

30.3.1 CZYNNIKI RYZYKA ZWIAZANE BEZPOSREDNIO Z DZIALALNOSCIA
EMITENTA

30.3.1.1 RYZYKO ZWIAZANE Z SEZONOWOSCIA SPRZEDAZY

Popyt na produkty Spotki ma charakter sezonowy zwiazany z sezonowos$cia branzy budowlanej.
Jednak ze wzgledu na fakt, iz produkty Spotki wykorzystywane sa do prac prowadzonych wewnatrz
budynkéw sezonowo$¢ nie jest az tak ostra jak w catym sektorze budowlanym. Rozktad procentowy
sprzedazy rocznej w poszczegdlnych kwartatach wyglada w przyblizeniu nastepujaco : | kw — 28%,

I kw 24 %, 11l kw 28 %,IV kw 20 %.

W ocenie Spotki sezonowos¢ sprzedazy nie generuje istotnego ryzyka.

30.3.1.2 RYZYKO ZWIAZANE Z KANALAMI DYSTRYBUCJI ORAZ UTRATA
KLUCZOWYCH ODBIORCOW

Ze wzgledu na zdywersyfikowanie kanatow dystrybucji (markety i rynek tradycyjny) jak rowniez
zdywersyfikowana bazg¢ odbiorcow, ryzyko zwigzane z mozliwoscig utraty kluczowych odbiorcow
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nalezy oceni¢ niewielkie. Tym niemniej ze wzgledu, iz ponad 24% sprzedazy generowane jest przez
Firmg¢ A Spoétka dazy do zwigkszenia bazy odbiorcow i w ten sposob zwigkszenia rozproszenia
sprzedazy.

Dodatkowym elementem ograniczajacym ryzyko utraty kluczowych odbiorcow (kanatow dystrybucji)
jest sposOb organizacji pracy przedstawicieli handlowych, ktorzy aktywnie kontaktuja si¢ z Klientami
(punktami sprzedazy) i rozpoznaja ich potrzeby w zakresie produktow oferowanych przez Emitenta.
Takie dziatanie sprawia, iz w wypadku utraty ktoregokolwiek z odbiorcow (dystrybutorow),
przedstawiciele handlowi zaspokojg popyt ze strony kupujacych poprzez znalezienie dla niego
alternatywnego kanatu dystrybuc;ji.

30.3.1.3 RYZYKO DOTYCZACE UTRATY KLUCZOWYCH DOSTAWCOW
Temat opisany w punkcie 5.1 i pkt 5.2
30.3.1.4 RYZYKO ZWIAZANE Z ANOMALIAMI POGODOWYMI

Anomalie pogodowe wptywaja na skrocenie lub wydtuzenie sezonu budowlanego, jednak ze
wzgledu na specyfike zastosowan produktow Spoétki ma to ograniczony wplyw na jej dzialanie (patrz
pkt. 30.3.1.1).

Innym skutkiem anomalii pogodowych moga by¢ dluzsze przerwy w dostawach energii
elektrycznej. Spotka zabezpiecza si¢ przed takim ryzykiem utrzymujac tzw. minima stanéw
magazynowych produktow pozwalajacych na realizacje zamdéwien nawet w przepadku przerw w
produkcii.

30.3.1.5 OMOWIENIE PODSTAWOWYCH WIELKOSCI EKONOMICZNO-
FINANSOWYCH, UJAWNIONYCH W ROCZNYM SPRAWOZDANIU FINANSOWYM, W
SZCZEGOLNOSCI OPIS CZYNNIKOW | ZDARZEN, W TYM O NIETYPOWYM
CHARAKTERZE, MAJACYCH ZNACZACY WPLYW NA DZIALALNOSC EMITENTA |
OSIAGNIETE PRZEZ NIEGO ZYSKI LUB PONIESIONE STRATY W ROKU
OBROTOWYM, A TAKZE OMOWIENIE PERSPEKTYWY ROZWOJU DZIALALNOSCI
EMITENTA PRZYNAJMNIEJ W NAJBLIZSZYM ROKU OBROTOWYM

e Przychody ze sprzedazy za 2015 rok wyniosty 41 744,7 tys. zt. co stanowi wzrost 0,42 % w
stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku, w ktéorym to przychdd wynidst
41 569,4 tys. zt.

e Zysk netto za 2015 rok wyniost 4 478 tys. zt co stanowi wzrost 0 12,2% w stosunku do 2014
roku gdzie zysk wyniost 3 990,7 tys. zt.

Ponizej przedstawione zostaty podstawowe dane finansowe i wskazniki Spoiki.

w tys. zl w tys. EUR
2015-01-01 2014-01-01 2015-01-01 2014-01-01
2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
WYBRANE DANE FINANSOWE Sbo0s | loou | b5 | 3iiso0u
L. Przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i
materiatow 41745 41 569 9975 9923
I1. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 5556 5009 1328 1196
11. Zysk (strata) brutto 5572 5000 1331 1194
IV. Zysk (strata) netto 4 478 3991 1070 953
V. Przeplywy pienig¢zne netto z dziatalnoéci operacyjnej 6 957 5890 1662 1406
VI. Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej -1591 -895 -380 -214
VIL Przeptywy pieni¢zne netto z dzialalno$ci finansowej -4 295 -2 672 -1 026 -638
VIIIL Przeptywy pieni¢zne netto, razem 1071 2 323 256 555
IX. Aktywa, razem 29 951 29561 7028 6 935
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X. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 9017 8839 2116 2074
Xl. Zobowigzania dtugoterminowe 47 0 11 0
XIl.Zobowigzania krotkoterminowe 4504 3989 1057 936
XIII. Kapital wtasny 20934 20722 4912 4 862
XIV. Kapitat zaktadowy 540 540 127 127
XV. Liczba akcji (w szt.) 2 700 000 2 700 000 2 700 000 2 700 000
XVI. Zysk (strata) na jedng akcj¢ zwykla (w zt / EUR) 1,66 1,48 0,40 0,35
XVII. Rozwodniony zysk (strata) na jedng akcje zwykla (w
71/ EUR) 1,66 1,48 0,40 0,35
XVIII. Wartosé¢ ksiggowa na jedna akcje (w z/EUR) 7,75 7,67 1,82 1,80
XIX. Rozwodniona warto$¢ ksiggowa na jedna akcjg (w
Z/EUR) 7,75 7,67 1,82 1,80
XX. Zadeklarowana lub wypltacona dywidenda na jedna
akcje (w zt/ EUR) 0,55 0 0,13
Wskaznik rentownosci Zalecane 2015 2014
Rentownos¢ sprzedazy max 12,6% 10,6%
Rentowno$¢ brutto sprzedazy max 13,3% 12,0%
Rentownos¢ netto sprzedazy max 10,7% 9,6%
Rentownos¢ netto aktywow max 15,0% 13,6%
Rentownos¢ netto kapitatu wlasnego max 24,1% 22,8%
Wskaznik plynnosci Zalecane 2015 2014
Ptynnosc¢ biezaca 1,4-2,0 2,66 2,88
Plynno$¢ szybka 0,8-1,0 2,19 2,46
Pokrycie zobowiazan handlowych nalezno$ciami >1,0 1,90 1,90

Sytuacja finansowa na dzien 31 grudnia 2015 r. jest zgodna z wcze$niej zalozonym planem

finansowym.

31. INFORMACJE O PODMIOCIE UPRAWNIONYM DO BADANIA EMITENTA:

Informacje dotyczace:

a) daty zawarcia umowy przez Emitenta, z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan

finansowych, o dokonanie badania lub przegladu sprawozdania finansowego lub

skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostata zawarta ta umowa,
b) wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, wyptaconym

lub naleznym za rok obrotowy i poprzedni rok obrotowy odrebnie za:

« badanie roczne sprawozdania finansowego,
o inne ustugi po$wiadczajace, w tym sprawozdania finansowego,

e ustugi doradztwa podatkowego,

e pozostale ustugi,

zostaty wskazane w pkt. 1.1.12 w dodatkowych notach objasniajacych do sprawozdania finansowego.

Szczecin, dnia 25.04.2016 r.
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Piotr Sikora
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OSWIADCZENIE ZARZADU MEGARON S.A.
W SPRAWIE STOSOWANIA ZASAD LADU KORPORACYJNEGO

1. INFORMACJE DOTYCZACE STOSOWANIA ZASAD LADU KORPORACYJNEGO

1.1. WSKAZANIE ZBIORU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU PODLEGA
EMITENT, ORAZ MIEJSCA, GDZIE TEKST ZBIORU ZASAD JEST PUBLICZNIE
DOSTEPNY

Zarzad Spotki o$wiadcza, ze w 2015 roku Spotka MEGARON S.A. stosowala sie do zasad tadu
korporacyjnego okreslonych w dokumencie ,,.Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, w
brzmieniu stanowiacym zatgcznik do Uchwaty Rady Gietdy Nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012
r., z wylaczeniem zasad wskazanych w raporcie z dnia 10 stycznia 2014 r. o niestosowaniu zasad tadu
korporacyjnego.

Zbiory zasad tadu korporacyjnego, o ktorych mowa powyzej sa dostgpne na stronie internetowej
www.corp-gov.gpw.pl 0raz na stronie www.megaron.com.pl w zaktadce Relacje inwestorskie/t.ad
korporacyjny.

1.2. W ZAKRESIE, W JAKIM EMITENT ODSTAPIL OD POSTANOWIEN ZBIORU ZASAD
LADU KORPORACYJINEGO, O KTORYM MOWA W PKT 1.1, WSKAZANIE TYCH
POSTANOWIEN ORAZ WYJASNIENIE PRZYCZYN TEGO ODSTAPIENIA

W okresie sprawozdawczym Spotka stosowala si¢ do zasad tadu korporacyjnego okreslonych w
dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW?”, w brzmieniu stanowigcym zalacznik do
Uchwaly Rady Gieldy Papieréw Wartosciowych Nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 r., z
wylaczeniem ponizszych zasad:

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spélek gietldowych

Zasada nr 1:

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystq i efektywnqg polityke informacyjng, zarowno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkosé, bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji. Korzystajgc w jak
najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna w szczegolnosci:

- prowadzi¢ swojq strong internetowq, o zakresie i sposobie prezentacji wzorowanym na modelowym
serwisie relacji inwestorskich, dostepnym pod adresem: http.//naszmodel.gpw.pl/;

- zapewni¢ odpowiedniq komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym celu rowniez
nowoczesne metody komunikacji internetowej;

Zasada nie jest i nie begdzie stosowana w czeSci dotyczace] zakresu i sposobu prezentacji relacji
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inwestorskich wzorowanym na serwisie dostepnym pod adresem: http://naszmodel.gpw.pl/, poniewaz
Spotka ma ograniczone mozliwosci techniczne prowadzenia witryny w jej obecnym modelu
konstrukcyjnym. W ocenie zarzadu Spoétki dotychczasowy zakres informacji zawartych na stronie
internetowej Spotki w pelni zapewnia akcjonariuszom dostep do istotnych informacji o Spotce i nie
wskazuje w zaden sposéb na potrzebe dokonania jego zmiany.

W czgséci dotyczacej zapewnienia odpowiedniej komunikacji z inwestorami i analitykami, prezes
zarzadu lub osoba przez niego wskazana - stosownie do potrzeb - udziela wywiadow
przedstawicielom mediéw, a na zapytania przekazane do Spotki za posrednictwem telefonu lub poczty
elektronicznej kazdorazowo udzielane sa odpowiedzi.

Zasada nr 5:

Spotka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen
powinna w szczegolnosci okreslaé forme, strukture i poziom wynagrodzen czlonkow organow
nadzorujgcych i zarzgdzajgcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkow organow
nadzorujqcych i zarzqdzajgcych spotki powinno mie¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z
14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupelnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 .
(2009/385/WE).

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. Istniejace w Spotce regulacje opisuja zasady wynagradzania
pracownikoéw z wylgczeniem cztonkow zarzadu i organdw nadzorczych. Na podstawie statutu Spoftki :
- ustalenie wynagrodzenia dla cztonkow rady nadzorczej lezy w kompetencjach walnego
zgromadzenia,

- ustalenie wynagrodzenia dla cztonkoéw zarzadu lezy w kompetencjach rady nadzorczej.

Przed zmiang statutu (uchwata WZA z dnia 27.02.2015, wpis do KRS z dnia 06.03.2015) ustalanie
wynagrodzenia dla cztonkow rady nadzorczej i cztonkéw zarzadu lezatlo w kompetencjach Walnego
Zgromadzenia. Poziom wynagrodzen czlonkow organow zarzadzajacych i nadzorczych wigze si¢ z
zakresem zadan i odpowiedzialnos$ci wynikajgcej z pelnionej funkcji oraz odpowiada wielkosci Spotki
1 pozostaje w rozsadnej relacji do jej wynikow.

Zasada nr 9:
GPW rekomenduje spotkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewnialy one zréwnowazony
udzial kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzqdu i nadzoru w przedsigbiorstwach,
wzmacniajgc w ten sposob kreatywnosé i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez spotki dzialalnosci
gospodarcze;j.

Zasada nie jest i nie bg¢dzie stosowana. Wybor cztonkow organdow zarzadzajacych i nadzorczych
Spotki lezy w kompetencjach odpowiednio rady nadzorczej i walnego zgromadzenia, ktore dokonujg
wyboru w oparciu o kryteria kwalifikacji i dos§wiadczenia zawodowego.

Zasada nr 12:

Spotka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozliwos¢ wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika
prawa glosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej.

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. W dokumentach korporacyjnych Spoétki (statut, regulamin
walnego zgromadzenia) nie przewidziano mozliwosci uczestniczenia W walnym zgromadzeniu i
wypowiadania si¢ w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, ani tez wykonywania prawa glosu drogg korespondencyjng albo przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej. W ocenie zarzadu dotychczasowy przebieg walnych zgromadzen
Megaron S.A. nie wskazuje w zaden sposob na potrzebe dokonywania zmian i wprowadzenia
mozliwosci tego typu komunikacji.

I1. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spolek gieldowych
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Zasada nr 1:
Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej:

- pkt. 2a): corocznie, w czwartym kwartale — informacje o udziale kobiet i mezczyzn odpowiednio w
zarzqdzie i w radzie nadzorczej spotki w okresie ostatnich dwoch lat,

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. Spotka nie bedzie podawaé informacji o udziale kobiet i
mezczyzn odpowiednio w zarzadzie i w radzie nadzorczej, aby nie doprowadzi¢ do mylnego odczucia
u inwestorow, ze na wybor kandydatow poza kryterium kwalifikacji i doswiadczenia ma wptyw
kryterium pitci. Sktad organow podawany jest przez Spotke do wiadomosci publicznej w formie
raportow.

- pkt. 7): pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych porzgdkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. W Spotce nie jest prowadzony szczegétowy zapis przebiegu
obrad walnego zgromadzenia, zawierajacy wszystkie wypowiedzi i pytania. O umieszczeniu
poszczegdlnych kwestii w protokotach walnego zgromadzenia decyduje przewodniczacy, kierujac si¢
przepisami prawa, waga danej sprawy oraz uzasadnionymi zgdaniami akcjonariuszy. Uczestnicy
walnego zgromadzenia, zgodnie z przepisami kodeksu spotek handlowych oraz regulaminu walnego
zgromadzenia, maja prawo sktada¢ o$wiadczenia na piS$mie, ktore sg zataczane do protokotow. Na
zapytania przekazane do Spotki za posrednictwem telefonu lub poczty elektronicznej — takze
dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad walnego zgromadzenia — kazdorazowo udzielane sg
odpowiedzi.

Zarzad Spotki uznaje, ze takie zasady w wystarczajacy sposOb zapewniaja transparentno$c
przygotowan do obrad jak i same obrady walnych zgromadzen.

- pkt. 9a): zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. W Spolce nie jest prowadzony szczegdlowy zapis
(elektroniczny, audio-wizualny) przebiegu obrad walnych zgromadzen — Zrodtem informacji jest
protokot notarialny z obrad, ale nie zawiera on wszystkich wypowiedzi, pytan i odpowiedzi, ktore
maja miejsce w toku obrad walnego zgromadzenia. O umieszczeniu poszczegolnych kwestii w
protokotach walnego zgromadzenia decyduje przewodniczacy, kierujac si¢ przepisami prawa, waga
danej sprawy oraz uzasadnionymi zadaniami akcjonariuszy. Uczestnicy walnego zgromadzenia,
zgodnie z przepisami kodeksu spotek handlowych oraz regulaminu walnego zgromadzenia, majg
prawo sklada¢ o$wiadczenia na pismie, ktore s3 zalaczane do protokoldéw. W ocenie Spotki
wykonywanie obowigzkow informacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa poprzez
publikowanie stosownych raportéw biezacych oraz zamieszczanie odpowiednich informacji na stronie
internetowej Spotki, zapewnia akcjonariuszom dostep do wszystkich istotnych informacji nt Spotki w
tym informacji dotyczacych walnych zgromadzen.

Zarzad Spotki uznaje, ze dotychczasowy przebieg walnych zgromadzen Megaron S.A. nie wskazuje w
zaden sposob na potrzebe dokonywania takiego zapisu a dodatkowo, ze obecnie stosowane zasady
zapewniajg zarowno transparentno$¢ obrad walnych zgromadzen, jak i zabezpieczajg Spotke przed
ewentualnymi roszczeniami akcjonariuszy, ktorzy moga nie zyczy¢ sobie upublicznienia swojego
wizerunku lub wypowiedzi.

- pkt 14) : informacje o tresci obowigzujgcej w Spoice reguly dotyczqcej zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych lub informacje o braku takiej reguty.

Zasada nie jest stosowana w czgéci dotyczacej zamieszczenia na stronie www tresci reguty. W

regulaminie Rady Nadzorczej Spotki (§7 pkt 7 i pkt 8) sa zapisy nt zasad zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.
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Zasada nr 2: Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il. pkt. 1.

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana w peltni. Cze$¢ informacji nt Spotki zamieszczona na stronie
www jest dostepna w jezyku angielskim, natomiast ze wzgledu na :

- zainteresowanie Spotka gtéwnie wsrod klientow krajowych,

- notowanie papieréw wartosciowych Spotki tylko na GPW w Warszawie,

- obecng strukture akcjonariatu Spotki (akcjonariuszami sg osoby posiadajace obywatelstwo polskie
lub podmioty dziatajagce w oparciu o prawo polskie), petna informacja nt Spotki w tym informacje
wskazane w czgéci IL. pkt 1. dostepne sg w jezyku polskim.

I11. Dobre praktyki stosowane przez czlonkéw rad nadzorczych

Zasada nr 6: Przynajmniej dwoch czlonkow rady nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci
od spotki i podmiotow pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotkq. W zakresie kryteriow
niezaleznosci cztonkow rady nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatlgcznik Il do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli dyrektorow niewykonawczych lub bedgcych
Czlonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien
pkt b) wyzej wymienionego Zatgcznika osoba bedgca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub
podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajgcq kryteria niezaleznosci, o ktorych
mowa w tym Zatgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajgce przymiot
niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istotne
powiqgzanie z akcjonariuszem majgcym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogolnej liczby glosow na
walnym zgromadzeniu.

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. Zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami cztonkowie rady
nadzorczej powotywani sa przez walne zgromadzenie Spotki. Statut Spotki nie zawiera i nie ustala
kryteriow niezaleznosci i trybu wyboru niezaleznych cztonkow rady nadzorczej Spotki. Wedtug opinii
Zarzadu sktad osobowy rady nadzorczej wiasciwie zabezpiecza interesy wszystkich grup
akcjonariuszy.

1. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

Zasada nr 1: Przedstawicielom mediow powinno sie umozliwi¢ obecnosé na walnych
zgromadzeniach.

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana, poniewaz w walnych zgromadzenia akcjonariuszy Spotki biorg
udzial osoby uprawnione i obstugujagce Walne Zgromadzenia. Obowigzujgce przepisy prawa w
wystarczajacy sposob reguluja wykonanie natozonych na Spotki publiczne obowigzkow
informacyjnych w zakresie jawnosci i transparentno$ci spraw begdacych przedmiotem obrad walnych
zgromadzen.

Zasada nr 2: Regulamin walnego zgromadzenia nie moze utrudniaé uczestnictwa akcjonariuszy w
walnym zgromadzeniu i wykonywania ich praw. Zmiany w regulaminie powinny obowigzywac
najwczesniej od nastgpnego walnego zgromadzenia.

Zasada nie jest i nie bedzie stosowana w czg¢sci dotyczacej terminu obowigzywania zmian w
regulaminie walnego zgromadzenia. Na podstawie aktualnego regulaminu walnego zgromadzenia (§
13 pkt. 4) . zmiany regulaminu wchodza w zycie z dniem podjecia uchwaty przez walne zgromadzenie.

W opinii Zarzadu ze wzgledu na czgstotliwo$¢ organizowania walnych zgromadzen odwlekanie w czasie
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wprowadzania zmian nie lezy w interesie Spotki i jej akcjonariuszy.

Zasada nr 10: Spotka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwosé udziatu w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystaniu sSrodkow komunikacji elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogq wypowiadac
sig w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad,

Zasada nie jest i nie bgdzie stosowana. Spotki dokumenty korporacyjne Spotki (statut, regulamin
walnego zgromadzenia) nie przewiduja mozliwosci uczestniczenia w walnym zgromadzeniu i
wypowiadania si¢ w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji
elektronicznej, ani tez wykonywania prawa glosu drogg korespondencyjng albo przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej. W ocenie Zarzadu Spotki dotychczasowy przebieg walnych
zgromadzen nie wskazuje w zaden sposdb na potrzebe dokonywania takiej transmisji, czy tez
komunikacji. Dodatkowo, Spétka nie jest w stanie zapewni¢ obshugi walnego zgromadzenia
gwarantujacej bezpieczenstwo techniczne oraz bezpieczenstwo prawne dwustronnej komunikacji w
czasie rzeczywistym.

1.2.2. WSKAZANIE POSTANOWIEN ZBIORU ZASAD EADU KORPORACYJNEGO, OD
KTORYCH EMITENT ODSTAPIL. W SPOSOB INCYDENTALNY ORAZ WYJASNIENIE
PRZYCZYN TEGO ODSTAPIENIA.

W okresie sprawozdawczym nie wystapity tego typu zdarzenia.

2. SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNEJ 1 ZARZADZANIA RYZYKIEM W
ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Za przygotowywanie biezacych i okresowych sprawozdan finansowych Spotki odpowiedzialny jest
dziat ksiggowosci kierowany przez dyrektora finansowego. Roczne i $rodroczne sprawozdania
finansowe sa badane przez uprawniony podmiot wskazany przez rad¢ nadzorcza, ktéra w procesie
wyboru Kieruje si¢ m.in. zapisami zawartymi w regulaminie rady nadzorczej nt zasad wyboru i zmiany
podmiotu badajgcego sprawozdania finansowe Spotki.

Dziatajac na podstawie art. 86 ust. 3 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. ,,O biegtych rewidentach i ich
samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym” rada nadzorcza inkorporowata do swoich obowigzkow zadania komitetu audytu.
Czlonkowie rady nadzorczej, w tym cztonkowie desygnowani do wykonywania zadan Komitetu
Audytu majg mozliwo$¢ komunikowania si¢ posrednio i bezposrednio z przedstawicielami podmiotu
badajacego sprawozdania finansowe celem potwierdzenia, ze proces badania sprawozdan przebiega
prawidtowo. W corocznym raporcie podsumowujacym prace rady nadzorczej znajduje si¢ m.in.
zwiezta ocena Procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i ocena sytuacji Spofki.

3. WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH BEZPOSREDNIO LUB
POSREDNIO ZNACZNE PAKIETY AKCJI

Jako kryterium ,,znacznego pakietu akcji” przyjeto posiadanie bezposrednio pakietow akcji dajacych
co najmniej 5% w ogo6lnej liczbie gtos6w na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy MEGARON S.A.
Zgodnie z przyjetym kryterium i posiadanymi przez Spétke informacjami ponizej wykazuje sie
akcjonariuszy posiadajgcych, co najmniej 5% ogélnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu
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oraz liczb¢ posiadanych przez nich akcji i gtosow na dzien 31 grudnia 2015r.:

Zgodnie z posiadanymi przez Spotke informacjami ponizej wykazuje si¢ akcjonariuszy posiadajacych,
co najmniej 5% ogodlnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu oraz liczbe posiadanych przez nich
akcji i gtosow na dzien publikacji niniejszego sprawozdania:

Akcjonariusz Seria A Seria B Seria C Razem akgji % zysku ;‘;ﬁzw % glosow
Piotr Sikora 1450 000 191 500 5321 1646 821 60,99 % 3096 821 64,52 %
Andrzej
Zdanowski 450 000 125000 575 000 21,30 % 1025 000 21,35 %
Adam Sikora 200 000 50 000 250 000 9,26 % 450 000 9,38 %
Free Float 33500 194 679 228 179 8,45 % 228 179 4,75 %
2100 000 400 000 200 000 2700 000 100 % 4 800 000 100 %
. .. % udzial w
. . Liczba akcji . Liczba gloséw na % liczba glosow na
Akcjonariusz Emitenta kapitale W7 W7
zakladowym
Piotr Sikora 1 646 821 60,99% 3096 821 64,52 %
Andrzej 575 000 21,30 % 1025 000 21,35 %
Zdanowski
Adam Sikora 250 000 9,26 % 450 000 9,38 %

4. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH, KTORE
DAJA SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE W STOSUNKU DO SPOLKI, WRAZ Z
OPISEM TYCH UPRAWNIEN

Akcje imienne serii A w liczbie 2.100.000 sztuk sg uprzywilejowane co do glosu, w ten sposob ze na
jedna akcje przypadaja dwa glosy na walnym zgromadzeniu.

Z akcjami Spolki nie wigzg si¢ zadne ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wilasnosci, ani
ograniczenia w wykonywaniu prawa glosu poza wskazanymi w § 8 Statutu Spotki (po zmianach
przyjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Megaron S.A. z dnia 18 kwietnia
2014 r.) tj.. uprzywilejowanie wygasa z chwilg zbycia akcji na rzecz osob niebgdacych
akcjonariuszami akcji serii A lub z chwila zamiany na akcje na okaziciela, z wylaczeniem darowizny
dokonanej na rzecz zstgpnych, rodzenstwa lub matzonkow.

Zgodnie z posiadanymi przez Zarzad Spoétki informacjami zaden z akcjonariuszy MEGARON S.A. nie
posiada innych niz wymienione specjalnych uprawnien kontrolnych wobec Spoftki.

5. ZASADY POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA OSOB ZARZADZAJACYCH ORAZ
UPRAWNIENIA OSOB ZARZADZAJACYCH

Na dzien 31.12.2015r. zasady powotywania i odwolywania osob zarzadzajgcych oraz ich uprawnienia
okreslajqg :

- statut spoiki,

- regulamin zarzadu,

Statut oraz regulamin zamieszczone sg na stronie www.megaron.com.pl .

5.1. POWOLYWANIE I ODWOLYWANIE OSOB ZARZADZAJACYCH

Zgodnie z § 22 ust. 2 Statutu, zarzad Spotki sktada si¢ z od jednego do trzech cztonkéow. Kadencja
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zarzadu, zgodnie z § 22 ust. 3 Statutu, trwa trzy lata i w przypadku zarzadu wieloosobowego jest
kadencja wspdlng. Zarzad Emitenta jest powolywany i odwotywany przez rade nadzorcza. Rada
nadzorcza wyznacza prezesa zarzadu oraz pozostatych cztonkow zarzadu i ustala ich liczbg.

Mandat cztonka zarzadu wygasa najp6zniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka zarzadu, jak réwniez
wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze sktadu zarzadu. Cztonek zarzadu moze by¢ w
kazdym czasie odwotany przez rad¢ nadzorcza.

5.2. UPRAWNIENIA OSOB ZARZADZAJACYCH I ZAKRES KOMPETENCJI

Uprawnienia zarzadu okreslaja statut Spotki i regulamin zarzadu zatwierdzony przez rad¢ nadzorcza.
Podzial kompetencji i odpowiedzialno$ci pomigdzy cztonkdéw Zarzadu okreslajg wewnetrzne regulacje
Spoiki.

Wszelkie decyzje dotyczace :

- zmian Statutu Spotki,

- obnizenia lub podwyzszenia kapitalu zaktadowego w tym emisji lub wykupu /umorzenia/ akcji,

- emisji obligacji zamiennych na akcje

wymagajg uchwaly walnego zgromadzenia.

6. OPIS ZASAD ZMIAN STATUTU

Obowigzuja regulacje zawarte w :

- Kodeksie Spotek Handlowych (art. 415, art. 416),

- Statucie Spotki ( § 16 ust. 1 lit. b),

- Regulaminie walnego zgromadzenia (§ 10 ust. 14 lit. a).

Zgodnie ze Statutem spotki kompetencje do zmiany Statutu nalezg do walnego zgromadzenia. W
zaleznosci od rodzaj zmian Statutu zgodnie z postanowieniami KSH do ich uchwalenia potrzebna jest
3/4 glosow oddanych lub 2/3 glosow oddanych jesli zmiana Statutu dotyczy istotnej zmiany
przedmiotu dziatalnosci Spotki. W przypadku posiadania przez akcjonariuszy akcji roznego rodzaju
do zmian Statutu stosuje si¢ metod¢ glosowania grupami opisang w regulaminie walnego
zgromadzenia.

7. OPIS SPOSOBU DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA 1 JEGO ZASADNICZYCH
UPRAWNIEN ORAZ PRAW AKCJONARIUSZY I SPOSOBU ICH WYKONYWANIA, O ILE
INFORMACJE W TYM ZAKRESIE NIE WYNIKAJA WPROST Z PRZEPISOW PRAWA

7.1.1. PRAWA MAJATKOWE ZWIAZANE Z AKCJAMI SPOLKI.

7.1.1.1 PRAWO DO UDZIALU W ZYSKU SPOLKI PRZEZNACZONYM PRZEZ WALNE
ZGROMADZENIE DO PODZIALU (PRAWO DO DYWIDENDY)

Na podstawie art. 347 § 1, art. 348 § 31 § 4 KSH oraz § 26 ust. 8 Statutu Spotki uprawnionymi do
dywidendy za dany rok obrotowy sa akcjonariusze, ktorym przystugiwaly akcje w dniu ustalenia
prawa do dywidendy. Walne zgromadzenie Spéiki ustala dzien dywidendy oraz termin wyplaty
dywidendy. Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzigcia uchwaly albo w okresie
kolejnych trzech miesigcy, liczac od tego dnia, z zastrzezeniem, ze dzien dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajacy pomig¢dzy nimi byl mozliwie
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.

7.1.1.2 PRAWO DO ZBYWANIA AKCJI SPOLKI,
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Akcje Spotki sa zbywalne zgodnie z zapisami art. 337 §1 KSH z ograniczeniami opisanymi w §8 ust.
1 Statutu Spoétki obejmujacymi akcje serii A w przypadku ktorych zbycie uzaleznione jest od
uprzedniego zaoferowania ich nabycia innym akcjonariuszom — wiascicielom akcji tej serii — na
zasadach prawa pierwokupu, z wylaczeniem darowizny dokonanej na rzecz zstepnych, rodzenstwa lub
matzonkow. Nie wystepuja inne ograniczenia w zakresie zbywalnosci akcji, za wyjatkiem
wymienionych.

7.1.1.3 PRAWO DO OBCIAZANIA POSIADANYCH AKCJI ZASTAWEM LUB
UZYTKOWANIEM

Zgodnie z zapisami art. 340 §3 KSH w okresie, gdy akcje spotki publicznej, na ktérych ustanowiono
zastaw lub uzytkowanie, sa zapisane na rachunkach papierow warto$ciowych prowadzonych przez
podmiot uprawniony zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi, prawo glosu z tych
akcji przystuguje akcjonariuszowi.

Dodatkowo §10 ust.3 statutu Spotki stanowi, ze zastawnikowi oraz uzytkownikowi akcji nie
przystuguje prawo wykonywania glosu na walnym zgromadzeniu.

7.1.2 PRAWA KORPORACYJNE ZWIAZANE Z AKCJAMI SPOLKI

Akcjonariuszom Spétki przystuguja nastepujace uprawnienia zwigzane z uczestnictwem w Spotce
(uprawnienia korporacyjne):

7.1.21 PRAWO DO ZADANIA ZWOLANIA NADZWYCZAJNEGO WALNEGO
ZGROMADZENIA LUB UMIESZCZENIA OKRESLONYCH SPRAW W
PORZADKU OBRAD NAJBLIZSZEGO  WALNEGO ZGROMADZENIA
AKCJONARIUSZY

Akcjonariuszom posiadajacym, co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zaktadowego Spotki (art. 400
§1 KSH) przystuguje prawo do ztozenia wniosku o zwotanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia
oraz do zlozenia wniosku o umieszczenie w porzadku obrad poszczegdlnych spraw.

Zadanie zwolania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy ztozy¢ zarzadowi na pismie lub w
postaci elektronicznej. We wniosku o zwotanie nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy
wskaza¢ sprawy wnoszone pod jego obrady. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia
zadania zarzgdowi nie zostanie zwotane nadzwyczajne walne zgromadzenie, sad rejestrowy moze
upowazni¢ do zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z tym
zadaniem (art. 400 §3 KSH).

7.2 SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne zgromadzenie Spoétki dziata na podstawie KSH, Statutu Spétki i Regulaminu walnego
zgromadzenia. Na podstawie § 12 pkt 2 Regulaminu walnego zgromadzenia, walne zgromadzenia
odbywaja si¢ w Szczecinie. Pelna tres¢ regulaminu walnego zgromadzenia zamieszczona jest na
stronie www.megaron.com.pl .

8 . SKLAD OSOBOWY ORGANOW ZARZADZAJACYCH I NADZORUJACYCH
SPOLKI

8.1 SKLAD ZARZADU
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W okresie sprawozdawczym sktad zarzgdu Spotki ulegat zmianie :

W okresie 01.01.2015 -26.03.2015 zarzad Spoétki pracowal w jednoosobowym sktadzie:

Lp.

Imie i nazwisko

Funkcja

1.

Piotr Sikora

Prezes Zarzadu

W okresie 27.03.2015 -31.08.2015 zarzad Spotki pracowat w dwuosobowym sktadzie:

Lp. | Imie¢inazwisko Funkcja
1. | Piotr Sikora Prezes Zarzadu
2. | Jacek Zieziulewicz Wiceprezes Zarzadu

W okresie 01.09.2015 - 01.11.2015 zarzad Spotki pracowal w dwuosobowym sktadzie:

Lp. | Imie inazwisko Funkcja
1. | Krzysztof Koroch Prezes Zarzadu
2. | Jacek Zieziulewicz Wiceprezes Zarzadu

W okresie 02.11.2015 - 20.11.2015 zarzad Spotki pracowat w jednoosobowym sktadzie:

Lp.

Imie¢ i nazwisko

Funkcja

1.

Krzysztof Koroch

Prezes Zarzadu

W okresie 21.11.2015 - 31.12.2015 zarzad Spotki pracowal w dwuosobowym sktadzie:

Lp. | Imie inazwisko Funkcja
1. | Piotr Sikora Prezes Zarzadu
2. | Krzysztof Koroch Wiceprezes Zarzadu

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu sktad zarzadu ulegt zmianie. Na posiedzeniu rady nadzorczej w dniu
19.02.2016 Wiceprezes Zarzadu Krzysztof Koroch zlozyt rezygnacje z petnionej funkcji. Rada nadzorcza
uchwatg z 4/02/2016/RN-P z dn. 19.02.2016 ustanowita zarzad jednoosobowy.

8.2 OPIS DZIALANIA ZARZADU

Zasady funkcjonowania zarzadu reguluja odpowiednio : KSH, statut Spotki oraz regulamin zarzadu
oraz regulamin rady nadzorczej dostepne na stronie internetowej www.megaron.com.pl.

8.3 SKLAD RADY NADZORCZEJ

W okresie sprawozdawczym sktad rady nadzorczej ulegat zmianie :

W okresie 01.01.2015 do 31.08.2015 rada nadzorcza pracowata w nastepujacym sktadzie :

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja
1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej
2. Krzysztof Koroch Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej
4, Mieszko Parszewski Czlonek Rady Nadzorczej
6. Mariusz Sikora Czlonek Rady Nadzorczej
o W okresie 01.09.2015 do 21.11.2015 rada nadzorcza pracowala w nastgpujacym sktadzie :
Lp. | Imie¢ i nazwisko Funkcja
1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej
2. Piotr Sikora Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej
4, Mieszko Parszewski Czlonek Rady Nadzorczej
6. Mariusz Sikora Cztonek Rady Nadzorczej

Kwoty w tys. zt



http://www.megaron.com.pl/

e W okresie 21.11.2015 do 31.12.2015 rada nadzorcza pracowata w nastepujacym sktadzie :

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja

1. Mariusz Adamowicz Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

2. Mariusz Sikora Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej

4, Mieszko Parszewski Cztonek Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej aktualny na poczatek okresu sprawozdawczego zostat ustalony i powotany
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Megaron S.A. uchwalg nr 13 z dnia 20 czerwca
2012 r. na trzyletnig wspdlng kadencj¢ oraz uchwatami nr 14/2015,15/2015,16/2015,17/2015,18/2105
z dnia 29 czerwca 2015 r. na czwartg wspolng kadencj¢ rozpoczynajaca si¢ 01.07.2015. W wyniku
zmian przedstawionych powyzej, jakie nastapity w okresie sprawozdawczym, na dzien 31.12.2015
Rada Nadzorcza funkcjonowata w czteroosobowym sktadzie.

Na posiedzeniu w dniu 19.02.2016 rada nadzorcza dokooptowata do swojego gron kolejng osobe i na
dzien sporzadzania raportu funkcjonuje w petnym piecioosobowym skladzie :

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja

1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Mariusz Sikora Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Mieszko Parszewski Cztonek Rady Nadzorczej

5. Mieczystaw Zywotko Cztonek Rady Nadzorczej

8.4 OPIS DZIALANIA RADY NADZORCZEJ

Cztonkowie rady nadzorczej powotywani sa na wspdlng kadencje przez walne zgromadzenie. Walne
zgromadzenie ustanawia Przewodniczacego rady oraz w uchwale o powotaniu sktadu rady ustala
liczbe cztonkow rady nadzorczej.

W zwiazku z faktem, iz rada nadzorcza sktada si¢ z 5 0s6b oraz uwzgledniajac rozmiar dziatalnosci
Spotki, rada nie powotata komitetu audytu a zadania komitetu audytu zostaty inkorporowane do zadan
rady.

Sktad, kadencje, sposob powotywania i odwolywania, uprawnienia, obowigzki, organizacje i
funkcjonowanie rady okresla statut Spotki oraz regulamin rady nadzorczej przyjety przez radeg i
uchwalony przez walne zgromadzenie akcjonariuszy uchwata nr 3/2014 z dnia 18 kwietnia 2014 r.
Regulamin rady nadzorczej dostgpny jest na stronie internetowej www.megaron.com.pl.

Piotr Sikora
PREZES ZARZADU

Szczecin, dnia 25.04.2016 r.
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Szczecin, dnia 25 kwietnia 2016 roku

ff'- --
‘Megaron

OSWIADCZENIE ZARZADU

w sprawie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Zarzad MEGARON S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego, zostal wybrany
zgodnie z przepisami prawa, oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy badania
tego sprawozdania, spetnili warunki do wyrazenia bezstronnej i1 niezaleznej opinii o badaniu
zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa krajowego.

Prezes Zarzadu
Piotr Sikora
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Szczecin, dnia 25 kwietnia 2016 roku
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‘Megaron

OSWIADCZENIE ZARZADU

w sprawie rzetelno$ci sporzadzenia sprawozdania finansowego

Zarzad MEGARON S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie
finansowe za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. i dane porownywalne,
sporzadzone zostaly zgodnie 2z obowigzujacymi zasadami rachunkowos$ci oraz
odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny 1 jasny sytuacj¢ majatkowa i finansowa Spotki
oraz jej wynik finansowy. Ponadto, sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci MEGARON S.A.
za 2015 r., zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiagni¢¢ oraz sytuacji Spotki, w tym opis
podstawowych zagrozen 1ryzyka.

Prezes Zarzadu
Piotr Sikora
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MEGARON S.A.
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‘Megaron

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
ZA ROK 2015
MEGARON S.A.

Roczne sprawozdanie finansowe MEGARON S.A. z siedzibg w Szczecinie zostato sporzadzone
zgodnie z nastgpujacymi przepisami:

- Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o Rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. 2013 r. poz.330 z
pozniejszymi zmianami),

- Rozporzadzeniem Ministra Finansow z 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez emitentoéw papieréw wartosciowych oraz warunkdéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim (Dz. U. z 2009 roku Nr 33 poz. 259 z pd6zniejszymi zmianami),

- Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z 18 pazdziernika 2005 roku w sprawie zakresu informacji
wykazywanych w sprawozdaniach finansowych, wymaganych w prospekcie emisyjnym dla
emitentow z siedziba na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, dla ktorych wlasciwe sa polskie zasady
rachunkowosci (Dz. U. z 2005 roku Nr 209 poz. 1743 wraz ze zmianami, ostatnia zm. Dz. U. z 2009
roku Nr 33 poz. 260),

Przy sporzadzaniu rocznego sprawozdania przyjeto metody i zasady rachunkowosci zgodne z polityka
rachunkowosci obowiazujaca w Spotce.
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I. DANE OGOLNE

Emitent jest spotka akcyjng z siedzibg w Szczecinie. Krajem siedziby Emitenta jest Rzeczpospolita
Polska. Emitent zostatl utworzony i dziata zgodnie z przepisami prawa polskiego, w szczegdlnosci
przepisami Kodeksu Spotek Handlowych.

Glownym miejscem prowadzenia dziatalnoSci przez Emitenta jest jego siedziba.

Firma: MEGARON Spotka Akcyjna
Siedziba: Szczecin, Rzeczpospolita Polska
Wojewodztwo: Zachodniopomorskie

Adres siedziby: ul. Pyrzycka 3 e, f

70-892 Szczecin

Sad Rejestrowy: Sad Rejonowy w Szczecinie XIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego

Numer KRS: 0000301201
Przewazajaca dziatalnos¢ wg PKD: 23527

I1. CZAS TRWANIA EMITENTA

Emitent, zgodnie z §3 Statutu, zostal utworzony na czas nieoznaczony.

III. OKRES, ZA KT('),R,Y SPORZADZONE JEST SPRAWOZDANIE FINANSOWE |
POROWNYWALNOSC DANYCH

Roczne sprawozdanie finansowe obejmuje okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014
roku, a prezentowane dane poréwnywalne sg za okres od 1 stycznia 2013 roku do 31 grudnia 2013
roku.

1V. INFORMACJE DOTYCZACE SKLADU ZARZADU I RADY NADZORCZEJ

W okresie sprawozdawczym Zarzad Spotki pracowat w nastepujacych sktadach:

- w okresie 01.01.2015-26.03.2015

Lp. | Imig i nazwisko Funkcja

1. Piotr Sikora Prezes Zarzadu

- w okresie 27.03.2015-31.08.2015

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja
1. Piotr Sikora Prezes Zarzadu
2. Jacek Zieziulewicz Wiceprezes Zarzadu
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- w okresie 01.09.2015-02.11.2015

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja
1. Krzysztof Koroch Prezes Zarzadu
2. Jacek Zieziulewicz Wiceprezes Zarzadu

- w okresie 03.11.2015-20.11.2015

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja
1. Krzysztof Koroch Prezes Zarzadu

- w okresie 21.11.2015-31.12.2015

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja
1. Piotr Sikora Prezes Zarzadu
2. Krzysztof Koroch Wiceprezes Zarzadu

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu sktad zarzadu ulegl zmianie. Rada Nadzorcza uchwata nr
4/02/2016/RN-P: z dnia 19 lutego 2016r. przyjeta rezygnacje z funkcji Pana Krzysztofa Koroch i
ustalita jednoosobowy Zarzad Spotki .

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza pracowata w nastepujacym sktadzie:

W okresie 01.01.2015 do 31.08.2015

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja

1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Krzysztof Koroch Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej

4, Mieszko Parszewski Czlonek Rady Nadzorczej

6. Mariusz Sikora Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie 01.09.2015 do 21.11.2015

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja

1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Piotr Sikora Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Mieszko Parszewski Cztonek Rady Nadzorczej

6. Mariusz Sikora Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie 21.11.2015 do 31.12.2015

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja

1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Mariusz Sikora Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Mieszko Parszewski Cztonek Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej aktualny na poczatek okresu sprawozdawczego zostat ustalony i powotany
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Megaron S.A. uchwatg nr 13 z dnia 20 czerwca
2012 r. na trzyletnig wspolng kadencj¢ oraz uchwatami nr 14/2015,15/2015,16/2015,17/2015,18/2105
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z dnia 29 czerwca 2015 r. na czwartg wspolng kadencje rozpoczynajaca si¢ 01.07.2015. W wyniku
zmian jakie nastgpity w okresie sprawozdawczym na dzien 31.12.2015 Rada Nadzorcza
funkcjonowala w czteroosobowym sktadzie.

Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu Rada Nadzorcza funkcjonowata w ponizszym sktadzie:

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja

1. Mariusz Adamowicz Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Mariusz Sikora Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
3. Arkadiusz Mielczarek Sekretarz Rady Nadzorczej

4, Mieszko Parszewski Cztonek Rady Nadzorczej

5. Mieczystaw Zywotko Cztonek Rady Nadzorczej

W zwiazku z faktem, iz Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 0séb oraz uwzgledniajac rozmiar dziatalnosci
Spotki, zadania komitetu audytu zostaty inkorporowane do rady. Zasady funkcjonowania zarzadu oraz
rady nadzorczej regulujg odpowiednio regulamin zarzadu oraz regulamin rady nadzorczej dostepne na
stronie internetowej www.megaron.com.pl.

V. WSKAZANIE, CZY SPRAWOZDANIE FINANSOWE I DANE POROWNYWALNE
ZAWIERAJADANE EACZNE — JEZELI W SKLAD PRZEDSIEBIORSTWA EMITENTA
WCHODZA WEWNETRZNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE SPORZADZAJACE
SAMODZIELNE SPRAWOZDANIA FINANSOWE.

W sktad przedsigbiorstwa Emitenta nie wchodza wewngtrzne jednostki organizacyjne sporzadzajace
samodzielne sprawozdania finansowe. Sprawozdanie finansowe nie zawiera danych tacznych.

VI. WSKAZANIE, CZY EMITENT JEST JEDNOSTKA DOMINUJACA, WSPOLNIKIEM
JEDNOSTKI WSPOLZALEZNEJ LUB ZNACZACYM INWESTOREM ORAZ CZY
SPORZADZA SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE.

Emitent nie jest jednostka dominujgca, wspolnikiem jednostki wspoélzaleznej lub znaczacym
inwestorem wobec innych podmiotéw, Emitent nie sporzadza skonsolidowanego sprawozdania
finansowego.

VII. W PRZYPADKU SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPORZADZONEGO ZA OKRES,
W CZASIE KTOREGO NASTAPILO POLACZENIE SPOLEK — WSKAZANIE, ZE JEST TO
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SPORZADZONE PO POLACZENIU ORAZ WSKAZANIE
ZASTOSOWANEJ METODY ROZLICZENIA POLACZENIA.

Emitent nie potgczyt si¢ z innym podmiotem, przedstawione sprawozdanie finansowe nie zostato
sporzadzone za okres, w ktdrym nastgpitoby potaczenie.

VIII. WSKAZANIE, CZY SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZOSTALO SPORZADZONE
PRZY ZALOZENIU KONTYNUOWANIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ PRZEZ
EMITENTA W DAJACEJ SIEPRZEWIDZIEC PRZYSZEOSCI ORAZ CZY NIE ISTNIEJA
OKOLICZNOSCI WSKAZUJACE NA ZAGROZENIE KONTYNUOWANIA
DZIALALNOSCL

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy =zatozeniu kontynuowania dziatalnosSci
gospodarczej przez Emitenta w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci, gdyz nie istnieja okoliczno$ci
wskazujgce na zagrozenie kontynuowania przez niego dziatalnosci.
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IX. STWIERDZENIE, ZE SPRAWOZDANIA FINANSOWE PODLEGALY
PRZEKSZTALCENIU W CELU ZAPEWNIENIA POROWNYWALNOSCI DANYCH, A
ZESTAWIENIE I OBJASNIENIE ROZNIC, BEDACYCH WYNIKIEM KOREKT Z TYTULU
ZMIAN ZASAD (POLITYKI) RACHUNKOWOSCI LUB KOREKT BLEDOW
PODSTAWOWYCH, ZOSTALO ZAMIESZCZONE W DODATKOWEJ NOCIE
OBJASNIAJACEJ.

Nie dotyczy.

X. WSKAZANIE, CZY W PRZEDSTAWIONYM SPRAWOZDANIU FINANSOWYM LUB
DANYCH POROWNYWALNYCH DOKONANO KOREKT WYNIKAJACYCH Z
ZASTRZEZEN W OPINIACH PODMIOTOW UPRAWNIONYCH DO BADANIA O
SPRAWOZDANIACH FINANSOWYCH ZA LATA 2014 1 2015.

Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych nie wyrazil zastrzezen w opiniach z
badania sprawozdania finansowego za 2014 rok. Podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych przeprowadzit badanie sprawozdania finansowego za 2015 roku i nie przedstawit
zadnych zastrzezen.

XI. POZIOM ZAOKRAGLEN

Sprawozdanie finansowe sporzadzono w zaokragleniu do tysigcy ztotych. Przyjeto taki poziom
zaokraglen, gdyz zdaniem Zarzadu nie znieksztalci to obrazu Spotki w sprawozdaniu, a moze
przyczyni¢ si¢ do lepszego wypelnienia postulatu jasnego i rzetelnego zaprezentowania sytuacji
majatkowej i finansowej oraz wyniku finansowego

XII. OPIS PRZYJETYCH ZASAD (POLITYKI) RACHUNKOWOSCI, W TYM METOD
WYCENY AKTYWOW 1 PASYWOW (TAKZE AMORTYZACJI), USTALENIA
PRZYCHODOW, KOSZTOW 1 WYNIKU FINANSOWEGO ORAZ SPOSOBU
SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO I DANYCH POROWNYWALNYCH.

Sprawozdanie finansowe za 2015 rok zostato sporzadzone zgodnie z Ustawa o rachunkowosci z dnia
29 wrzesnia 1994 roku z pdzniejszymi zmianami oraz w oparciu o Rozporzadzenie Ministra
Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentdw papierow wartosciowych oraz warunkoéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czionkowskim z pdzniejszymi
ZMmianamil.

W sprawozdaniu finansowym Spotka wykazuje zdarzenia gospodarcze zgodnie z ich trescig
ekonomiczng.

Rokiem obrotowym dla MEGARON S.A. jest rok kalendarzowy. Okresami sprawozdawczymi sg
kolejne miesigce w roku obrotowym.

Wynik finansowy Spotki za okres sprawozdawczy obejmuje wszystkie osiggnigte 1 przypadajace na jej
rzecz przychody oraz zwigzane z tymi przychodami koszty zgodnie z zasadami memoriatu,
wspotmiernosci przychodow i kosztow oraz ostroznej wyceny.

Spotka sporzadza rachunek zyskow i strat w wersji kalkulacyjnej.
Spotka sporzadza rachunek przeptywow pienig¢znych metoda posrednia.
Waluta funkcjonalng i sprawozdawczg jednostki jest ztoty polski. Jednostka sprawozdania sg tysigce

ztotych (PLN). Nalezy zwrdci¢ uwage, ze kwoty wynikajace z ksigg rachunkowych zaokraglono do
pelnych tysiecy ztotych, dlatego moga wynika¢ rdéznice wynikajace z zaokraglen pomiedzy wartoscig
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ujawnionych w sprawozdaniu finansowym sum a laczng wartoscig ich sktadowych w tysigcach
ztotych.

Warto$ci niematerialne i prawne wycenia si¢ wedlug cen nabycia, pomniejszonych o skumulowane
odpisy umorzeniowe oraz 0 ewentualne odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci. Jednostka nie prowadzi
prac rozwojowych podlegajacych ujeciu jako wartos$ci niematerialne i prawne.

Wartoéci niematerialne i prawne amortyzowane sg metodg liniowg w okresie przewidywanej
ekonomicznej uzytecznosci, wedlug nastepujacych zasad: oprogramowanie komputeréw 2 lub 5 lat
(aktualnie uzywane warto$ci amortyzowane sg w okresie 2 lat).

Warto$ci niematerialne i prawne, ktoérych warto$¢ przekracza 3.500,00 PLN podlegaja odpisom
amortyzacyjnym wedlug planu amortyzacji, okreslajacego stawki i kwoty rocznych odpiséw
poszczegolnych warto$ci niematerialnych i prawnych. Kwoty rocznych odpiséw amortyzacyjnych
ustala si¢ droga systematycznego roztozenia wartosci poczatkowej danej warto§ci niematerialnej i
prawnej na przewidywane lata jej uzytkowania uwzgledniajac okres ekonomicznej uzytecznosci.
Warto$ci niematerialne i prawne, ktéorych warto$¢ nie przekracza 1.000,00 PLN, sa odpisywane
bezposrednio w koszty zuzycia materiatow. Wartosci niematerialne i prawne od 1.000,00 do 3.500,00
PLN wprowadza si¢ do ewidencji bilansowej i umarza jednorazowo w miesigcu ich przyjecia do
uzywania

Srodki trwale sa wycenianie wedlug cen nabycia lub kosztow wytworzenia, pomniejszonych o
odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe, a takze o odpisy z tytulu trwalej utraty wartosci.

Do ceny nabycia lub kosztu wytworzenia $rodkow trwatych zalicza si¢ roznice kursowe z wyceny
powstale na dzien bilansowy oraz odsetki od zobowigzan finansujacych wytworzenie lub nabycie
srodkow trwatych.

Zgodnie z Ustawa o Rachunkowosci warto$¢ poczatkowa i dotychczas dokonane od $rodkow trwatych
odpisy amortyzacyjne (umorzeniowe) moga na podstawie odrebnych przepisow, ulega¢ aktualizacji
wyceny. Ustalona w wyniku aktualizacji wyceny warto$¢ ksiegowa netto srodka trwatego nie powinna
by¢ wyzsza od realnej warto$ci, ktorej odpisanie w przewidywanym okresie jego dalszego uzywania
jest ekonomicznie uzasadnione.

Sktadniki majgtku o przewidywanym okresie uzytkowania dluzszym niz rok, ktorych warto§¢ nie
przekracza 1.000,00 PLN, sg zaliczane do kosztow zuzycia materialdéw. Przedmioty o wartosci
poczatkowej od 1.000,00 do 3.500,00 PLN wprowadza si¢ do ewidencji bilansowej §rodkéw trwatych
i umarza jednorazowo w miesiacu ich przyjecia do uzywania. Srodki trwale, ktorych warto$¢ jest
wyzsza niz 3.500,00 PLN podlegaja odpisom amortyzacyjnym wedlug planu amortyzacji,
okreslajacego stawki i kwoty rocznych odpiséw poszczegoélnych srodkow trwatych. Kwoty rocznych
odpisdéw amortyzacyjnych ustala si¢ droga systematycznego rozlozenia wartosci poczatkowej danego
srodka trwalego na przewidywane lata jego uzytkowania uwzgledniajac okres ekonomicznej
uzytecznosci srodka trwatego, z zastosowaniem metody liniowej lub degresywne;.

Zastosowane roczne stawki amortyzacyjne sg nast¢pujace:

— budynki i budowle 2,5-45%

- urzadzenia techniczne i maszyny (z wytaczeniem sprzetu komputerowego) 10-20%
- sprzet komputerowy 20 - 33,33%

- srodki transportu 12 - 28%

- inne $rodki trwale 10 - 20%

Spoétka ujmuje w swoich aktywach srodki trwate, z ktdrych korzysta na podstawie umow leasingu lub
podobnych umoéw, jezeli umowy leasingu lub podobne umowy speiniaja przynajmniej jeden z
warunkow okreslonych w art. 3 ust. 4 Ustawy o rachunkowo$ci. W okresie prezentowanym w
niniejszym sprawozdaniu finansowym Spoélka nie byla strong takich uméw leasingu lub podobnych.
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Srodki trwale w budowie wycenia si¢ w wysokosci ogotu kosztow pozostajacych w bezposrednim
zwiazku z ich nabyciem lub wytworzeniem, pomniejszonych o odpisy z tytulu trwatej utraty wartosci.
Do ceny nabycia lub kosztu wytworzenia srodkéw trwatych w budowie zalicza si¢ réznice kursowe
oraz odsetki od zobowigzan finansujacych wytworzenie lub nabycie §rodkow trwatych.

Dlugoterminowe aktywa finansowe w postaci akcji i udzialéw ujmuje si¢ w ksiegach rachunkowych
na dzien nabycia wedlug ceny nabycia albo ceny zakupu, jezeli koszty przeprowadzenia i rozliczenia
transakcji nie sa istotne. Na dzien bilansowy wycenia si¢ je wedlug ceny nabycia lub ceny rynkowe;j
(warto$ci godziwej), zaleznie od tego, ktdéra z nich jest nizsza. Udzielone pozyczki i nabyte
instrumenty dtuzne wycenia si¢ w zamortyzowanej cenie nabycia.

Inwestycje krotkoterminowe w aktywa w postaci akcji i udzialow ujmuje si¢ w ksiggach
rachunkowych na dzien nabycia wedlug ceny nabycia albo ceny zakupu, jezeli koszty
przeprowadzenia i rozliczenia transakcji nie sg istotne. Na dzien bilansowy wycenia si¢ je wedlug
ceny nabycia lub ceny rynkowej (wartosci godziwej), zaleznie od tego, ktora z nich jest nizsza.
Udzielone pozyczki i nabyte instrumenty dtuzne wycenia si¢ w zamortyzowanej cenie nabycia.
Instrumenty pochodne wycenia si¢ w wartosci godziwej na dzien bilansowy.

Rzeczowe skladniki aktywéw obrotowych

Zapasy sa wyceniane wedtug nizszej z dwoch wartosci: ceny nabycia lub kosztu wytworzenia i ceny

sprzedazy netto.

Koszty poniesione w celu doprowadzenia sktadnikéw wymienionych nizej pozycji do ich aktualnego

miejsca i stanu ujmowane sa w nastepujacy sposob:

e materialy — wedlug ceny nabycia ustalonej metoda pierwsze weszlo, pierwsze wyszto (FIFO)

e produkty gotowe — wedtug kosztu bezposrednich materiatdw i robocizny oraz uzasadnionej czesci
posrednich kosztow produkcji, ustalonej przy normalnym wykorzystaniu zdolnosci produkcyjnych
(techniczny koszt wytworzenia).

Cena sprzedazy netto jest to mozliwa do uzyskania na dzien bilansowy cena sprzedazy bez podatku od
towaréw 1 ushug i podatku akcyzowego, pomniejszona o rabaty, opusty i tym podobne oraz koszty
zwigzane z przystosowaniem sktadnika do sprzedazy i dokonaniem tej sprzedazy.

Odpisy aktualizujgce warto$¢ rzeczowych skladnikow majatku obrotowego dokonane w zwigzku z
trwatg utratg ich wartosci lub spowodowane wyceng doprowadzajaca ich warto$¢ do cen sprzedazy
netto mozliwych do uzyskania pomniejszaja warto$¢ pozycji w bilansie i zalicza si¢ je odpowiednio do
pozostatych kosztow operacyjnych.

Wartos¢ ujetych w wycenie wyrobow gotowych posrednich kosztow produkcji nie jest istotna ze
wzgledu na ich niski udzial w koszcie wytworzenia wyrobow gotowych oraz niewielka wartos$¢
sktadowanych wyrobow gotowych, z tego wzgledu, kierujac si¢ zasada istotnosci, Spotka nie szacuje
poziomu wykorzystania zdolnosci produkcyjnych.

Naleznosci wycenia si¢ w kwotach wymaganej zaptaty, z zachowaniem zasady ostroznej wyceny (po

pomniejszeniu o odpisy aktualizujace).

Nalezno$ci wyrazone w walutach obcych wycenia si¢ na dzien bilansowy po kursie $rednim

ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien.

Roéznice kursowe od nalezno$ci wyrazonych w walutach obcych powstale na dzien wyceny i przy

zaplacie odnosi si¢ w rachunek zyskow 1 strat. W uzasadnionych przypadkach odnosi si¢ je do kosztu

ustug lub ceny nabycia towarow a takze wytworzenia Srodkoéw trwatych lub warto$ci niematerialnych

i prawnych (odpowiednio na zwigkszenie lub zmniejszenie tych kosztow).

Warto$¢ naleznosci aktualizuje si¢ uwzgledniajac stopien prawdopodobiefistwa ich zaptaty poprzez

dokonanie odpisu aktualizujgcego. Odpis aktualizujgcy tworzy si¢ na:

e naleznosci od dtuznikow postawionych w stan likwidacji lub w stan upadtosci - do wysokosci
naleznosci nie objetej gwarancja lub innym zabezpieczeniem naleznos$ci, zgtoszonej likwidatorowi
lub s¢dziemu komisarzowi w postgpowaniu upadiosciowym,
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e naleznosci od dluznikéw w przypadku oddalenia wniosku o ogloszenie upadtosci, jezeli majatek
dtluznika nie wystarcza na zaspokojenie kosztow postgpowania upadiosciowego - w pelnej
wysokos$ci nalezno$ci,

e naleznos$ci kwestionowane przez dtuznikow oraz z ktérych zaptatg dhuznik zalega, a wedtug oceny
sytuacji majatkowej i1 finansowej diuznika sptata naleznosci w umownej kwocie nie jest
prawdopodobna - do wysoko$ci nie pokrytej gwarancjg lub innym zabezpieczeniem naleznoSci,

e naleznos$ci stanowigce rownowarto$¢ kwot podwyzszajacych naleznosci, w stosunku, do ktorych
uprzednio dokonano odpisu aktualizujagcego - w wysokosci tych kwot, do czasu ich otrzymania
lub odpisania,

e nalezno$ci przeterminowane lub nieprzeterminowane o znacznym stopniu prawdopodobienstwa
niesciggalnosci, w przypadkach uzasadnionych rodzajem prowadzonej dziatalnosci lub strukturg
odbiorcow - w wysokosci wiarygodnie oszacowanej kwoty odpisu, w tym takze ogdlnego, na
nie$ciaggalne naleznosci.

Odpisy aktualizujace warto$§¢ naleznosci zalicza si¢ odpowiednio do pozostaltych kosztéw
operacyjnych lub do kosztéw finansowych - zaleznie od rodzaju naleznosci, ktorej dotyczy odpis
aktualizaciji.

Srodki pieniezne Wyceniane s3 w wartosci nominalnej. Srodki pienig¢zne w walutach obcych wycenia
sic¢ wedlug kursu s$redniego NBP na dzien bilansowy. Do $rodkow pienieznych zalicza sie
krotkoterminowe (o terminie wymagalnosci krotszym niz 3 miesigce od daty zatozenia) lokaty, ktore
wycenia si¢ w wartosci uwzgledniajacej naliczone do dnia bilansowego odsetki, naliczone zgodnie z
metodg zamortyzowanego kosztu.

Rozliczenia miedzyokresowe kosztow czynne dokonywane sg, jezeli koszty poniesione dotycza
przysztych okresow sprawozdawczych. W szczegoélnosci rozliczaniu w czasie podlegaja koszty
ubezpieczen, prenumerat i abonamentow oraz kosztow poniesionych na przetomie roku.

Kapitaly wlasne ujmuje si¢ w ksiegach rachunkowych w wartosci nominalnej wedtug ich rodzajow i
zasad okreslonych przepisami prawa, w tym statutu spotki.

Kapitat zakladowy spotki kapitatowe] wykazuje si¢ w wysokosci okreslonej w umowie lub statucie i
wpisanej w rejestrze sgdowym. Zadeklarowane, lecz nie wniesione wktady kapitalowe ujmuje si¢ jako
nalezne wktady na poczet kapitatu.

Kapital zapasowy tworzony jest z podziatu zysku, przeniesienia z kapitatu rezerwowego z aktualizacji
wyceny, z nadwyzki powstalej przy sprzedazy akcji powyzej ceny nominalnej (agio).

Akcje wlasne wyceniane sg w cenie nabycia i wykazywane w kwocie ujemnej w kapitale wlasnym.
Kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny rzeczowych aktywow jest to kapitat powstaty jako skutek
aktualizacji wyceny aktywow trwatych. W przypadku zbycia lub likwidacji sktadnika majatku
odpowiednia czes$¢ kapitalu rezerwowego z aktualizacji wyceny jest przenoszona na kapital zapasowy.
Odpis z tytulu trwalej utraty wartosci aktywow trwatych, ktory uprzednio podlegat aktualizacji
wyceny pomniejsza kapital z aktualizacji do wysokosci czgsci kapitatu, ktora dotyczy tego sktadnika
majatku trwatego.

Rezerwy tworzy si¢ na pewne lub o duzym stopniu prawdopodobienstwa przyszte zobowigzania i
wycenia si¢ je na dzien bilansowy w wiarygodnie oszacowanej wartosci. Rezerwy zalicza si¢
odpowiednio do pozostatych kosztoéw operacyjnych, kosztéw finansowych lub strat nadzwyczajnych,
zaleznie od okolicznosci, z ktérymi przyszie zobowiazania si¢ wigza.

W szczegodlnosci Spotka tworzy rezerwy na:

e $wiadczenia pracownicze (odprawy emerytalne i niewykorzystane urlopy) — w wysokosci
ustalonej z zastosowaniem metod aktuarialnych,

e sprawy sporne — w wysokos$ci spodziewanego wyplywu korzysci ekonomicznych ze Spotki w
przypadku niekorzystnego rozstrzygnigcia sporu — jezeli niekorzystne rozstrzygnigcie sporu
jest prawdopodaobne,

o inne tytuly — jezeli zdarzenia przeszte w przysziosci spowodujg prawdopodobnie wypltyw
korzysci ekonomicznych ze Spotki a warto$¢ rezerwy mozna wiarygodnie oszacowac.
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Spotka nie szacuje rezerw na zwroty i naprawy gwarancyjne, poniewaz historyczne dane wskazujg na
nieistotno$¢ przysztych zobowigzan z tego tytutu.

Zobowigzania wycenia si¢ na dzien bilansowy w kwocie wymagajacej zaptaty z wyjatkiem
zobowigzan, ktérych uregulowanie zgodnie z umowa nastgpuje przez wydanie innych niz $rodki
pieniezne aktywow finansowych lub wymiany na instrumenty finansowe — ktore wycenia si¢ wedlug
warto$ci godziwe;.

Jezeli termin wymagalno$ci przekracza jeden rok od daty bilansowej, salda tych zobowigzan, z
wyjatkiem zobowigzan z tytutu dostaw i ustug, wykazuje si¢ jako dtugoterminowe. Pozostate czesci
sald wykazywane sg jako krotkoterminowe.

Zobowigzania wyrazone w walutach obcych wycenia si¢ na dzien bilansowy po kursie $rednim
Narodowego Banku Polskiego na ten dzien.

Réznice kursowe dotyczace zobowigzan wyrazonych w walutach obcych powstate na dzien wyceny i
przy uregulowaniu zalicza si¢ odpowiednio: ujemne do kosztoéw finansowych i dodatnie do
przychodow finansowych. W uzasadnionych przypadkach odnosi si¢ je do kosztu wytworzenia
produktéw, uslug lub ceny nabycia towarow a takze wytworzenia $rodkow trwalych lub wartosci
niematerialnych i prawnych.

Rozliczen miedzyokresowych pasywnych dokonuje si¢ w wysokosci prawdopodobnych zobowigzan
przypadajacych na biezacy okres sprawozdawczy, wynikajacych w szczegolno$ci ze $wiadczen
wykonanych na rzecz Spotki przez kontrahentow, a kwote zobowigzania mozna oszacowa¢ w sposob
wiarygodny.

Otrzymane dotacje do aktywdw sg ujmowane jako rozliczenia migdzyokresowe pasywne i odnoszone
w przychody proporcjonalnie do obcigzenia kosztow warto$cig bilansowg dotowanych aktywow.
Spotka rozpoznaje dotacje jako sktadnik rozliczen migdzyokresowych pasywnych zgodnie z metoda
kasowa, czyli w dacie wptywu dotacji do aktywow.

Przychody ze sprzedazy obejmuja niewatpliwie nalezne lub uzyskane kwoty netto ze sprzedazy tj.
pomniejszone o nalezny podatek od towarow i ustug (VAT) ujmowane w okresach, ktorych dotycza.
Spotka ujmuje przychody w dacie przejscia ryzyka i korzysci zwigzanych ze zbywanym sktadnikiem
aktywow na kupujacego. Otrzymane dotacje do kosztow Spotka wykazuje w przychodach w dacie
wptywu srodkow pienieznych z tytutu dotacji, za$ dotacje do aktywoéw w dacie obcigzenia kosztow z
tytulu wytaczenia lub amortyzacji dotowanych aktywow.

Koszty podstawowej dzialalnos$ci operacyjnej. Spotka prowadzi koszty w uktadzie kalkulacyjnym i
rodzajowym. Koszt sprzedanych produktow, towaréw i materiatow obejmuje koszty bezposrednio z
nimi zwigzane oraz uzasadniong cze$¢ kosztow posrednich.

Ewidencja na kontach kosztéw jest kompletna, tzn. ujmuje wszystkie operacje gospodarcze dokonane
w okresie sprawozdawczym. Ewentualne roéznice warto$ci, jakie moga powstaé po otrzymaniu
dokumentow obcych, ujmowane s3 w ewidencji nie pozniej niz w okresie sprawozdawczym, w
ktérym dokumenty te otrzymano.

Na wynik finansowy Spotki wpltywaja ponadto:

o Pozostale przychody i koszty operacyjne posrednio zwigzane z dziatalno$cia Spotki w
zakresie m.in. zyskow 1 strat za zbycia niefinansowych aktywow trwatych, aktualizacji
wyceny aktywow niefinansowych, utworzenia i rozwigzania rezerw na przyszte ryzyko, kar,
grzywien i odszkodowan, otrzymania lub przekazania darowizn. Do pozostatych przychodow
i kosztow operacyjnych jednostka zalicza rowniez otrzymane i udzielone bonusy, skonta i
rabaty, ktére nie sg uwzgledniane bezposrednio przy dokonywaniu sprzedazy Ilub zakupow
wyrobow gotowych, towarow i materiatow,

o Przychody finansowe z tytutu odsetek, nadwyzki dodatnich réznic kursowych nad ujemnymi,

o Koszty finansowe z tytutu odsetek, aktualizacji warto$ci inwestycji, nadwyzki ujemnych
ro6znic kursowych nad dodatnimi,

o Straty i zyski nadzwyczajne powstate na skutek trudnych do przewidzenia zdarzen nie
zwigzanych z ogélnym ryzykiem prowadzenia Spotki poza jej dziatalnoScig operacyjng (w
okresie sprawozdawczym nie wystapily).
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Opodatkowanie. Wynik finansowy brutto koryguja:
o biezace zobowiazania z tytutu podatku dochodowego od 0so6b prawnych,
o aktywa oraz rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego.

Podatek dochodowy biezacy. Biezace zobowigzania z tytulu podatku dochodowego od osdb
prawnych sg naliczone zgodnie z przepisami podatkowymi.

Podatek dochodowy odroczony. W zwigzku z przejsciowymi rdéznicami migdzy wykazywang w
ksieggach rachunkowych wartosciag aktywow 1 pasywow a ich warto$cia podatkowa oraz strata
podatkowa mozliwa do odliczenia w przysziosci, jednostka tworzy rezerwe i ustala aktywa z tytulu
odroczonego podatku dochodowego, ktorego jest podatnikiem.

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego ustala si¢ w wysokos$ci kwoty przewidzianej
w przysztosci do odliczenia od podatku dochodowego, w zwiazku z ujemnymi réznicami
przejsciowymi, ktéore spowoduja w przysziosci zmniejszenie podstawy obliczenia podatku
dochodowego oraz straty podatkowej mozliwej do odliczenia, ustalonej przy uwzglednieniu zasady
ostroznosci.

Rezerwe z tytulu odroczonego podatku dochodowego tworzy si¢ w wysokosci kwoty podatku
dochodowego, wymagajacej w przysztosci zaptaty, w zwiazku z wystepowaniem dodatnich réznic
przejsciowych, to jest roznic, ktdore spowoduja zwiekszenie podstawy obliczenia podatku
dochodowego w przysztosci.

Wykazywana w rachunku zyskow i strat cze$¢ odroczona stanowi rdéznice pomiedzy stanem rezerw i
aktywow z tytutu podatku odroczonego na koniec i poczatek okresu sprawozdawczego.

XIII. WSKAZANIE SREDNICH KURSOW WYMIANY ZLOTEGO, W OKRESACH
OBJETYCH SPRAWOZDANIEM FINANSOWYM I DANYMI POROWNANYMI, W
STOSUNKU DO EURO, USTALONYCH PRZEZ NARODOWY BANK POLSKI:

A) KURS OBOWIAZUJACY NA OSTATNI DZIEN KAZDEGO OKRESU

Kurs 1 EURO obowigzujacy w dniu 31.12.2014 wynosit 4,2623 PLN
Kurs 1 EURO obowigzujacy w dniu 31.12.2015 wynosit 4,2615 PLN

B) KURS SREDNI W KAZDYM OKRESIE, OBLICZONY JAKO SREDNIA ARYTMETYCZNA
KURSOW OBOWIAZUJACYCH NA OSTATNI DZIEN KAZDEGO MIESIACA W DANYM
OKRESIE, A W UZASADNIONYCH PRZYPADKACH — OBLICZONEGO JAKO SREDNIA
ARYTMETYCZNA KURSOW OBOWIAZUJACYCH NA OSTATNI DZIEN DANEGO OKRESU I
OSTATNI DZIEN OKRESU GO POPRZEDZAJACEGO

Kurs $redni 1 EURO w okresie od 01.01.2013 do 31.12.2014 wyniost: 4,1893 PLN
Kurs $redni 1 EURO w okresie od 01.01.2014 do 31.12.2015 wyniost: 4,1848 PLN

C) NAJWYZSZY I NAJNIZSZY KURS W KAZDYM OKRESIE

Najwyzszy kurs 1 EURO w okresie od 01.01.2014 do 31.12.2014 wyniost 4,3138 PLN
Najnizszy kurs 1 EURO w okresie od 01.01.2014 do 31.12.2014 wynio6st 4,0998 PLN
Najwyzszy kurs 1 EURO w okresie od 01.01.2015 do 31.12.2015 wynidst 4,3580 PLN
Najnizszy kurs 1 EURO w okresie od 01.01.2015 do 31.12.2015 wyniost 3,9822 PLN

XIV.WYBRANE DANE FINANSOWE OKRESU BIEZACEGO 1 OKRES()W
POROWNYWALNYCH PRZELICZONE WEDLUG WYZEJ PODANYCH KURSOW (W
TYS)):
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w tys. zt w tys. EUR
2015-01-01 2014-01-01 2015-01-01 2014-01-01
2015-12-31 2014-12-31 2015-12-31 2014-12-31
wommcomernwsowe | oo | oo | ot | otovou

L. Przychody netto ze sprzedazy produktow, towarow i
materialow 41745 41 569 9975 9923
1. Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej 5556 5009 1328 1196
11. Zysk (strata) brutto 5572 5000 1331 1194
IV. Zysk (strata) netto 4 478 3991 1070 953
V. Przeplywy pienig¢zne netto z dziatalno$ci operacyjnej 6 957 5890 1662 1406
VL Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -1 591 -895 -380 -214
VIL Przeptywy pieni¢zne netto z dzialalno$ci finansowej -4 295 -2 672 -1 026 -638
VIIL Przeplywy pieni¢zne netto, razem 1071 2323 256 555
IX. Aktywa, razem 29 951 29 561 7028 6 935
X. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 9017 8 839 2116 2074
Xl. Zobowigzania dtugoterminowe 47 0 11 0
XIl. Zobowigzania krotkoterminowe 4 504 3989 1057 936
XII1. Kapitat wlasny 20934 20722 4912 4 862
XIV. Kapitat zakladowy 540 540 127 127
XV. Liczba akcji (w szt.) 2 700 000 2 700 000 2 700 000 2 700 000
XVI. Zysk (strata) na jedng akcje zwykta (w zt / EUR) 1,66 1,48 0,40 0,35
XVIIL Rozwodniony zysk (strata) na jedng akcje zwykla (w
zt / EUR) 1,66 1,48 0,40 0,35
XVIII. Warto$¢ ksiggowa na jedna akcje (w zZ/EUR) 7,75 7,67 1,82 1,80
XIX. Rozwodniona warto$¢ ksiggowa na jedna akcje (w
z/EUR) 7,75 7,67 1,82 1,80
XX. Zadeklarowana lub wyptacona dywidenda na jedna
akeje (w zt/ EUR) 0,55 0 0,13

Pozycja XX Zadeklarowana lub wyptacona dywidenda na jedng akcje (w zl/ EUR) - wskaznik zawiera
dane dotyczace wyptaconej dywidendy w 2014 roku. Nie zawiera danych dotyczacych zadeklarowanej
zaliczki na poczet dywidendy wyptaconej w styczniu 2015 roku

XV. WSKAZANIE I OBJASNIENIE ROZNIC W WARTOSCI UJAWNIONYCH DANYCH,
DOTYCZACYCH CO NAJMNIEJ KAPITALU WEASNEGO (AKTYWOW NETTO) I
WYNIKU FINANSOWEGO NETTO, ORAZ ISTOTNYCH ROZNIC DOTYCZACYCH
PRZYJETYCH ZASAD (POLITYKI)RACHUNKOWOSCI — ZGODNIE Z § 7 UST. 1
ROZPORZADZENIA MINISTRA FINANSOW Z DNIA 19 LUTEGO 2009 R. O
SPRAWOZDANIACH FINANSOWYCH W PROSPEKCIE.

Réznice miedzy polskimi a migdzynarodowymi standardami rachunkowo$ci.

Emitent stosuje zasady rachunkowos$ci zgodne z Ustawag o rachunkowos$ci z dnia 29 wrze$nia 1994r.
(Dz. U. 2013, poz. 330 z p6zniejszymi zmianami).

Emitent dokonat wstepnej identyfikacji obszardw roznic miedzy przyjetymi przez Emitenta polskimi
zasadami rachunkowoS$ci, a zasadami okreslonymi przez MSR oraz dokonat wstepnej analizy
potencjalnych roéznic w wartosciach kapitatu wtasnego i wyniku finansowego netto wykazanych w
niniejszym sprawozdaniu finansowym 1 w sprawozdaniu finansowym, jakie zostaloby sporzadzone
zgodnie z MSR, wykorzystujac w tym celu najlepsza wiedzg¢ o obowiazujacych standardach i ich
interpretacjach oraz zasadach rachunkowosci, ktore miatyby zastosowanie przy sporzadzaniu
sprawozdania zgodnego z MSR. W wyniku przeprowadzenia powyzszych analiz nie stwierdzono
istnienia obszarow, w ktorych wystepowatyby istotne réznice pomigdzy stosowanymi przez Emitenta
zasadami rachunkowo$ci a zasadami, jakie bylyby stosowane do sporzadzenia sprawozdania
finansowego zgodnego z MSR.
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Nie stwierdzono istnienia zasad, ktére powodowalyby istotne réznice w danych dotyczacych kapitalu
wlasnego oraz wyniku finansowego netto.

Biorac pod uwage wstepny charakter przeprowadzonych analiz, Zarzad Emitenta zdecydowal sie nie
publikowa¢ roznic migdzy danymi niniejszego sprawozdania finansowego a danymi, ktore
wynikatyby ze sprawozdania finansowego sporzadzonego wedtug MSR. Zdaniem Zarzadu Emitenta
byloby obarczone ryzykiem niepewnos$ci analizowanie, wnioskowanie oraz szacowanie warto$ci
roznic w danych bez sporzadzenia kompletnego sprawozdania wedtug MSR.

Szczecin, dnia 25.04.2016r
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BILANS nota 2015-12-31 2014-12-31
Aktywa
I. Aktywa trwale 17951 17732
1. Wartosci niematerialne i prawne, w tym: 1 129 122
- wartos$¢ firmy - -
2. Rzeczowe aktywa trwate 2 17 706 17 499
3. Naleznosci dlugoterminowe 3 9 5
3.1. Od jednostek powiazanych - -
3.2. Od pozostatych jednostek 9 5
4. Inwestycje dtugoterminowe - -
4.1. Nieruchomosci - -
4.2. Wartosci niematerialne i prawne - -
4.3. Dlugoterminowe aktywa finansowe - -
a) w jednostkach powigzanych, w tym: - -
b) w pozostatych jednostkach - -
4.4. Inne inwestycje dlugoterminowe - -
5. Dhugoterminowe rozliczenia mi¢dzyokresowe 4 108 106
5.1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 94 90
5.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe 13 16
11. Aktywa obrotowe 12 000 11 829
1. Zapasy 5 1924 1665
2. Naleznosci krotkoterminowe 6,7 5398 6 376
2.1. Od jednostek powigzanych - -
2.2. Od pozostatych jednostek 5398 6 376
3. Inwestycje krotkoterminowe 4 492 3435
3.1. Kroétkoterminowe aktywa finansowe 8 4 492 3435
a) w jednostkach powigzanych - -
b) w pozostatych jednostkach 45 59
¢) $rodki pienigzne i inne aktywa pieni¢zne 4 447 3376
3.2. Inne inwestycje krotkoterminowe - -
4. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 9 186 353
Aktywarazem 29 951 29 561
Pasywa
I. Kapital wlasny 10 20934 20722
1. Kapitat zaktadowy 540 540
2. Nalezne wplaty na kapital zaktadowy ) )
(wielkos$¢ ujemna)
3. Akcje (udzialy) whasne (wielko$¢ ujemna) - -
4. Kapitat zapasowy 11 10074 10074
5. Kapitat z aktualizacji wyceny 12 2 2
6. Pozostate kapitaly rezerwowe 13 7298 6 115
7. Zysk (strata) z lat ubiegtych - -
8. Zysk (strata) netto 4478 3991
9. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 14 -1 458 -
I1. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 9017 8839
1. Rezerwy na zobowigzania 15 510 585
1.1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 385 208
1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 125 126
a) dlugoterminowa 54 58
b) krotkoterminowa 71 69
1.3. Pozostate rezerwy - 250
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a) dlugoterminowe

b) krétkoterminowe - 250

2. Zobowiazania dtugoterminowe 16 47 -

2.1. Wobec jednostek powiazanych - -

2.2. Wobec pozostatych jednostek 47 -

3. Zobowigzania krotkoterminowe 17 4504 3989

3.1. Wobec jednostek powigzanych - -

3.2. Wobec pozostatych jednostek 4474 3966

3.3. Fundusze specjalne 30 22

4. Rozliczenia migdzyokresowe 18 3955 4 266

4.1. Ujemna warto$¢ firmy - -

4.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe 3955 4 266

a) dlugoterminowe 3666 3765

b) krétkoterminowe 289 501

Pasywarazem 29951 29 561

Warto$é ksiegowa 20934 20722

Liczba akcji 2 700 000 2700 000

Warto$é ksiegowa na jedna akcje (w z) 19 7,75 7,67

Rozwodniona liczba akgji 2 700 000 2 700 000

Rozwodniona wartos$¢ ksiegowa na jedna akcje (w zb) 7,75 7,67
POZYCJE POZABILANSOWE nota 2015-12-31 2014-12-31

1. NaleznoS$ci warunkowe - -

2. Zobowigzania warunkowe - 685

1.1. Na rzecz jednostek powigzanych (z tytutu) - -

1.2. Na rzecz pozostatych jednostek (z tytutu) - 685

...sprawy sadowe - 685

3. Inne (z tytulu) - -

Pozycje pozabilansowe, razem - 685

Szczecin, dnia 25.04.2016
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RACHUNEK ZYSKOW I STRAT - wariant kalkulacyjny nota 21%2812 gig%ggﬂ

:;/;lgzychody netto ze sprzedazy produktow, towardéw i materialow, w 41745 41 569

- od jednostek powigzanych - -

1. Przychody netto ze sprzedazy produktow 20 41312 41 495

2. Przychody netto ze sprzedazy towaroéw i materiatow 21 433 74

11. Koszty sprzedanych produktow, towarow i materialow, w tym: 22972 23953

- od jednostek powigzanych - -

1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktow 22 22 698 23906

2. Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow 22 274 46

II1. Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (I-11) 18772 17616

IV. Koszty sprzedazy 22 9292 9 506

V. Koszty ogdlnego zarzadu 22 4 205 3694

VI. Zysk (strata) na sprzedazy (III-1V-V) 5276 4 416

VII. Pozostate przychody operacyjne 932 1097

1. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych - -

2. Dotacje 375 716

3. Inne przychody operacyjne 23 556 382

VIII. Pozostate koszty operacyjne 651 504

1. Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 2 2

2. Aktualizacja wartoéci aktywow niefinansowych 41 204

3. Inne koszty operacyjne 24 608 298

IX. Zysk (strata) z dzialalno$ci operacyjnej (VI+VII-VIII) 5 556 5009

X. Przychody finansowe 33 3

1. Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym: - -

- od jednostek powigzanych - -

2. Odsetki, w tym: 25 33 3

- od jednostek powigzanych - -

3. Zysk ze zbycia inwestycji - -

4. Aktualizacja warto$ci inwestycji - -

5. Inne - -

XI. Koszty finansowe 17 12

1. Odsetki, w tym: 26 3 11

- dla jednostek powigzanych - -

2. Strata ze zbycia inwestycji - -

3. Aktualizacja wartosci inwestycji - -

4. Inne 26 13 1

XII. Zysk (strata) z dzialalno$ci gospodarczej (I X+X-XI) 5572 5000

XIII. Wynik zdarzef nadzwyczajnych (XIIL1. - XI11.2.) - -

1. Zyski nadzwyczajne - -

2. Straty nadzwyczajne - -

XIV. Zysk (strata) brutto (XI11+/-X111) 5572 5000

XV. Podatek dochodowy 1094 1009

a) cze$¢ biezaca 27 922 954

b) czes$¢ odroczona 27 172 56

XVI. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty) - -
XVII. Udzial w zyskach (stratach) netto jednostek podporzadkowanych

wycenianych metoda praw wlasnosci
XVIII. Zysk (strata) netto (XIV-XV-XVI+/-XVII) 4 478 3991
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Zysk (strata) netto (zanualizowany) 4478 3991

Srednia wazona liczba akeji zwyklych 2 700 000 2 700 000

Zysk (strata) na jedna akcje¢ zwykla (w zh) 29 1,66 1,48

Srednia wazona rozwodniona liczba akeji zwyklych 2 700 000 2 700 000

Rozwodniony zysk (strata) na jedna akcje zwykla (w zh) 1,66 1,48

Szczecin, dnia 25.04.2016
01.01.2015 01.01.2014
ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WELASNYM nota 31.12.2015 31.12.2014

I. Kapital wlasny na poczatek okresu (BO) 20722 18216

a) zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci - -

b) korekty bledow podstawowych - -

L.a. Kapital wlasny na poczatek okresu (BO), po uzgodnieniu do 20722 18 216
danych poréwnywalnych

1. Kapital zakladowy na poczatek okresu 540 540

1.1. Zmiany kapitatu zaktadowego - -

a) zwigkszenia (z tytutu) - -

b) zmniejszenia (z tytutu) - -

1.2. Kapital zakladowy na koniec okresu 540 540

2. Nalezne wplaty na kapital zakladowy na poczatek okresu - -

2.1. Zmiany naleznych wplat na kapital zaktadowy - -

a) zwigkszenia (z tytutu) - -

b) zmniejszenia (z tytutu) - -

2.2. Nalezne wplaty na kapital zakladowy na koniec okresu i ]

3. Akcje (udzialy) wlasne na poczatek okresu - -

3.1. Zmiany akgcji (udziatéw) wlasnych - -

a) zwiekszenia (z tytutu) - -

b) zmniejszenia (z tytutu) - -

3.2. Akcje (udzialy) wlasne na koniec okresu - -

4. Kapital zapasowy na poczatek okresu 10074 10074

4.1. Zmiany kapitatu zapasowego - -

a) zwigkszenia (z tytutu) - -

b) zmniejszenie (z tytutu) - -

4.2. Kapital zapasowy na koniec okresu 10074 10074

5. Kapital z aktualizacji wyceny na poczatek okresu 2 2

5.1. Zmiany kapitatu z aktualizacji wyceny - -

a) zwiekszenia (z tytutu) - -

b) zmniejszenia (z tytutu) - -

5.2. Kapital z aktualizacji wyceny na koniec okresu 2 2

6. Pozostale kapitaly rezerwowe na poczatek okresu 6115 6 097

6.1. Zmiany pozostalych kapitalow rezerwowych 1183 18

a) zwigkszenia (z tytulu) 1183 18

- podziatu wyniku finansowego 1183 18

b) zmniejszenia (z tytutu) - -

6.2. Pozostale kapitaly rezerwowe na koniec okresu 7298 6115

7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek okresu 3991 1503

7.1. Zysk z lat ubieglych na poczatek okresu 3991 1503

a) zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci

b) korekty bledow podstawowych
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7.2. Zysk z lat ubieglych, na poczatek okresu, po uzgodnieniu
do danych poréwnywalnych

3991

1503

a) zwigkszenia (z tytulu)

b) zmniejszenia (z tytutu)

3991

1503

- podziatu wyniku na kapital rezerwowy

1183

18

- wyplata dywidendy na rzecz wiascicieli

2 808

1485

7.3. Zysk z lat ubieglych na koniec okresu

7.4. Strata z lat ubieglych na poczatek okresu

a) zmiany przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci

b) korekty bledow podstawowych

7.5. Strata z lat ubieglych na poczatek okresu, po uzgodnieniu
do danych poréwnywalnych

a) zwigkszenia (z tytulu)

b) zmniejszenia (z tytutu)

7.6. Strata z lat ubieglych na koniec okresu

7.7. Zysk (strata) z lat ubieglych na koniec okresu

8. Wynik netto

a) zysk netto

b) strata netto

C) odpisy z zysku

d) w przypadku sprawozdania za kwartal - wynik netto za
poprzednie kwartaly

I1. Kapital wlasny na koniec okresu (BZ)

II1. Kapital wlasny, po uwzglednieniu proponowanego podzialu zysku
(pokrycia straty)

Szczecin, dnia 25.04.2016
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. . 01.01.2015 01.01.2014
RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH nota 3112 2015 31122014
A. Przeplywy §rodkoéw pienieznych z dzialalnoS$ci operacyjnej -
metoda posrednia
l. Zysk (strata) netto 4478 3991
11. Korekty razem 2 480 1899
1. Amortyzacja 1665 2019
2. (Zyski) straty z tytulu roéznic kursowych - -
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 2 9
4. (Zysk) strata z dziatalno$ci inwestycyjnej 2 2
5. Zmiana stanu rezerw -74 -78
6. Zmiana stanu zapasow -258 742
7. Zmiana stanu naleznoS$ci 974 49
8. Zmiana stanu zobowiazan krotkoterminowych, z wyjatkiem
pozyczek i kredytow 314 -173
9. Zmiana stanu rozliczen mi¢dzyokresowych -145 -671
10. Inne korekty - -
II1. Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalnosci operacyjnej (I+/-11) 6 957 5890
B. Przeplywy $rodkéw pieni¢znych z dzialalno$ci inwestycyjnej
L. Wplywy 522 304
1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych
aktywow trwatych 463 304
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz warto$ci niematerialne ) )
i prawne
3. Z aktywow finansowych, w tym: 59 -
a) w jednostkach powigzanych - -
- zbycie aktywow finansowych - -
- dywidendy i udziaty w zyskach - -
- sptata udzielonych pozyczek dtugoterminowych - -
- odsetki - -
- inne wplywy z aktywow finansowych - -
b) w pozostatych jednostkach 59 -
- zbycie aktywow finansowych - -
- dywidendy i udzialy w zyskach - -
- sptata udzielonych pozyczek dugoterminowych - -
- odsetki - -
- inne wplywy z aktywow finansowych 59 -
4. Inne wptywy inwestycyjne - -
1l. Wydatki 2114 1199
akty\ly.él;lvaz}\/:;y\;vgrtos'ci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych 2069 1194
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz warto$ci niematerialne i ) i
prawne
3. Na aktywa finansowe, w tym: 45 5
a) w jednostkach powigzanych - -
- nabycie aktywow finansowych - -
- udzielone pozyczki dlugoterminowe - -
b) w pozostatych jednostkach 45 5
- nabycie aktywow finansowych 45 5
- udzielone pozyczki dlugoterminowe - -
4. Inne wydatki inwestycyjne - -
II1. Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalnosci inwestycyjnej (I-11) -1591 -895
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C. Przeplywy Srodkow pienieznych z dzialalnosci finansowej

I. Wplywy

1. Wplywy netto z emisji akcji (wydania udziatéw) i innych
instrumentow kapitalowych oraz doptat do kapitatu

2. Kredyty i pozyczki

3. Emisja dtuznych papierow wartosciowych

4. Inne wptywy finansowe

1. Wydatki 4 295 2672

1. Nabycie akcji (udziatdéw) wlasnych - -

2. Dywidendy i inne wyplaty na rzecz wtascicieli 4 266 1485

3. Inne, niz wplaty na rzecz wiascicieli, wydatki z tytulu podziatu ) i
zysku

4. Splaty kredytow i pozyczek - 1178

5. Wykup dhuznych papieréw wartosciowych - -

6. Z tytulu innych zobowigzan finansowych - -

7. Platno$ci zobowigzan z tytulu umow leasingu finansowego 27 -

8. Odsetki 2 9

9. Inne wydatki finansowe - -

II1. Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalno$ci finansowej (I-11) -4 295 -2 672

D. Przeplywy pieni¢zne netto, razem (A.III+/-B.111+/-C.111) 1071 2323

E. Bilansowa zmiana stanu $rodkow pieni¢znych, w tym: 1071 2323

- zmiana stanu $rodkéw pieni¢znych z tytutu réznic kursowych - -

F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 3376 1053

G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+/- D), w tym: 4 447 3376

- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania 30 22

Szczecin, dnia 25.04.2016
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DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA
ANOTY OBJASNIAJACE DO BILANSU

Notala

1.a WARTOSCI NIEMATERIALNE I PRAWNE 2015-12-31 2014-12-31

a) koszty zakonczonych prac rozwojowych - -

b) wartos¢ firmy - -

¢) nabyte koncesje, patenty, licencje i podobne wartosci, w tym: 129 122

- oprogramowanie komputerowe 101 73

d) inne warto$ci niematerialne i prawne - -

e) zaliczki na wartosci niematerialne i prawne - -

Wartos$ci niematerialne i prawne razem 129 122
Notalb
1.b ZMIANY WARTOSCI NIEMATERIALNYCH I PRAWNYCH (WG GRUP RODZAJOWYCH) - 2015
a b c d e
nabyte koncesje,
koszty patenty, Iicencjg i zaliczki na _Wartosc}
zakofczonych | wartogé podobne wartosci, w | inne wartosci wartodci niematerialne
- tym: niematerialne | . ! 1 prawne,
prac firmy - i Drawne niematerialne razem
rozwojowych . P i prawne
oprogramowanie
komputerowe
a) warto$¢ brutto
wartos$ci
niematerialnych i
prawnych na poczatek
okresu 0 0| 189 101 0 0 189
b) zwigkszenia (z
tytutu) 0 0 42 83 0 0 42
- zakupu 0 0 42 42 0 0 42
- reklasyfikacji 0 0 0 41 0 0 0
) zmniejszenia (z
tytutu) 0 0 2 2 0 0 2
- likwidacji 0 0 2 2 0 0 2
- sprzedazy 0 0 0 0 0 0 0
d) warto$¢ brutto
wartosci
niematerialnych i
prawnych na koniec
okresu 0 0] 229 182 0 0 229
e) skumulowana
amortyzacja
(umorzenie) na
poczatek okresu 0 0 67 28 0 0 67
f) amortyzacja za
okres (z tytutu) 0 0 35 55 0 0 35
- umorzenie
planowe 0 0 35 31 0 0 35
- reklasyfikacja 0 0 0 24 0 0 0
g) zmniejszenia (z
tytutu) 0 0 2 2 0 0 2
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- likwidacji 0 0 2 2 0 0 2
h) skumulowana
amortyzacja
(umorzenie) na koniec
okresu 0 0| 100 81 0 0 100
1) odpisy z tytutu
trwatej utraty wartosci
na poczatek okresu 0 0 0 0 0 0 0
- zwigkszenie 0 0 0 0 0 0 0
- Zmniejszenie 0 0 0 0 0 0 0
j) odpisy z tytutu
trwatej utraty wartosci
na koniec okresu 0 0 0 0 0 0 0
k) wartos¢ netto
wartosci
niematerialnych i
prawnych na koniec
okresu 0 0] 129 101 0 0 129
1.b ZMIANY WARTOSCI NIEMATERIALNYCH I PRAWNYCH (WG GRUP RODZAJOWYCH) 2014
a b c d e
nabyte koncesje, .
koszty patenty, Iicencje_z ! zaliczki na -Warm?c;
zakonczonych | wartos$¢ podobne wartosci, w ir}ne war_tos’ci wartosci nlgmaterla ne
prac firmy tym: niematerialne | oorerialne | | e
. - i prawne . razem
rozwojowych . i prawne
oprogramowanie
komputerowe
a) warto$¢ brutto
wartos$ci
niematerialnych i
prawnych na poczatek
okresu 0 0| 178 101 0 0 178
b) zwigkszenia (z
tytutu) 0 0 12 0 0 0 12
- zakupu 0 0 12 0 0 0 12
) zmniejszenia (z
tytutu) 0 0 0 0 0 0 0
- likwidacji 0 0 0 0 0 0 0
d) warto$¢ brutto
wartosci
niematerialnych i
prawnych na koniec
okresu 0 0| 189 101 0 0 189
e) skumulowana
amortyzacja
(umorzenie) na
poczatek okresu 0 0 39 29 0 0 39
f) amortyzacja za
okres (z tytutu) 0 0 28 -1 0 0 28
- umorzenie
planowe 0 0 28 0 0 0 28
korekta 0 0 0 -1 0 0 0
g) zmniejszenia (z
tytutu) 0 0 0 0 0 0 0
- likwidacji 0 0 0 0 0 0 0
h) skumulowana
amortyzacja
(umorzenie) na koniec
okresu 0 0 67 28 0 0 67
1) odpisy z tytutu
trwalej utraty wartosci
na poczatek okresu 0 0 0 0 0 0 0
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- zwigkszenie 0 0 0 0 0 0
- zmniejszenie 0 0 0 0 0 0
j) odpisy z tytutu
trwatej utraty wartosci
na koniec okresu 0 0 0 0 0 0
k) wartos¢ netto
warto$ci
niematerialnych i
prawnych na koniec
okresu 0 0] 122 73 0 122
Notalc
1.c WARTOSCI NIEMATERIALNE I PRAWNE (STRUKTURA
WELASNOSCIOWA) 2015-12-31 2014-12-31
a) wlasne 129 122
b) uzywane na podstawie umowy najmu, dzierzawy lub innej umowy, w tym umowy ) )
leasingu, w tym:
Wartos$ci niematerialne i prawne razem 129 122
Nota 2a
2.a RZECZOWE AKTYWA TRWALE 2015-12-31 2014-12-31
a) srodki trwate, w tym: 17574 17 354
- grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 82 82
- budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 7814 8 035
- urzadzenia techniczne i maszyny 6 169 6 025
- §rodki transportu 2 389 1967
- inne $rodki trwate 1120 1245
b) $rodki trwate w budowie 131 144
c) zaliczki na $rodki trwate w budowie - -
Rzeczowe aktywa trwale, razem 17 706 17 499
Nota 2b
2.0 ZMIANY SRODKOW TRWALYCH (WG GRUP RODZAJOWYCH) - 2015
-grunty (| gk
w tym . - y . .
prawo :)%l?gll(et; urzadzenia - $rodki érol(;]knie tsrl;gg;:
uzytkowania | . . “. .. | technicznei | transportu i
: inzynierii trwate razem
wieczystego : L maszyny
t adowej i
gruntu) wodnej
a) wartos$¢ brutto srodkoéw trwatych na
poczatek okresu 82 9572 12778 3117 1900 27 449
b) zwigkszenia (z tytutu) 0 51 753 1505 6 2316
- zakupu 0 51 753 1505 6 2316
- Z inwestycji 0 0 0 0 0 0
- w leasingu finansowym 0 0 0 0 0 0
C) zmniejszenia (z tytuhu) 0 0 13 1070 0 1084
- sprzedaz 0 0 0 1070 0 1070
- likwidacja 0 0 13 0 0 13
- inne 0 0 0 0 0 0
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d) warto$¢ brutto §rodkow trwalych na
koniec okresu 82 9623 13518 3552 1906 28 680
e) skumulowana amortyzacja
(umorzenie) na poczatek okresu 0 1538 6 752 1149 655 10 094
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 0 271 596 13 131 1011
- umorzenie planowe 0 271 608 619 131 1630
- sprzedaz 0 0 0 -606 0 -606
- likwidacja 0 0 -12 0 0 -13
- inne 0 0 0 0 0 0
g) skumulowana amortyzacja
umorzenie) na konlec oKresu
( ie) na koniec ok 0 1809 7348 1162 786 11106
h) odpisy z tytutu trwalej utraty
wartos$ci na poczatek okresu 0 0 0 0 0 0
- zwickszenie 0 0 0 0 0 0
- Zmniejszenie 0 0 0 0 0 0
i) odpisy z tytutu trwalej utraty wartosci
na koniec okresu 0 0 0 0 0 0
j) warto$¢ netto srodkow trwatych na
koniec okresu 82 7814 6 169 2389 1120 17574
2.0 ZMIANY SRODKOW TRWALYCH (WG GRUP RODZAJOWYCH) - 2014
feivin Ol budynki, ]
prawo L%lfg:(et; urzadzenia - §rodki gr-ol(?knie tsrl;(v)g;:l
uzytkowania | . . ~. 2. | technicznei | transportu ’
: inzynierii trwate razem
wieczystego . maszyny
ladowej i
gruntu) wodnej
a) warto$¢ brutto srodkow trwatych na
poczatek okresu 82 9 560 12775 2910 1806 27133
b) zwickszenia (z tytutu) 0 12 45 908 95 1059
- zakupu 0 12 45 908 95 1059
- Z inwestycji 0 0 0 0 0 0
- w leasingu finansowym 0 0 0 0 0 0
¢) zmniejszenia (z tytutu) 0 0 41 701 1 743
- sprzedaz 0 0 0 701 0 701
- likwidacja 0 0 41 0 1 42
- inne 0 0 0 0 0 0
d) warto$¢ brutto srodkéw trwatych na
koniec okresu 82 9572 12778 3117 1900 27 449
e) skumulowana amortyzacja
(umorzenie) na poczatek okresu 0 1251 5720 1096 465 8 531
f) amortyzacja za okres (z tytutu) 0 287 1033 54 190 1563
- umorzenie planowe 0 287 1073 440 191 1991
- sprzedaz 0 0 0 -386 -1 -387
- likwidacja 0 0 -41 0 0 -41
- inne 0 0 0 0 0 0
g) skumulowana amortyzacja
(umorzenie) na koniec okresu 1538 6 752 1149 655 10 094
h) odpisy z tytutu trwatej utraty
wartosci na poczatek okresu 0 0 0 0 0 0
- zwickszenie 0 0 0 0 0 0
- Zmniejszenie 0 0 0 0 0 0
i) odpisy z tytutu trwalej utraty warto$ci
na koniec okresu 0 0 0 0 0 0
j) warto$¢ netto srodkow trwatych na
koniec okresu 82 8035 6 025 1967 1245 17354

24



Nota 2c

2.c. SRODKI TRWALE BILANSOWE (STRUKTURA WEASNOSCIOWA)

2015-12-31

2014-12-31

a) wlasne

17 483

17 352

b) uzywane na podstawie umowy najmu, dzierzawy lub innej umowy, w tym umowy
leasingu, w tym:

91

- wieczyste uzytkowanie gruntow

3

Srodki trwale bilansowe razem

17574

17 354

Nota 3a

3.a NALEZNOSCI DLUGOTERMINOWE

2015-12-31

2014-12-31

a) naleznosci od jednostek powigzanych, w tym:

b) od pozostatych jednostek (z tytutu)

- naleznos$ci od pracownikow

Nalezno$ci dlugoterminowe netto

©o|lo|o

oo

¢) odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznos$ci

Nalezno$ci dlugoterminowe brutto

Nota 3b

3.b ZMIANA STANU NALEZNOSCI DLUGOTERMINOWYCH (WG
TYTULOW)

2015-12-31

2014-12-31

a) stan na poczatek okresu

15

- naleznos$ci od pracownikow

15

b) zwigkszenia (z tytutu)

- naleznosci od pracownikow

INAFNY RS AN

¢) zmniejszenia (z tytutu)

- naleznosci od pracownikow

d) stan na koniec okresu

- naleznos$ci od pracownikow

a0 |©o|©

Nota 3c

3.c NALEZNOSCI DLUGOTERMINOWE (STRUKTURA WALUTOWA)

2015-12-31

2014-12-31

a) w walucie polskiej tys.

9

5

b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) tys.

Naleznosci dlugoterminowe, razem

9

5

Nota 4a

4.a ZMIANA STANU AKTYWOW Z TYTULU ODROCZONEGO PODATKU
DOCHODOWEGO

2015-12-31

2014-12-31

1. Stan aktywoéw z tytulu odroczonego podatku dochodowego na poczatek okresu, w
tym:

90

93

a) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku z ujemnymi r6znicami
przejsciowymi (z tytutu)

90

93

odpis aktualizujacy warto$¢ zapasow

26

odpisy aktualizujace naleznosci

5

roznice kursowe

rezerwa na odprawy emerytalne

11

~N[(o (o




rezerwa niewykorzystane urlopy

rozliczenia m/o przychodow z tyt. dodatkowych wyptat wynagrodzen

niewyptacone wynagrodzenia

nieoptacone sktadki ZUS

b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwiazku ze stratg podatkowa (z tytutu)

c) odniesione na kapitat wlasny w zwiazku z ujemnymi réznicami przejsciowymi (z

tytutu)

d) odniesione na kapital wlasny w zwiazku ze strata podatkowa (z tytutu)

¢) odniesione na warto$¢ firmy lub ujemna warto$¢ firmy w zwigzku z ujemnymi
réznicami przejSciowymi (z tytutu)

2. Zwigkszenia

42

62

a) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku z ujemnymi r6znicami
przejsciowymi (z tytutu)

42

62

odpis aktualizujacy warto$¢ zapasow

23

odpisy aktualizujace naleznosci

roznice kursowe

korekty sprzedazy po dniu bilansowym

O NN

rezerwa na odprawy emerytalne

rezerwa niewykorzystane urlopy

niewyptacone wynagrodzenia

nieoptacone sktadki ZUS

b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku ze strata podatkowa (z tytutu)

¢) odniesione na kapitat wlasny w zwiazku z ujemnymi réznicami przejsciowymi (z

tytutu)

d) odniesione na kapital wlasny w zwiazku ze strata podatkowa (z tytutu)

e) odniesione na warto$¢ firmy lub ujemna wartos$¢ firmy w zwiazku z ujemnymi
roéznicami przejSciowymi (z tytutu)

3. Zmniejszenia

38

65

a) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku z ujemnymi réznicami
przejsciowymi (z tytutu)

38

65

odpis aktualizujacy warto$¢ zapasow

roznice kursowe

rezerwa niewykorzystane urlopy

rozliczenia m/o przychodow z tyt. dodatkowych wyptat wynagrodzen

niewyptacone wynagrodzenia

nieoptacone sktadki ZUS

b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku ze stratag podatkowg (z tytutu)

¢) odniesione na kapital wlasny w zwiazku z ujemnymi réznicami przejsciowymi (z

tytutu)

d) odniesione na kapitat wlasny w zwiazku ze strata podatkows (z tytutu)

¢) odniesione na warto$¢ firmy lub ujemna warto$¢ firmy w zwiazku z ujemnymi
réznicami przejsciowymi ( z tytutu)

4. Stan aktywow z tytulu odroczonego podatku dochodowego na koniec okresu,
razem, w tym:

94

90

a) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku z ujemnymi réznicami
przejsciowymi (z tytutu)

94

90

wycena bilansowa zapasow

odpis aktualizujacy warto$¢ zapasow

24

26

odpisy aktualizujace naleznosci

roznice kursowe

korekty sprzedazy po dniu bilansowym

rezerwa na odprawy emerytalne

11

11

26



rezerwa niewykorzystane urlopy 13 13
niewyptacone wynagrodzenia - 4
nieoptacone sktadki ZUS 33 31
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwiazku ze strata podatkowa (z tytutu) - -
¢) odniesione na kapitat wlasny w zwiazku z ujemnymi réznicami przejsciowymi (z ) )
tytutu)
d) odniesione na kapitat wlasny w zwiazku ze strata podatkows (z tytutu) - -
e) odniesione na warto$¢ firmy lub ujemna wartos$¢ firmy w zwiazku z ujemnymi ) )
réznicami przejsciowymi ( z tytutu)
Nota 4b
4.b INNE ROZLICZENIA MIEDZY OKRESOWE 2015-12-31 2014-12-31
a) czynne rozliczenia mi¢dzyokresowe kosztow, w tym: 6 15
certyfikaty i atesty 6 15
b) pozostate rozliczenia mi¢dzyokresowe, w tym: 7
-pozostalte 7
Inne rozliczenia miedzyokresowe, razem 13 16
Nota 5a
5.a ZAPASY 2015-12-31 2014-12-31
a) materiaty 876 792
b) potprodukty i produkty w toku 407 337
¢) produkty gotowe 627 525
d) towary 13 11
e) zaliczki na dostawy - -
Zapasy, razem 1924 1665

W okresie objetym raportem Spotka dokonata rozwigzania odpisoOw aktualizujacych wartos¢

zapasOéw na kwote 12,2 tys. zt.

Nota 6a
6.a NALEZNOSCI KROTKOTERMINOWE 2015-12-31 | 2014-12-31
a) od jednostek powigzanych - -
b) naleznosci od pozostatych jednostek 5399 6 376
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptlaty: 4 405 5130
- do 12 miesigcy 4 405 5130
- powyzej 12 miesigcy - -
-z tytutu podatkdw, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz innych 437 805
$wiadczen
- inne 557 441
Naleznosci krotkoterminowe netto, razem 5398 6 376
¢) odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci 190 282
Nalezno$ci krotkoterminowe brutto, razem 5588 6 658
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Nota 6b

6.0 ZMIANA STANU ODPISOW AKTUALIZUJACYCH WARTOSC

NALEZNOSCI KROTKOTERMINOWYCH 2012-12-31 | 2013-12-31
Stan na poczatek okresu 282 263
a) zwigkszenia (z tytutu) 57 30
- naleznoéci z tyt. .dostaw i ushug 57 30
b) zmniejszenia (z tytutu) 149 12
- wykorzystanie odpisu 37 12
- nalezno$ci przedawnione 112 -
Stan odpiséw aktualizujacych warto$¢ naleznosci krétkoterminowych na koniec 190 282
okresu
Nota 6¢
6.c NALEZNOSCI KROTKOTERMINOWE BRUTTO
(STRUKTURA WALUTOWA) jednostka 2015-12-31 2014-12-31
a) w walucie polskiej tys. 4923 6 080
b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) tys. 665 578
bl. jednostka/waluta tys. EUR tys. 156 135
tys. zt 665 578
Naleznosci krotkoterminowe, razem 5588 6 658
Nota 6d
6.d NALEZNOSCI Z TYTULU DOSTAW I USLUG (BRUTTO) - O POZOSTALYM
OD DNIA BILANSOWEGO OKRESIE SPLATY: 2015-12-31 | 2014-12-31
a) do 1 miesiaca 1821 1969
b) powyzej 1 miesigca do 3 miesigcy 1184 1531
¢) powyzej 3 miesiecy do 6 miesigcy 70 -
d) powyzej 6 miesigcy do 1 roku - -
¢) powyzej 1 roku - -
f) nalezno$ci przeterminowane 1520 1913
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug, razem (brutto) 4 595 5413
2) odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci z tytutu dostaw i ustug 190 282
Naleznosci z tytulu dostaw i ustug, razem (netto) 4 405 5130
Nota 6e
6.6 NALEZNOSCI Z TYTULU DOSTAW 1 USLUG, PRZETERMINOWANE
(BRUTTO) - Z PODZIALEM NA NALEZNOSCI NIESPELACONE W OKRESIE: 2015-12-31 | 2014-12-31
a) do 1 miesigca 930 862
b) powyzej 1 miesigca do 3 miesiecy 235 407
¢) powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 11 149
d) powyzej 6 miesiecy do 1 roku 20 90
e) powyzej 1 roku 324 404
Naleznoéci z tytutu dostaw i ustug, przeterminowane, razem (brutto) 1520 1913
f) odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci z tytutu dostaw i ustug, 190 282
przeterminowane
Nalezno$ci z tytulu dostaw i uslug, przeterminowane, razem (netto) 1330 1631
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Nota7/a

7.a NALEZNOSCI DLUDOTERMINOWE I KROTKOTERMINOWE
PRZETERMINOWANE BRUTTO 31122005 31422014
1. Naleznosci sporne 0 0
2. Naleznosci przeterminowane ogoéltem: 1520 1913
- z tyt. dostaw i ustug 1520 1913
- pozostate 0 0
3. Naleznosci, na ktore nie utworzono odpisow aktualizujacych: 1330 1631
- z tyt. dostaw i ustug 1330 1631
Nota 8a
8.a KROTKOTERMINOWE AKTYWA FINANSOWE 2015-12-31 2014-12-31
a) w jednostkach zaleznych - -
b) w jednostkach wspoétzaleznych - -
) w jednostkach stowarzyszonych - -
d) w znaczacym inwestorze - -
¢) w jednostce dominujacej - -
f) w pozostatych jednostkach 45 59
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe (wg rodzaju) 45 59
- lokaty krotkoterminowe 45 59
g) srodki pienigzne i inne aktywa pieni¢zne 4 448 3376
- $rodki pienigzne w kasie i na rachunkach 1935 3376
- inne $rodki pieni¢zne 2513 -
- inne aktywa pieni¢zne - -
Kroétkoterminowe aktywa finansowe, razem 4 492 3435
Nota 8b
8.b PAPIERY WARTOSCIOWE, UDZIALY I INNE KROTKOTERMINOWE 2015-12-31 2014-12-31
AKTYWA FINANSOWE (STRUKTURA WALUTOWA)
a) w walucie polskiej tys. 45 59
b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) tys. - -
Papiery wartosciowe, udzialy i inne krétkoterminowe aktywa finansowe, razem 45 59
Nota 8¢
8.c PAPIERY WARTOSCIOWE, UDZIALY I'INNE KROTKOTERMINOWE 2015-12-31 2013-12-31
AKTYWA FINANSOWE (WG ZBYWALNOSCI)
A. Z nieograniczong zbywalno$cig, notowane na gietdach (warto$¢ bilansowa) - -
B. Z nieograniczong zbywalnoscia, notowane na rynkach i i
pozagietdowych (warto$¢ bilansowa)
C. Z nieograniczong zbywalnoscia, nienotowane na rynku
AT 45 59
regulowanym (warto$¢ bilansowa)
a) akcje (warto$¢ bilansowa): - -
b) obligacje (warto$¢ bilansowa): - -
¢) inne - wg grup rodzajowych (warto$¢ bilansowa): 45 59
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cl) lokaty 45 59
D. Z ograniczong zbywalno$cig (warto$¢ bilansowa) - -
Warto$¢ na poczatek okresu, razem 45 54
Korekty aktualizujace wartos¢ (za okres), razem - -
Wartos$¢ bilansowa, razem 45 59
Nota 8d
8.d UDZIELONE POZYCZKI KROTKOTERMINOWE (STRUKTURA
WALUTOWA) 2015-12-31 2014-12-31
a) w walucie polskiej tys. - -
b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) tys. - -
Udzielone pozyczki kréotkoterminowe, razem - -
Nota 8e
8. SRODKI PIENIEZNE I INNE AKTYWA PIENIEZNE .
(STRUKTURA WAL UTOWA) jednostka 2015-12-31 2014-12-31
a) w walucie polskiej tys. 4 415 3353
b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) tys. 32 23
bl. jednostka/waluta tys. EUR tys. 8 5
tys. zt 32 23
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne, razem 4 447 3376
Nota 9a
9.a KROTKOTERMINOWE ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE 2015-12-31 | 2014-12-31
a) czynne rozliczenia mi¢dzyokresowe kosztow, w tym: 184 353
- ubezpieczenia 50 38
- przedptacone koszty reklamy, targéw 49 125
- materiaty reklamowe 31 21
- inne 55 167
- sprzedaz premiowa - 3
b) pozostate rozliczenia migdzyokresowe, w tym: - -
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe, razem 186 353
Nota 10a
10.a KAPITAL ZAKLADOWY
(STRUKTURA)
Wartosé
. Rodzaj | Liczba | serii/ .
Seria / Rodzaj Rc_)dz_aj . ogranicze | akcji | emisji wg Sposob Data Pra\_No (o
L i uprzywilejowania : .~ | pokrycia ] - dywidendy
emisja akeji e niapraw | (tys. | wartosci . rejestracji
akeji " - kapitatu (od daty)
do akcji szt) | nominaln
e
imienne uprzywilejowane
Seria A |uprzywile | UPrEYWYEl brak | 2100/ 420000 1998-09-22 | 1998-07-21
. co do glosu
jowane
Seriap | 2kl na brak brak 400| 80000 1998-09-21 | 1998-07-21
okaziciela
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zwykle na

Seria C o
okaziciela

brak brak 200

40 000

2011-04-01

2011-06-17

Liczba
akcji

razem 2700

Kapital
zaklado
wy,
razem

540 000

Wartos¢ nominalna jednej akcji = 0,20z}

Nota 11a

11.a KAPITAL ZAPASOWY

2015-12-31

2014-12-31

a) ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej

4 037

4037

b) utworzony ustawowo

167

167

¢) utworzony zgodnie ze statutem / umowa, ponad wymagana
ustawowo (minimalng) warto$¢

d) z doptat akcjonariuszy / wspolnikow

e) inny (wg rodzaju)

5870

5870

- z podzialu wyniku finansowego

5870

5870

Kapital zapasowy, razem

10074

10 074

Nota 12a

12.aKAPITAL Z AKTUALIZACJI WYCENY

2015-12-31

2014-12-31

a) z tytulu aktualizacji §rodkow trwatych

2

2

b) z tytulu zyskow / strat z wyceny instrumentow finansowych, w tym:

- z wyceny udziatéw spotki zaleznej

¢) z tytulu wyceny

d) réznice kursowe z przeliczenia oddzialow zagranicznych

e) inny (wg rodzaju)

Kapital z aktualizacji wyceny, razem

Nota 13a

13.a POZOSTALE KAPITALY REZERWOWE (WEDLUG CELU
PRZEZNACZENIA)

2015-12-31

2014-12-31

- fundusz rezerwowy

7298

6 115

- fundusz wyptat dywidend przysztych okresow

- fundusz na zakup akcji wlasnych

Pozostale kapitaly rezerwowe, razem

7298

6115

Nota 14a

14.a0DPISY Z ZYSKU NETTO W CIAGU ROKU OBROTOWEGO (Z TYTULU)

2015-12-31

2014-12-31

- zaliczkowe naliczenie dywidendy za rok biezacy

-1458

Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego, razem

-1458
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Nota 15a

15a. ZMIANA STANU REZERWY Z TYTULU ODROCZONEGO PODATKU

2015-12-31 2014-12-31
DOCHODOWEGO
t1).qut.an rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego na poczatek okresu, w 209 156
a) odniesionej na wynik finansowy 209 156
- roznice kursowe 2 8
- naliczone kary umowne - 3
- roznica stawek amortyzacyjnych 207 145
b) odniesionej na kapitat wlasny - -
¢) odniesionej na warto$¢ firmy lub ujemna wartos¢ firmy - -
2. Zwig¢kszenia 178 64
a) odniesione na wynik finansowy okresu z tytulu dodatnich réznic przejsciowych (z
tytuhy) 178 64
- rOznice kursowe 3 2
- odsetki naliczone od $rodkéw pieni¢znych 2 -
- pozostate 2 -
- roznica stawek amortyzacyjnych 81 62
- naliczone bonusy 90 -
b) odniesione na kapitat wlasny w zwigzku z dodatnimi réznicami przejsciowymi (z ) )
tytutu)
¢) odniesione na warto$¢ firmy lub ujemna wartos$¢ firmy w zwiazku z dodatnimi ) i
roéznicami przejSciowymi (z tytutu)
3. Zmniejszenia 2 11
a) odni?sione na wynik finansowy okresu w zwigzku z dodatnimi r6znicami 2 11
przejsciowymi (z tytutu)
- rOznice kursowe 2 8
- naliczone kary umowne - 3
b) odniesione na kapitat wlasny w zwiazku z dodatnimi réznicami przejsciowymi (z ) )
tytutu)
¢) odniesione na warto$¢ firmy lub ujemna warto§¢ firmy w zwiazku z dodatnimi ) )
rbéznicami przejsciowymi
4. Stan rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego na koniec okresu, 385 208
razem
a) odniesionej na wynik finansowy 384 209
- roznice kursowe 3 2
- odsetki naliczone od $rodkéw pienigznych 2 -
- pozostate 2 -
- roznica stawek amortyzacyjnych 287 207
- naliczone bonusy 90 -
b) odniesione na kapitat whasny - -
¢) odniesione na warto$¢ firmy lub ujemng warto$¢ firmy - -
Nota 15b
15.0 ZMIANA STANU DLUGOTERMINOWEJ REZERWY NA SWIADCZENIA
EMERYTALNE I PODOBNE (WG TYTULOW) 2015-12-31 2014-12-31
a) stan na poczatek okresu 58 37
- rezerwa na odprawy emerytalne 58 37
b) zwigkszenia (z tytulu) - 21
- rezerwa na odprawy emerytalne - 21
¢) wykorzystanie (z tytulu) - -
d) rozwiazanie (z tytulu) 4 -
- rezerwa na odprawy emerytalne 4 -
e) stan na koniec okresu 54 58
- rezerwa na odprawy emerytalne 54 58
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Nota 15c¢

15.c ZMIANA STANU KROTKOTERMINOWEJ REZERWY NA

SWIADCZENIA EMERYTALNE I PODOBNE (WG TYTULOW) 2015-12-31 2014-12-31
a) stan na poczatek okresu 69 221
- rezerwa na niewykorzystane urlopy 69 221
b) zwigkszenia (z tytulu) 96 30
- rezerwa na niewykorzystane urlopy 96 30
¢) wykorzystanie (z tytulu) 93 182
- rezerwa na niewykorzystane urlopy 93 182
d) rozwiazanie (z tytulu) - -
e) stan na koniec okresu 71 69
- rezerwa na niewykorzystane urlopy 71 69
Nota 15d
15.d ZMIANA STANU POZOSTAELYCH REZERW KROTKOTERMINOWYCH
(WG TYTULOW) 2015-12-31 2014-12-31
a) stan na poczatek okresu 250 250
- rezerwa na spory sagdowe 250 250
b) zwigkszenia (z tytulu) - -
¢) wykorzystanie (z tytulu) - -
d) rozwiazanie (z tytulu) 250 -
- rezerwa na spory sagdowe 250 -
e) stan na koniec okresu - 250
- rezerwa na spory sagdowe - 250
Nota 16a
16.a ZOBOWIAZANIA DEUGOTERMINOWE 2015-12-31 2014-12-31
a) wobec jednostek zaleznych - -
b) wobec jednostek wspotzaleznych - -
¢) wobec jednostek stowarzyszonych - -
d) wobec znaczacego inwestora - -
e) wobec jednostki dominujace;j - -
f) wobec pozostatych jednostek 47 -
- umowy leasingu finansowego 46 -
- inne (wg rodzaju) -
-zobowigzania wobec Urzgdu Miasta -
Zobowiazania dlugoterminowe, razem 47 -
Nota 16b
16.0 ZOBOWIAZANIA DELUGOTERMINOWE, O POZOSTALYM OD DNIA 2015-12-31 2014-12-31
BILANSOWEGO OKRESIE SPLATY
a) powyzej 1 roku do 3 lat 47 -
b) powyzej 3 do 5 lat - -
¢) powyzej 5 lat 1 -
47 -

Zobowiazania dlugoterminowe, razem
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Nota 16c¢

il./s:\ LZS_PSV\\’;"AI\?ZANIA DLUGOTERMINOWE (STRUKTURA jednostka 2015-12-31 2014-12-31
a) w walucie polskiej tys. 47 -
b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) tys. - -
Zobowiazania dlugoterminowe, razem 47 -
Nota 17a
17.a ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE 2015-12-31 | 2014-12-31
a) wobec jednostek zaleznych - -
b) wobec jednostek wspotzaleznych - -
) wobec jednostek stowarzyszonych - -
d) wobec znaczacego inwestora - -
¢) wobec jednostki dominujace;j - -
f) wobec pozostatych jednostek 4 473 3966
- inne zobowigzania finansowe, w tym: 33 -
- z tytutu umow leasingu finansowego 33 -
- z tytutu dostaw i ushug, o okresie wymagalnosci: 2323 2699
- do 12 miesigcy 2323 2699
- z tytutu podatkow, cel, ubezpieczen i innych $wiadczen 1509 871
- z tytulu wynagrodzen 336 378
- inne (wg rodzaju) 272 18
- pozostate 272 18
g) fundusze specjalne (wg tytutow) 30 22
- ZFSS 30 22
Zobowiazania krétkoterminowe, razem 4504 3989
Nota 17b
g-T'DRZU?('?r%‘zlAAVZV‘:NL{?TIémKOTERMINOWE jednostka 2015-12-31 | 2014-12-31
a) w walucie polskiej tys. 4504 3949
b) w walutach obcych (wg walut i po przeliczeniu na zt) tys. - 40
bl. jednostka/waluta EUR tys. -
tys. zt -
b2. jednostka/waluta SEK - 75
tys. zt - 34
Zobowiazania krétkoterminowe, razem 4504 3989
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Nota 17c¢

17.c ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE
Z TYTULU KREDYTOW I POZYCZEK

Kwota
Kwota kredytu /
N azwa Kredytg / pozyczki Warunki
(firma) pozyczki wg | pozostata do
umowy splaty
Siedziba
jednostki walut | tys. | walut oprocentowania
e a zt a

Inne
Zabezpieczenia

Oprocentowanie kredytu,
optaty oraz prowizje
banku zostaly objete

klauzulg poufnosci

zawartg w aneksie nr 1 z

dnia 26 czerwca 2013
roku, w interesie Banku
nie mogg zosta¢ podane

do publicznej
wiadomosci

mBank Warszawa | 2500 | PLN 0 PLN

2016-06-24

Weksel wlasny
in blanco
Kredytobiorcy
zaopatrzony w
deklaracje
wekslowa
kredytobiorcy

Nota 18a

18.a INNE ROZLICZENIA MIEDZY OKRESOWE 2015-12-31 2014-12-31
a) bierne rozliczenia mi¢dzyokresowe kosztow - -
b) rozliczenia miedzyokresowe przychodow 3955 4 266
- dlugoterminowe (wg tytutdéw) 3 666 3765
- otrzymane dotacje do aktywow trwatych 3 666 3765
- krotkoterminowe (wg tytutdw) 289 501
- otrzymane dotacje do aktywow trwatych 289 501
Inne rozliczenia mi¢dzyokresowe, razem 3955 4 266

Nota 19a

Wartos¢ ksiegowa na jedna akcje ustalono jako iloraz kapitalu wlasnego i liczby akcji na dzien

bilansowy.

Rozwodniona liczba akgcji jest rowna liczbie akcji na dzien bilansowy, jako ze Spdtka nie emitowala

papierow warto$ciowych zamiennych na akcje.

NOTY OBJASNIAJACE DO RACHUNKU ZYSKU I STRAT

Nota 20a

20.a PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY PRODUKTOW (STRUKTURA
RZECZOWA - RODZAJE DZIALALNOSCI)

01.01.2015 01.01.2014
31.12.2015 31.12.2014

- sprzedaz produktéw

41312 41 495

Przychody netto ze sprzedazy produktéow, razem

41312 41495

- w tym: od jednostek powigzanych

35



Nota 20b

20.b PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY PRODUKTOW (STRUKTURA

01.01.2015 01.01.2014
TERYTORIALNA) 31.12.2015 | 31.12.2014
a) kraj 38 969 40 099
b) eksport 305 356
¢) wewnatrzwspolnotowa dostawa towardw 2038 1040
Przychody netto ze sprzedazy produktéow, razem 41 312 41 495
- w tym: od jednostek powigzanych - -
Nota 21a
21.a PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY TOWAR(')'W I MATERIALOW 01.01.2015 01.01.2014
(STRUKTURA RZECZOWA - RODZAJE DZIALALNOSCTI) 31.12.2015 31.12.2014
- towary 433 74
- materialy - -
Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialow, razem 433 74
- w tym: od jednostek powiazanych - -
Nota 21b
21.0 PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY TOWAROW I
MATERIALOW (STRUKTURA TERYTORIALNA) 01.01.2015 | 01.01.2014
31.12.2015 31.12.2014
a) kraj 433 74
b) eksport R _
Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialéw, razem 433 74
- w tym: od jednostek powigzanych - -
Nota 22a
01.01.2015 01.01.2014
22.aKOSZTY WEDLUG RODZAJU 31.12.2015 31.12.2014
a) amortyzacja 1665 2019
b) zuzycie materiatéw i energii 20 601 21287
¢) ustugi obce 4 480 4525
d) podatki i optaty 388 381
€) wynagrodzenia 6 305 5781
f) ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia 1206 1108
g) pozostate koszty rodzajowe (z tytutu) 1634 2126
Koszty wedlug rodzaju, razem 36 279 37 225
Zmiana stanu zapasow, produktow i rozliczen migdzyokresowych -84 -119
Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki (wielko$¢ ujemna) - -
Koszty sprzedazy (wielko$¢ ujemna) -9.292 -9 506
Koszty ogolnego zarzadu (wielko$¢ ujemna) -4 205 -3 694
Koszt wytworzenia sprzedanych produktow -22 698 -23 906

36



Nota 23a

01.01.2015 01.01.2014
23.a INNE PRZYCHODY OPERACYJNE 31.12.2015 31122014
a) rozwiazane rezerwy (z tytulu) - 182
-na sprawy pracownicze - 182
b) pozostale, w tym: 556 199
odpisy aktualizujace 182 90
odszkodowania 40 37
pozostata sprzedaz 14 2
pozostate przychody operacyjne 321 70
Inne przychody operacyjne, razem 556 382
Nota 24a
01.01.2015 01.01.2014
24.a INNE KOSZTY OPERACYJNE 31.12.2015 31.12.2014
a) utworzone rezerwy (z tytulu) - 9
-na sprawy sadowe - -
-na sprawy pracownicze - 9
b) pozostale, w tym: 608 290
-darowizny 24 23
- odpis aktualizujgcy naleznosci 57 30
-koszty sadowe - 1
-straty w majatku obrotowym 302 153
-naprawy powypadkowe 40 34
-pozostate koszty operacyjne 185 48
Inne koszty operacyjne, razem 608 298
Nota 25a
01.01.2015 01.01.2014
25.a PRZYCHODY FINANSOWE Z TYTULU ODSETEK 31.12.2015 31122014
a) z tytulu udzielonych pozyczek - -
b) pozostate odsetki 33 3
- od pozostalych jednostek 33 3
Przychody finansowe z tytulu odsetek, razem 33 3
Nota 26a
01.01.2015 01.01.2014
26.a KOSZTY FINANSOWE Z TYTULU ODSETEK 31.12.2015 31.12.2014
a) od kredytow i pozyczek 3 11
- dla innych jednostek 3 11
b) pozostate odsetki - -
Koszty finansowe z tytulu odsetek, razem 3 11
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Nota 26b

26.b INNE KOSZTY FINANSOWE gi%ggig gig%ggﬂ
a) ujemne roznice kursowe 13 1
- zrealizowane 11
- niezrealizowane -11
b) utworzone rezerwy (z tytutu) - -
¢) pozostate, w tym: - -
Inne koszty finansowe, razem 13 1
Nota 27a
27.a PODATEK DOCHODOWY BIEZACY gi?;ggig gig%ggii
1. Zysk (strata) brutto 5572 5000
2. Réznice pomiedzy zyskiem (stratg) brutto a podstawa opodatkowania podatkiem -696 42
dochodowym (wg tytutow)
- rdznice trwate 211 125
~ zwiekszajace podstawe opodatkowania 378 339
ochrona zdrowotna - -
ubezpieczenie samochodow pow. 20.000 EUR 13 7
wplaty na rzecz PFRON 66 54
pozostate koszty rodzajowe 65 -
reprezentacja 51 34
wydatki w cze$ci objetej dotacja 75 214
przekazane darowizny 24 23
koszty zwigzane z ugoda sadowa 64 -
odpisy aktualizujgce naleznosci 11 -
odsetki budzetowe -
pozostate 8 5
~ zmniejszajgce podstawe opodatkowania 167 214
dotacje otrzymane 65 214
rozwigzanie rezerw na sprawy sagdowe 92 -
pozostate 10 -
- przej$ciowe réznice -907 -83
~ zwigkszajace podstawe opodatkowania 495 855
korekty sprzedazy po dniu bilansowym 27 -
niezrealizowane roznice kursowe 11 5
utworzenie odpis6w aktualizujacych majatek obrotowy 87 201
amortyzacja NKUP - 305
utworzenie rezerw na $wiadczenia pracownicze 96 51
odpisy aktualizujace naleznosci - 30
warto$¢ nieumorzona zlikwidowanych $rodkow trwatych 102 66
niewyptacone wynagrodzenia - 19
niewyptacone sktadki ZUS 172 164
pozostate - 13
~ zmniejszajace podstawe opodatkowania 1402 938
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rozwigzanie odpisow aktualizujacych 90 90
zmiana stanu rezerw na $wiadczenia pracownicze 93 182
wykorzystanie odpisow aktualizujgcych zapasy - -
dotacje ZARR, PARR 310 501
niezrealizowane réznice kursowe 6 15
nadwyzka amortyzacji bilansowej nad podatkowa 210 -
bonusy naliczone 475 -
pozostale 35 -
wyptacone wynagrodzenia 19 7
wyplacone sktadki ZUS 164 142
- odliczenia od dochodu straty z lat ubiegtych - -
3. Podstawa opodatkowania podatkiem dochodowym 4876 5042
4. Podatek dochodowy wedhug stawki 19% 927 958
5. Zwigkszenia, zaniechania, zwolnienia, odliczenia i obnizki podatku -5 -4
6. Podatek _dochodowy biezacy ujety (wykazany) w deklaracji 922 954
podatkowej okresu, w tym:
- wykazany w rachunku zyskow i strat 922 954
Nota 27b
27.b PODATEK DOCHODOWY ODROCZONY, WYKAZANY W RACHUNKU | 01.01.2015 | 01.01.2014
ZYSKOW I STRAT: 31.12.2015 31.12.2014
- zmniejszenie (zwigkszenie) z tytutu powstania i odwrdcenia si¢ 172 46
réznic przejsciowych
- zmniejszenie (zwigkszenie) z tytutu z poprzednio nieuj¢tej straty podatkowej, ulgi R 10
podatkowej lub réznicy przej$ciowej poprzedniego okresu
Podatek dochodowy odroczony, razem 172 56
Nota 28a
28.a DOKONANY (ROK POPRZEDNI) LUB PROPONOWANY PODZIAL UL 200 O8O
ZYSKU 31.12.2015 31.12.2014
1. Wyplata dywidendy 2808 1485
2. Kapitat zapasowy : :
3. Kapital rezerwowy 1183 18
4. Wynik nie podzielony - -
5. Pozostate - -
RAZEM ZYSK ZA ROK POPRZEDNI 3991 1503

Nota 29a

Zysk na akcje obliczono jako iloczyn zysku netto wynikajacego ze sprawozdania finansowego

przez Sredniowazong liczbe akcji.
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NOTY OBJASNIAJACE DO RACHUNKU PRZEPLYWOW

PIENIEZNYCH

STRUKTURA SRODKOW PIENIEZNYCH PRZYJETYCH DO RACHUNKU L aooot | Siaaooty
SRODKOW PIENIEZNYCH T o
Srodki pienigzne w kasie 1 B
Srodki pienigzne na rachunkach a vista 1934 3376
Lokaty o terminie wymagalnosci do 3 miesigcy 2513 }
Inne aktywa 3 3
Srodki pieniezne przyjete do rachunku przeplywéw pienieznych, razem 4441 3376
PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 31.12.2014 | 01.01.2016
(metoda posrednia) 31.12.2015 31.12.2014
Bilansowa zmiana stanu rezerw -74 -78
Zmiana stanu rezerw wykazana w rachunku przeplywow pieni¢znych -74 -78
Bilansowa zmiana stanu zapaséw -258 742
Zmiana stanu zapaséw wykazana w rachunku przeptywdéw pieni¢znych -258 742
Bilansowa zmiana stanu naleznosci 974 49
Zmiana stanu nalezno$ci wykazana w rachunku przeptywow pieni¢znych 974 49
Bilansowa zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych, z wyjatkiem kredytow i 515 -179
pozyczek
Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych, z wyjatkiem kredytow i pozyczek, 314 173
wykazana w rachunku przeptywdw pieni¢znych
Objasnienie rdéznicy 201 6
- Zmiana stanu zobowigzan inwestycyjnych 1 -6
- Zmiana stanu zobowigzan dtugoterminowych -47 -
- Zmiana stanu zobowigzan leasingowych 71 -
Bilansowa zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych -145 -671
Zmiana stanu rozliczen migdzyokresowych wykazana w rachunku przeptywow -145 -671
pienieznych
Bilansowa zmiana stanu $rodkéw pieni¢znych i innych aktywow pienieznych 1071 2323
Zmiana stanu §rodkéw pienigznych wykazana w rachunku przeptywow pieni¢znych 1071 2323
Objasnienie roznicy 3 3

Szczecin, dnia 25.04.2016
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‘Megaron

DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA
DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
ZA 2015
ROK

MEGARON S.A.


http://www.megaron.com.pl/flash2/flash_pl.htm

B. DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA (W TYS. PLN)

1.1.1. INFORMACJE O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH

Aktywa f.Akty““a Aktywa
: . ] inansowe .
P, finansowe Pozyczki finansowe
Wyszczegolnienie £ utrzymywane
przeznaczone udzielone . dostepne do
do terminu .
do obrotu o sprzedazy
wymagalnosci
Stan na 31.12.2014 r. 59
Zwigkszenia, w tym:
- nabycie, zalozenie,
zaciagnigcie,
udzielenie
-odsetki
Zmniejszenia, w tym: 14
- zbycie, rozwiazanie,
splata, zmiana
prezentacji 14
aport
- odsetki
- wycena bilansowa
- odpis aktualizujacy
Stan na 31.12.2014 r. 45

Informacje o zobowigzania finansowych zamieszczono w odpowiednich dodatkowych notach objasniajacych do
bilansu. Zobowigzania finansowe sg w Spolce wyceniane w skorygowanej cenie nabycia.

I.1.2. DANE O POZYCJACH POZABILANSOWYCH, W SZCZEGOLNOSCI ZOBOWIAZANIACH
WARUNKOWYCH, W TYM ROWNIEZ UDZIELONYCH PRZEZ EMITENTA GWARANCJACH 1
PORECZENIACH (TAKZE WEKSLOWYCH)

Spotka nie posiada zobowigzania warunkowych.

I.1.3. DANE DOTYCZACE ZOBOWIAZAN WOBEC BUDZETU PANSTWA LUB JEDNOSTEK
SAMORZADU TERYTORIALNEGO Z TYTULU UZYSKANIA PRAWA WEASNOSCI BUDYNKOW
| BUDOWLLI.

Spoétka nie posiada zobowigzan wobec budzetu panstwa ani wobec jednostek samorzadu terytorialnego z tytutu
uzyskania prawa wtasnosci budynkéw i budowli.

I.1.4. INFORMACJA O PRZYCHODACH, KOSZTACH I WYNIKACH DZIALALNOSCI
ZANIECHANEJ W DANYM OKRESIE LUB PRZEWIDZIANEJ DO ZANIECHANIA W
NASTEPNYM OKRESIE

Kwoty w tys. zt 1




Spotka w biezacym okresie nie dokonala zaniechania dzialalnosci i nie przewiduje takiego dzialania w
nastepnym okresie.

I.1.5. KOSZT WYTWORZENIA SRODKOW TRWALYCH W BUDOWIE, SRODKOW TRWALYCH
NA WLASNE POTRZEBY.

Spoltka nie wytwarzata srodkoéw trwalych we wlasnym zakresie i na wlasne potrzeby. Wszystkie $rodki trwate
pochodzg z zakupu.

I.1.6. PONIESIONE NAKLADY INWESTYCYJNE ORAZ PLANOWANE W OKRESIE
NAJBLIZSZYCH 12 MIESIECY OD DNIA BILANSOWEGO NAKLADY INWESTYCYJNE, W TYM
NIEFINANSOWE AKTYWA TRWALE

. WARTOSC ROK PLANY NA ROK
LP WYSZCZEGOLNIENIE BIEZ ACY NASTEPNY
1 Naktady na ochrong srodowiska 0 0
2 Naktady na pozostale niefinansowe aktywa trwate 2 347 0

1.1.7.ISTOTNE TRANSAKCJE ZAWARTE PRZEZ JEDNOSTKE NA INNYCH WARUNKACH NIZ
RYNKOWE ZE STRONAMI POWIAZANYMI.

Nie wystapity takie transakcje
I.1.8.INFORMACJE O WSPOLNYCH PRZEDSIEWZIECIACH, KTORE NIE PODLEGAJA
KONSOLIDACJI

Nie dotyczy

1.1.9. INFORMACJE O PRZECIETNYM ZATRUDNIENIU

PRZECIETNE ZATRUDNIENIE ETATOWO giggggig gﬂggij

Pracownicy na stanowiskach robotniczych 16 15

Pracownicy na stanowiskach nierobotniczych 59 60
Zatrudnienie razem 75 75

1.1.10. INFORMACJE O LACZNEJ WARTOSCI WYNAGRODZEN, NAGROD LUB KORZYSCI
WYPLACONYCH, NALEZNYCH LUB POTENCJALNIE NALEZNYCH DLA KAZDEJ Z OSOB
ZARZADZAJACYCH I NADZORUJACYCHEMITENTA W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA

WYNAGRODZENIA WYPLACONE LUB NALEZNE OSOBOM
WCHODZACYM W SKEAD ORGANOW ZARZADZAJACYCH LUB
NADZORUJACYCH

01-01-2015 01-01-2014
31-12-2015 31-12-2014

Wynagrodzenia wyptacone Czlonkom Zarzadu z tyt. pelnienia funkcji
Czlonka Zarzadu

Wynagrodzenia wyptacone Czlonkom Zarzadu z tyt. umowy o prace 745 512

Kwoty w tys. zt 2




- Piotr Sikora 376 512
- Jacek Zieziulewicz 272 -
- Krzysztof Koroch 97 -
Wynagrodzenia wyptacone Czlonkom Rady Nadzorczej z tyt. petnienia 81 32
funkcji Czt. RN
- Adamowicz Mariusz 26 11
- Koroch Krzysztof 10 7
- Sikora Adam - 2
- Parszewski Mieszko 18 7
- Mielczarek Arkadiusz 4
- Sikora Piotr
- Sikora Mariusz 11 1
Wynagrodzenia wyptacone Cztonkom Rady Nadzorczej z tyt. umowy o
pracg -
Dywidenda wyptacona akcjonariuszom bedacym Cztonkami Rady
Nadzorczej 110
Dywidenda wyptacona akcjonariuszom bedacym Cztonkami Zarzadu 2291 780
Razem wynagrodzenia 3117 1434

I.1.11. INFORMACJE O WARTOSCI NIESPEACONYCH ZALICZEK, KREDYTOW, POZYCZEK,
GWARANCIJIL, PORECZENLUB INNYCH UMOW ZOBOWIAZUJACYCH DO SWIADCZEN NA

RZECZ EMITENTA

Rodzaj zobowigzania | Kwota zobowigzania

na dzien bilansowy

Rodzaj zabezpieczonego
majatku

Wartos¢ zabezpieczonego
majgtku na dzien

bilansowy

Zabezpieczenie
transakcji zakupu 0 Blokada na rachunku 45

. Bankowym
paliwa
Krgdyt w rachunku 0 | Weksel in blanco 2500
biezacym
Razem 0 2 559
1.1.12. INFORMACJE O WYNAGRODZENIU BIEGLEGO REWIDENTA LUB PODMIOTU

UPRAWNIONEGO DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH, WYPLACONYM LUB
NALEZNYM ZA ROK OBROTOWY ODREBNIE ZA

Informacja o wynagrodzeniu 2014 2015
Data zawarcia umowy 18-07-2014 19-06-2015
Wynagrodzeme bieglego rewidenta za 16 500 16 500
badanie roczne w zt
Pozostate ustugi-limit kosztow dojazdu 3500 3500
Wynagmfiz’enle bieglego rewidenta za 9500 9500
badanie $rodroczne w zt

I.1.13. INFORMACJE O ZNACZACYCH ZDARZENIACH, DOTYCZACYCH LAT UBIEGLYCH,

UJETYCH W SPRAWOZDANIU FINANSOWYM ZA BIEZACY OKRES

Nie wystapity.

Kwoty w tys. zt




I.1.14.

BILANSOWYM, A NIE UWZGLEDNIONYCH W SPRAWOZDANIU FINANSOWYM

Nie wystapity.

INFORMACJE O ZNACZACYCH ZDARZENIACH, JAKIE NASTAPILY PO DNIU

L.1.15 INNE INFORMACJE NIZ WYMIENIONE POWYZEJ, KTORE MOGLYBY W ISTOTNY
SPOSOB WPLYNAC NA OCENE SYTUACJI MAJATKOWEJ, FINANSOWEJ ORAZ WYNIK

FINANSOWY JEDNOSTKI.

Nie wystapity.

1.1.16. INFORMACJE O RELACJACH MIEDZY PRAWNYM POPRZEDNIKIEM A EMITENTEM
ORAZ O SPOSOBIE I ZAKRESIE PRZEJECIA AKTYWOW I PASYWOW

Nie wystapity.

1.1.17.  SPRAWOZDANIE FINANSOWE 1
ODPOWIEDNIM WSKAZNIKIEM INFLACJI

Nie dotyczy

DANE POROWNYWALNE

SKORYGOWANE

I.1.18. ZESTAWIENIE ORAZ OBJASNIENIE ROZNIC POMIEDZY DANYMI UJAWNIONYMI W
SPRAWOZDANIU FINANSOWYM A UPRZEDNIO SPORZADZONYMI I OPUBLIKOWANYMI

SPRAWOZDANIAMI FINANSOWY MI.

31-12-2015
BILANS ko‘r’gﬁadmi nr | wartos¢ | 31-12-2015 po
raport korekty | korekt korektach
kwartalny
Aktywa
I. Aktywa trwale 18 090 17951
1. Wartosci niematerialne i prawne, w tym: 129 - 129
- wartos$¢ firmy - - -
2. Rzeczowe aktywa trwate 17 706 - 17 706
3. Naleznos$ci dlugoterminowe 9 - 9
3.1. Od jednostek powigzanych - - -
3.2. Od pozostatych jednostek 9 - 9
4. Inwestycje dlugoterminowe - - -
4.1. Nieruchomosci - - -
4.2. Wartosci niematerialne i prawne - - -
4.3. Dlugoterminowe aktywa finansowe - - -
a) w jednostkach powiazanych, w tym: - - -
b) w pozostatych jednostkach - - -
4.4. Inne inwestycje dlugoterminowe - - -
5. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 245 -137 108
5.1. Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 223 4 -129 94
5.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe 22 2 -9 13
I1. Aktywa obrotowe 12 008 -8 12 000
1. Zapasy 1858 2 66 1924
2. Naleznosci krotkoterminowe 4982 416 5398
2.1. Od jednostek powigzanych - - -
Kwoty w tys. zt 4




2.2. Od pozostatych jednostek 4982 416 5398

3. Inwestycje krotkoterminowe 4 492 - 4492

3.1. Krotkoterminowe aktywa finansowe 4 492 - 4492

a) w jednostkach powigzanych - - -

b) w pozostatych jednostkach 61 -16 45

c) srodki pieniezne i inne aktywa pienigzne 4 432 15 4447

3.2. Inne inwestycje krotkoterminowe - - -

4. Krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe 676 -490 186

Aktywarazem 30098 -147 29 951

Pasywa

I. Kapital wlasny 21 357 20934

1. Kapitat zaktadowy 540 - 540

2. Nalezne wptaty na kapitat zaktadowy ) - )
(wielko$¢ ujemna)

3. Akcje (udziaty) wlasne (wielko$¢ ujemna) - - -

4. Kapitat zapasowy 10074 - 10074

5. Kapitat z aktualizacji wyceny 2 - 2

6. Pozostate kapitaty rezerwowe 7298 - 7298

7. Zysk (strata) z lat ubiegtych - - -

8. Zysk (strata) netto 4901 -423 4478

ujerah;))dpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢ -1 458 - 1458

I1. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 8741 276 9017

1. Rezerwy na zobowigzania 505 5 510

1.1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 282 103 385

1.2. Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 222 -97 125

a) dlugoterminowa 58 -4 54

b) krotkoterminowa 165 -94 71

1.3. Pozostale rezerwy - - -

a) dlugoterminowe - - -

b) krotkoterminowe - - -

2. Zobowigzania dlugoterminowe 56 -9 47

2.1. Wobec jednostek powigzanych - - -

2.2. Wobec pozostatych jednostek 56 -9 47

3. Zobowigzania krétkoterminowe 4415 89 4504

3.1. Wobec jednostek powigzanych - - -

3.2. Wobec pozostatych jednostek 4385 89 4474

3.3. Fundusze specjalne 30 30

4. Rozliczenia migdzyokresowe 3765 190 3955

4.1. Ujemna wartos$¢ firmy - - -

4.2. Inne rozliczenia migdzyokresowe 3765 190 3955

a) dfugoterminowe 3264 402 3666

b) krétkoterminowe 501 -212 289

Pasywa razem 30098 -147 29 951

Kwoty w tys. zt 5




31-12-2015

. . . ozl nr | wartos¢ | 31-12-2015 po

RACHUNEK ZYSKOW I STRAT - wariant kalkulacyjny kOrI:k;?:nl korekty | korekt korektach

kwaFr)taIny
:I'l:ti?i];;gi}??, ‘:i;t::l :ze sprzedazy produktow, towardow i 41748 3 41745
- od jednostek powigzanych - - -
1. Przychody netto ze sprzedazy produktow 41 315 -3 41 312
2. Przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow 433 - 433
:)I/.mlfoszty sprzedanych produktéw, towarow i materialow, w 23016 -44 22972
- od jednostek powigzanych - - -
1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktow 22741 -43 22 698
2. Wartos¢ sprzedanych towardéw i materiatow 274 - 274
III. Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (I-11) 18 733 39 18772
IV. Koszty sprzedazy 9187 105 9292
V. Koszty ogélnego zarzadu 4202 3 4205
VI. Zysk (strata) na sprzedazy (III-1V-V) 5343 -67 5276
VII. Pozostate przychody operacyjne 867 65 932
1. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych - - -
2. Dotacje 566 -191 375
3. Inne przychody operacyjne 302 254 556
VIIL. Pozostale koszty operacyjne 472 179 651
1. Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 2 - 2
2. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych - 41 41
3. Inne koszty operacyjne 470 138 608
IX. Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (VI+VII-VI1II) 5738 -182 5 556
X. Przychody finansowe 82 -49 33
1. Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym: - - -
- od jednostek powigzanych - - -
2. Odsetki, w tym: 33 - 33
- od jednostek powigzanych - - -
3. Zysk ze zbycia inwestycji - - -
4. Aktualizacja warto$ci inwestycji - - -
5. Inne 49 -49 -
XI. Koszty finansowe 66 -49 17
1. Odsetki, w tym: 3 - 3
- dla jednostek powigzanych - - -
2. Strata ze zbycia inwestycji - - -
3. Aktualizacja warto$ci inwestycji - - -
4. Inne 62 -49 13
XII. Zysk (strata) z dzialalnosci gospodarczej (IX+X-XI) 5 754 -182 5572
XI1l. Wynik zdarzen nadzwyczajnych (XIII.1. - XI11.2.) - - -
1. Zyski nadzwyczajne - - -
2. Straty nadzwyczajne - - -
XIV. Zysk (strata) brutto (XI1+/-XI11) 5 754 -182 5572
XV. Podatek dochodowy 854 240 1094
a) cze$é biezaca 913 9 922
b) cze$¢ odroczona -60 232 172
XVI. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwickszenia ) - )
straty)

Kwoty w tys. zt 6




XVII. Udziat w zyskach (stratach) netto jednostek
podporzadkowanych wycenianych metoda praw wlasnosci

XVIII. Zysk (strata) netto (XIV-XV-XVI+/-XVII) 4901 -423 4 478

Objasnienie korekt:

1 — zmiany prezentacji z tytutu bonusu

2 - zmiany zaistniate po sporzadzeniu raportu kwartalnego

3 — korekta przychodéw z tytulu dotacji do wysoko$ci amortyzacji
4 — ponowna kalkulacja rezerw

1.1.19. ZMIANY STOSOWANYCH ZASAD (POLITYKI) RACHUNKOWOSCI 1 SPOSOBU
SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO, DOKONANYCH W STOSUNKU DO
POPRZEDNIEGO ROKU OBROTOWEGO (LAT OBROTOWYCH) ICH PRZYCZYNY, TYTULY
ORAZ WPLYW WYWOLANYCH TYM SKUTKOW FINANSOWYCH NASYTUACJE
MAJATKOWA I FINANSOWA, PLYNNOSC ORAZ WYNIK FINANSOWY I RENTOWNOSC

Nie wystapity
1.1.20. DOKONANE KOREKTY BLEDOW, ICH PRZYCZYNY, TYTULY ORAZ WPLYW

WYWOLANYCH TYMSKUTKOW FINANSOWYCH NA SYTUACJE MAJATKOWA I FINANSOWA,
PLYNNOSC ORAZ WYNIK FINANSOWY I RENTOWNOSC

Nie wystapity.

1.1.21. W PRZYPADKU WYSTEPOWANIA NIEPEWNOSCI CO DO MOZLIWOSCI
KONTYNUOWANIA DZIALALNOSCI, OPIS TYCH NIEPEWNOSCI ORAZ STWIERDZENIE, ZE
TAKA NIEPEWNOSC WYSTEPUJE ORAZ WSKAZANIE, CZY SPRAWOZDANIE FINANSOWE
ZAWIERA KOREKTY Z TYM ZWIAZANE

Nie wystepuje niepewnos¢ mozliwosci kontynuowania dziatalno$ei.

1.1.22. SPRAWOZDANIA FINANSOWE — EACZENIE PODMIOTOW

Nie wystapito taczenie spotek.

1.1.23. W PRZYPADKU NIESTOSOWANIA W SPRAWOZDANIU FINANSOWYM DO WYCENY
UDZIALOW 1 AKCJI W JEDNOSTKACH PODPORZADKOWANYCH - METODY PRAW

WEASNOSCI - NALEZY PRZEDSTAWIC SKUTKI, JAKIE SPOWODOWALOBY JEJ
ZASTOSOWANIE ORAZ WPLYW NA WYNIK FINANSOWY.

Spotka nie posiada akcji i udziatdéw. Spoétka nie sporzadza skonsolidowanego sprawozdania finansowego, jak
rowniez jednostkowe sprawozdanie finansowe nie podlega konsolidacji.

1.1.24. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE — SKUTKI NIE SPORZADZANIA
SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Nie dotyczy.

Szczecin, dnia 25.04.2016r.

Kwoty w tys. zt 7




OPINIA NIEZALEZNEGO
BIEGLEGO REWIDENTA

Dla Akcjonariuszy, Rady Nadzorczej i Zarzagdu ,MEGARON?” Spétka Akcyjna

Przeprowadzilismy badanie zatgczonego sprawozdania finansowego
~MEGARON” Spétka Akcyjna, (dalej: Spotka lub Jednostka) z siedzibg w Szczecinie
przy ul. Pyrzyckiej 3 e, f (kod pocztowy 70-892, Szczecin), na ktére sktadajg sie:

— bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2015 roku, ktére po stronie aktywdw
i pasywow wykazuje sume 29 951 tysiecy ziotych,

— rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku,
wykazujgcy zysk netto w kwocie 4 478 tysiecy ztotych,

— zestawienie ze zmian w kapitale wikasnym za okres od 1 stycznia 2015 roku
do 31 grudnia 2015 roku, wykazujgce zwiekszenie stanu kapitatu wilasnego
o kwote 212 tysiecy ziotych,

— rachunek przepltywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2015 roku
do 31 grudnia 2015 roku, wykazujgcy zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych
o kwote 1 071 tysiecy ztotych,

— informacje dodatkowe o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowosci oraz innych
informacjach objasniajacych.

Za sporzadzenie zgodnego z obowigzujgcymi przepisami sprawozdania finansowego
oraz sprawozdania z dziatalnosci odpowiedzialny jest Zarzad Spofki.

Zarzad Spotki oraz Czlonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani
do zapewnienia, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci spetniaty
wymagania przewidziane w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 330, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg o rachunkowosci’.

Naszym zadaniem byto zbadanie i wyrazenie opinii o zgodnosci z wymagajgcymi
zastosowania zasadami (politykg) rachunkowosci tego sprawozdania finansowego
oraz czy rzetelnie i jasno przedstawia ono, we wszystkich istotnych aspektach, sytuacje
majgtkowg ifinansowa, jak tez wynik finansowy Spdétki oraz o prawidiowosci ksigg
rachunkowych stanowigcych podstawe jego sporzadzenia.

Badanie sprawozdania finansowego przeprowadzilismy stosownie do postanowien:
- rozdziatu 7 ustawy o rachunkowosci,

—~  krajowych standardow rewizji finansowej, wydanych przez Krajowg Rade Biegtych
Rewidentow w Polsce.

HLB M2 Audyt Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k.

ul. Rakowiecka 41/27, 02-521 Warszawa, www.hlbm2.pl

Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy, Xlll Wydziat Gospodarczy, KRS: 0000380052,
REGON: 142839770, NIP: 521-359-69-82, Komplementariusz: HLB M2 Audyt Sp. z o.0.
Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych - numer 3697

Zarzagd Komplementariusza: Maciej Czapiewski — Prezes Zarzadu,

Marek Dobek — Wiceprezes Zarzadu, Aleksandra Mottawska — Cztonek Zarzadu.
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Badanie sprawozdania finansowego zaplanowali$my i przeprowadzilismy w taki sposéb,
aby uzyska¢ racjonalng pewnosé, pozwalajgcg na wyrazenie opinii 0 sprawozdaniu.
W szczegolnosci badanie obejmowato  sprawdzenie poprawnosci  zastosowanych
przez Jednostke zasad (polityki) rachunkowosci i znaczgcych szacunkow, sprawdzenie —
W przewazajgcej mierze w sposéb wyrywkowy — dowodow i zapisdéw ksiegowych, z ktérych
wynikajg liczby i informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym, jak i cato$ciowg ocene
sprawozdania finansowego. Uwazamy, ze badanie dostarczylo wystarczajgcej podstawy
do wyrazenia opinii.

Naszym zdaniem, zbadane sprawozdanie finansowe, obejmujgce dane liczbowe
i objasnienia stowne, we wszystkich istotnych aspektach:

- przedstawia rzetelnie i jasno informacje istotne dla oceny sytuacji majgtkowej
i finansowej Jednostki na dzien 31 grudnia 2015 roku, jak tez jej wyniku finansowego
za rok obrotowy od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku,

- zostatlo sporzgdzone zgodnie z wymagajacymi zastosowania zasadami (politykg)
rachunkowo$ci oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych,

- jest zgodne z wptywajgcymi na tre$¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa
i postanowieniami statutu Spétki.

ZapoznaliSmy sie ze sporzgdzonym przez Zarzad Spotki sprawozdaniem z dziatalnosci
jednostki za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015 roku. Naszym zdaniem,
sprawozdanie to spetnia istotne wymogi art. 49 ust. 2 Ustawy o rachunkowosci
oraz przepiséw Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (tekst jednolity: Dz. U.
2014 r. poz. 133). Zawarte w tym sprawozdaniu z dziatalnosci kwoty i informacje pochodzgce
ze zbadanego przez nas sprawozdania finansowego sg z nim zgodne.

Maciej Czapiewski Marek Dobek
//Q((z Leo ){‘CM %o——«’gx-’{"?
Kluczowy Biegty Rewident Wiceprezes Zarzgdu Komplementariusza
przeprowadiajacy badanie HLB M2 Audyt Spoétka z ograniczong
w imieniu HLB M2 Audyt Spotka odpowiedzialnoscig Sp. k.
z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. Podmiot uprawniony do badania
wpisany na liste biegtych rewidentéw pod sprawozdan finansowych, wpisany na liste
numerem 10326 podmiotéw uprawnionych do badania pod

numerem 3697

Warszawa, dnia 25 kwietnia 2016 roku
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. CZzZESC OGOLNA

I.1. DANE IDENTYFIKUJACE BADANA JEDNOSTKE

Petna nazwa Jednostki:

,MEGARON’ Spétka Akcyjna

Forma prawna:

Spotka Akeyjna

Ulica:

Pyrzycka 3 e, f

Miejscowosé:

Szczecin

Kod pocztowy:

70-892

Poczta:

Szczecin

Telefon:

+48914664540

Faks:

+48914664541

Poczta elektroniczna:

megaron@megaron.com.pl

Adres www:

megaron.com.pl

Sad rejestrowy:

Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w Szczecinie,
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego

Data wpisu do rejestru:

11.03.2008

Numer wpisu do rejestru:

0000301201

Regon:

810403202

NIP:

8520508938

Przedmiot dziatalnosci wg PKD

23.52.Z — Produkcja Wapna i Gipsu

Kapitat podstawowy na dzien
bilansowy

540 tys. zt

Kapitat wlasny na dzien
bilansowy

20 934 tys. zt

Witadze Jednostki

Zgromadzenie Akcjonariuszy, Rada Nadzorcza,
Zarzad

I.1.1. Zasadniczy przedmiot dziatalnosci Spoétki zgodnie z statutem, zgtoszony do rejestru:
1.1.1.1. 23.52.Z - Produkcja Wapna i Gipsu.

I.1.2. Rzeczywisty przedmiot dziatalnosci Spotki w okresie badanym:
1.1.2.1. 23.52.Z - Produkcja Wapna i Gipsu.

1.1.3. Wiasciciele Spotki w dniu sporzgdzenia sprawozdania finansowego:

1.1.3.1. Piotr Sikora — 60,99% udziatu w kapitale Spotki i 64,52% gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy;

1.1.3.2. Andrzej Zdanowski — 21,30% udziatu w kapitale Spotki i 21,35% gtosow
na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy;

1.1.3.3. Adam Sikora — 9,26% udziatlu w kapitale Spotki i 9,38% gtosdow na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy;

1.1.3.4. Pozostali — 8,45% udzialtu w kapitale Spotki i 4,75% gtosow na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

Dotyczy: ,MEGARON” Spodtka Akcyjna 3
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I.1.4. Nastagpity zmiany w strukturze wiasnosci w badanym okresie i do dnia wydania opinii:
1.1.4.1. Struktura na dzien 31 grudnia 2014 roku

Akcjonariusz Liczba akcji Udz!ai w Liczba gloséw Udzial w
kapitale gltosach
Piotr Sikora 1 641 500,00 60,80% 3 091 500,00 64,41%
Andrzej
Zdanowski 575 000,00 21,30% 1 025 000,00 21,35%
Adam Sikora 250 000,00 9,26% 450 000,00 9,38%
Pozostali 233 500,00 8,64% 233 500,00 4,86%
Suma 2 700 000,00 100,00% 4 800 000,00 100,00%

1.1.4.2. Struktura na dzien 31 grudnia 2015 roku i do dnia wydania opinii

Akcjonariusz Liczba akcji Udz!al w Liczba gtosow Udzial w
kapitale gltosach
Piotr Sikora 1646 821,00 60,99% 3 096 821,00 64,52%
Andrzej
Zdanowski 575 000,00 21,30% 1 025 000,00 21,35%
Adam Sikora 250 000,00 9,26% 450 000,00 9,38%
Pozostali 228 179,00 8,45% 228 179,00 4,75%
Suma 2 700 000,00 100,00% 4 800 000,00 100,00%

I.1.5. Spotka nie nalezy do Grupy Kapitatowej

I.1.6. Zarzad Spoétki w dniu sporzgdzenia sprawozdania finansowego:

I.1.6.1. Piotr Sikora — Prezes Zarzadu.

I.1.7. Zmiany w Zarzadzie Jednostki w badanym okresie oraz do dnia zakonczenia

badania:

1.1.7.1. W dniu 27 marca 2015 roku ustalono 2-osobowy Zarzad Spétki i powotano Pana
Jacka Zieziulewicza jako Wiceprezesa Spotki;

1.1.7.2. W dniu 17 lipca 2015 roku Prezes Zarzadu Pan Piotr Sikora ztozyt rezygnacije
Z zajmowanego stanowiska ze skutkiem na dzien 1 wrzesnia 2015 roku, a Rada
Nadzorcza uchwalg nr 5/07/2015/RN-P przyjeta rezygnacje i odwotata Pana Piotra
Sikore ze stanowiska Prezesa Zarzgdu ze skutkiem od dnia 1 wrzesnia 2015 roku;

.L1.73.W dniu 17 lipca 2015 roku zgodnie z uchwalg Rady Nadzorczej
nr 7/07/2015/RN-P, ze skutkiem od dnia 1 wrzes$nia 2015 roku powotano na stanowisko
Prezesa Zarzadu Pana Krzysztofa Korocha;

1.1.7.4. W dniu 20 listopada 2015 Rada Nadzorcza uchwatg nr 6/11/2015/RN-P przyjeta
rezygnacje Pana Jacka Zieziulewicza ze stanowiska Wiceprezesa Zarzadu z dniem
2 listopada 2015 roku;

1.1.7.5. W dniu 20 listopada 2015 roku Rada Nadzorcza uchwatg nr 7/11/2015/RN-P
przyjeta rezygnacje Pana Krzysztofa Korocha ze stanowiska Prezesa Zarzgdu z dniem
21 listopada 2015 roku;
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1.1.7.6. W dniu 20 listopada 2015 roku Rada Nadzorcza uchwatg nr 9/11/2015/RN-P
powofata Pana Piotra Sikore na stanowisko Prezesa Zarzgdu od dnia 21 listopada 2015
roku;

1.1.7.7. W dniu 20 listopada 2015 roku Rada Nadzorcza uchwatg nr 10/11/2015/RN-P
powofata Pana Krzysztofa Korocha na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu z dniem
21 listopada 2015 roku.

1.1.7.8. W dniu 19 lutego 2016 roku Pan Krzysztof Koroch ztozyt rezygnacje z petnionej
przez niego funkcji Wiceprezesa Zarzgdu ze skutkiem na dzien ztozenia.

I.2. INFORMACJA O SPRAWOZDANIU FINANSOWYM ZA ROK POPRZEDNI

I.2.1. Sprawozdanie finansowe za rok 2014 zostato poddane badaniu przez biegtego
rewidenta. Badanie przeprowadzit Marek Dobek, biegty rewident nr 10294, dziatajgcy
w imieniu HLB M2 Audyt Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k., podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych nr 3697. O sporzgdzonym
sprawozdaniu finansowym za rok 2014 wydano opinie bez zastrzezeh i uwag
objasniajgcych.

I.2.2. Sprawozdanie finansowe za rok 2014 zostato zatwierdzone przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwatg nr 3/2015 z dnia 29 czerwca 2015 roku.

1.2.3. Wynik finansowy z lat ubiegtych rozliczono w ksiegach zgodnie z uchwatg nr 6/2015
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 29 czerwca 2015 roku,
przeznaczajgc zysk za rok 2014 na:

- dywidendy dla akcjonariuszy 2 808 000,00 ztotych
- kapitat rezerwowy 1182 680,12 ztotych

I.2.4. Sprawozdanie finansowe za rok 2014 Jednostka ztozyla w Sadzie Rejonowym
Szczecin-Centrum w Szczecinie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
w dniu 1 lipca 2015 roku.

I.3. DANE IDENTYFIKUJACE PODMIOT UPRAWNIONY | KLUCZOWEGO BIEGLEGO REWIDENTA

I.3.1. Badanie przeprowadzita firma HLB M2 Audyt Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Spétka komandytowa z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy: 02-521
Warszawa), przy ul. Rakowieckiej 41/27 (nr 3697 na liscie podmiotéw uprawnionych
do badania sprawozdan finansowych). W imieniu podmiotu uprawnionego badaniem
kierowat kluczowy biegty rewident Maciej Czapiewski nr 10326.

1.3.2. HLB M2 Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.k. zostala wybrana
do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego uchwatg Rady Nadzorczej
nr 8/05/2015/RN-P z dnia 29 maja 2015 roku. Badanie przeprowadzono na podstawie
umowy nr 020/C/2015/SK zawartej w dniu 19 czerwca 2015 roku pomiedzy badang
Jednostkg a HLB M2 Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.

1.3.3. HLB M2 Audyt Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k., kluczowy biegty
rewident kierujgcy badaniem oraz inne osoby uczestniczgce w badaniu spetniajg wymogi
okreslone w art. 56 Ustawy z dnia 7 maja 2009 roku o biegtych rewidentach
i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. nr 77, poz. 649), dotyczgce bezstronnosci
i niezaleznosci od badanej Jednostki.
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I.3.4. Badanie przeprowadzono w terminie 30 listopada 2015 roku do 25 kwietnia 2016
roku. Badanie wstepne przeprowadzono w siedzibie Spotki w terminie od 30 listopada
2015 roku do 4 grudnia 2015 roku. Badanie wiasciwe przeprowadzono w siedzibie Spétki
w terminie od 21 marca 2016 roku do 25 marca 2016 roku.

|.4. PODSTAWA PRAWNA PRZEPROWADZONEGO BADANIA

I.4.1. Badanie sprawozdania finansowego przeprowadzili§my w oparciu o:

1.4.1.1. przepisy Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity:
Dz. U. z 2013 r., poz. 330, z pézn. zm.), zwang dalej ustawg o rachunkowosci,

1.4.1.2. krajowe standardy rewizji finansowej, wydane przez Krajowg Rade Biegtych
Rewidentéw w Polsce.

I.5. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI | CEL BADANIA

I.5.1. Celem badania byto wyrazenie pisemnej opinii wraz z raportem, czy sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2015 roku jest prawidiowe
oraz rzetelnie i jasno przedstawia sytuacje majgtkows i finansowa, jak tez wynik finansowy
badanej Jednostki.

I.5.2. Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za prawidtowos¢ ksigg rachunkowych,
sporzadzenie i rzetelng prezentacje sprawozdania finansowego zgodnie z ustawg
o rachunkowosci oraz innymi obowigzujgcymi przepisami/ zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzen
Komisji Europejskiej, a w zakresie nieuregulowanym w tych standardach — stosownie
do wymogoéw ustawy o rachunkowosci iwydanych na jej podstawie przepisow
wykonawczych.

1.5.3. Zarzad Spotki oraz cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia,
aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci spetniaty wymagania
przewidziane w ustawie o rachunkowosci.

I.5.4. Zarzgd Spotki ztozyt oswiadczenie o kompletnosci, rzetelnosci i prawidtowosci
sprawozdania finansowego przediozonego do badania oraz, iz pomiedzy dniem
bilansowym a dniem zakonczenia badania nie wystapity zdarzenia, ktére mogtyby wptywac
istotnie na sytuacje finansowg i majgtkowg Spétki, a ktére nie zostaty ujete w zbadanym
sprawozdaniu finansowym.

I.5.5. Kierownictwo badanej Jednostki udostepnito zgdane w czasie badania dane,
informacje, wyjasnienia i oswiadczenia niezbedne do formalno-prawnej i merytorycznej
oceny sprawozdania finansowego za 2015 rok. Nie wystgpity ograniczenia zakresu
badania.

1.5.6. W badaniu poszczegdlnych pozycji sprawozdania finansowego i ksigg rachunkowych
postuzyliSsmy sie prébkami rewizyjnymi, na podstawie ktorych wnioskowalismy
0 poprawnosci badanych pozycji. Badanie ograniczone do wybranych préb
zastosowalismy rowniez w odniesieniu do rozrachunkéw publiczno-prawnych, w zwigzku,
z czym mogg wystgpi¢ réznice pomiedzy ustaleniami zawartymi w niniejszym raporcie
a wynikami ewentualnych kontroli przeprowadzonych metodg petna.
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I.5.7. Nie stanowito przedmiotu badania ustalenie i wyjasnienie zdarzen, ktére mogty
stanowi¢ podstawe do wszczecia postepowania karnego przez powotane do tego organy.
Przedmiotem badania nie byty réwniez inne nieprawidtowosci, ktére mogty wystgpic
poza systemem rachunkowosci badanej Jednostki.

I.5.8. W trakcie badania nie stwierdziliSmy zjawisk w systemie rachunkowosci
wskazujgcych na naruszenie prawa lub statutu Spotki.

I.6. DANE IDENTYFIKUJACE ZBADANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

1.6.1. Zbadane sprawozdanie finansowe sktada sie z:

I.6.1.1. bilansu, sporzadzonego na dzieh 31 grudnia 2015 roku, wykazujgcego
po stronie aktywow i pasywow sume: 29 951 tysiecy ztotych,

1.6.1.2. rachunku zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015
roku wykazujgcego zysk netto 4 478 tysiecy ziotych,

1.6.1.3. zestawienia zmian w kapitatach wtasnych za okres od 1 stycznia 2015 roku
do 31 grudnia 2015 roku, wykazujgcego zwiekszenie kapitatdbw witasnych o kwote
212 tysiecy ztotych,

1.6.1.4. rachunku przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2015 roku
do 31 grudnia 2015 roku, wykazujgcego zwiekszenie stanu srodkdéw pienieznych
o kwote 1 071 tysiecy ztotych,

1.6.1.5. informaciji dodatkowej, obejmujgcej wprowadzenie do sprawozdania finansowego
oraz dodatkowe noty i objasnienia.

I.6.2. Jednostka sporzadzita sprawozdanie z dziatalno$ci w roku obrotowym, ktére
dotgczyta do sprawozdania finansowego.
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[I. CZESC ANALITYCZNA
I.L1. BILANS
2015-12-31 2014-12-31 Dynamika
Aktywa tvs. 2t struktura tvs. 71 struktura | 2015/2014
yS. Z (%) yS. Z (%) (%)
A. AKTYWA TRWALE 17 951 59,9% 17 732 60,0% 1,2%
1. Warto$ci niematerialne i prawne 129 0,4% 122 0,4% 5,6%
2. Rzeczowe aktywa trwate 17 706 59,1% 17 499 59,2% 1,2%
3. Nalezno$ci dtugoterminowe 9 0,0% 5 0,0% 74,7%
4. Inwestycje diugoterminowe 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
5. Dlugoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe 108 0,4% 106 0,4% 1,6%
B. AKTYWA OBROTOWE 12 000 40,1% 11 829 40,0% 1,4%
1. Zapasy 1924 6,4% 1 665 5,6% 15,5%
2. Naleznosci krétkoterminowe 5 398 18,0% 6 376 21,6% -15,3%
3. Inwestycje krétkoterminowe 4 492 15,0% 3435 11,6% 30,8%
4. Kroétkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe 186 0,6% 353 1,2% -47,4%
Aktywa razem: 29951| 100,0% 29561| 100,0% 1,3%
2015-12-31 2014-12-31 Dynamika
Pasywa tvs. 21 struktura tvs. 21 struktura | 2015/2014
ys. Z %) ys. Z (%) (%)
A. KAPITAL WELASNY 20934 69,9% 20722 70,1% 1,0%
1. Kapitat (fundusz) podstawowy 540 1,8% 540 1,8% 0,0%
2. Nalezne wptaty na kapitat
podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
3. Udziaty (akcje) wtasne (wielko$é
ujemna) 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
4. Kapitat (fundusz) zapasowy 10 074 33,6% 10 074 34,1% 0,0%
5. Kapitat (fundusz) z aktualizacji
wyceny 2 0,0% 2 0,0% 0,0%
6. Pozostate kapitaty (fundusze)
rezerwowe 7 298 24,4% 6 115 20,7% 19,3%
7. Zysk (strata) z lat ubiegtych 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
8. Zysk (strata) netto 4 478 15,0% 3991 13,5% 12,2%
9. Odpisy z zysku netto w ciggu roku
obrotowego -1 458 -4,9% 0 0,0% 0,0%
B. ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA
ZOBOWIAZANIA 9017 30,1% 8 839 29,9% 2,0%
1. Rezerwy na zobowigzania 510 1,7% 585 2,0% -12,7%
2. Zobowigzania dtugoterminowe 47 0,2% 0 0,0% 0,0%
3. Zobowigzania krotkoterminowe 4 504 15,0% 3 989 13,5% 12,9%
4. Rozliczenia miedzyokresowe 3 955 13,2% 4 266 14,4% -7,3%
Pasywa razem: 29951 | 100,0% 29 561 | 100,0% 1,3%
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. 01.01.2015 - 31.12.2015 | 01.01.2014 - 31.12.2014 Dynamika
Wyszczegolnienie 2015/2014
tys. zt struktura (%) tys. zt struktura (%) (%)
1. Przychody netto ze sprzedazy 41 745 100,0% 41 569 100,0% 0,4%
2. Koszty dziatalnosci operacyjnej 36 469 87,4% 37 153 89,4% -1,8%
3. Zysk (strata) ze sprzedazy 5 276 12,6% 4416 10,6% 19,5%
4. Pozostate przychody
operacyjne 932 2,2% 1097 2,6% -15,1%
5. Pozostate koszty operacyjne 651 1,6% 504 1,2% 29,2%
6. Zysk (strata) z dziatalnosci
operacyjnej 5556 13,3% 5009 12,0% 10,9%
7. Przychody finansowe 33 0,1% 3 0,0% 1133,6%
8. Koszty finansowe 17 0,0% 12 0,0% 43,8%
- W tym odsetki 3 0,0% 11 0,0% -71,2%
9. Zysk (strata) z dziatalnosci
gospodarczej 5572 13,3% 5 000 12,0% 11,4%
10. Wynik zdarzen nadzwyczajnych 0 0.0% 0 0.0% 0.0%
- zyski nadzwyczajne 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
- straty nadzwyczajne 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
11. Zysk (strata) brutto 5572 13,3% 5000 12,0% 11,4%
12. Podatek dochodowy 1 094 2,6% 1 009 2,4% 8,4%
12. Pozostate obowigzkowe
zmniejszenia zysku (zwigksz.
straty) 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
14. Zysk / Strata netto 4 478 10,7% 3991 9,6% 12,2%
11.3. RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH UPROSZCZONY
T 01.01.2015-31.12.2015 | 01.01.2014 - 31.12.2014 Dynamika
Wyszczegélnienie 2015/2014
tys. zt struktura (%) tys. zt struktura (%) (%)
1. Wynik finansowy 4 478 100,0% 3991 100,0% 12,2%
2. Korekty razem 2 480 55,4% 1899 47,6% 30,6%
3. Przeplywy z dziatalnosci
operacyjnej 6 957 155,4% 5890 147,6% 18,1%
4. Wptywy z dziatalnosci
inwestycyjnej 522 11,7% 304 7,6% 71,7%
5. Wydatki na dziatalnosci
inwestycyjnej -2114 -47,2% -1199 -30,0% 76,3%
6. Przeplywy z dziatalnosci
inwestycyjnej -1591 -35,6% -895 -22,4% 77,9%
7. Wptywy z dziatalno$ci
finansowej 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
8. Wydatki na dziatalnosci
finansowej -4 295 -95,9% -2 672 -67,0% 60,7%
9. Przeplywy z dziatlalnosci
finansowej -4 295 -95,9% -2 672 -67,0% 60,7%
10. Przeplywy pieniezne netto
razem 1071 23,9% 2323 58,2% -53,9%
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11.4. ANALIZA WSKAZNIKOWA

11.4.1. Wskazniki rentownosci

Dotyczy: ,MEGARON” Spodtka Akcyjna

Wskaznik Formuta wskaznika Zalecane 2015 2014 2013
iy . Wynik na sprzedazy/Przychody ze o o o
Rentownos$¢ sprzedazy sprzedazy max 12,6% 10,6% 3,9%
> . Wynik brutto/Przychody ze o o o
Rentownos¢ brutto sprzedazy sprzedazy max 13,3% 12,0% 4,8%
Rentownos¢ netto sprzedazy Wynik netto/Przychody ze sprzedazy max 10,7% 9,6% 3,7%
i ] Wynik netto/Srednia warto$¢ o o o
Rentownos¢ netto aktywow akt’yw()w ogolem max 15,0% 13,6% 5,1%
Rentownos$¢ netto kapitatu Wynik netto/Srednia warto$¢ kapitatu max 24,0% 22,8% 8,4%
wiashego wiasnego bez zysku
I1.4.2. Wskazniki ptynnosci finansowej
Wskaznik Formuta wskaznika Zar!eeca 2015 2014 2013
(Zapasy + naleznosci krétkoterminowe + $rodki
pieniezne + rozliczenia migdzyokresowe
Ptynnos¢ biezaca generujgce wplywy gotéwkowe)/(Zobowigzania | 1,4-2,0 2,62 2,88 2,38
krotkoterminowe + rozliczenia miedzyokresowe
generujgce wydatki)
(Naleznosci krotkoterminowe + krétkoterminowe
aktywa finansowe + rozliczenia miedzyokresowe
Ptynnos¢ szybka generujgce wptywy gotéwkowe)/(Zobowigzania | 0,8-1,0 2,19 2,46 1,80
krotkoterminowe + rozliczenia miedzyokresowe
generujgce wydatki)
Pokrycie zobowigzan L .
(Naleznosci z tytutu dostaw i
hand_lowyc_h . ustug/Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug >1,0 1,90 1,90 1,70
naleznosciami
Maijatek obrotowy - zobowigzania
Kapitat pracujacy krotkoterminowe - rozliczenia miedzyokresowe max 3536,7 | 35751 1177,7
pasywne
Udziat kapitatu (Majatek obrotowy - zobowigzania
pracujgcego w krétkoterminowe - rozliczenia miedzyokresowe max 11,8% 12,1% 4,1%
aktywach pasywne)/Suma bilansowa
Przecietny okres splvwu (Srednia warto$é nalezno$ci z tytutu dostaw i
nalezn%s'gi w dniac?wyw ustug*365)/(Przychody ze sprzedazy + podatek - 33,9 37,8 43,2
od towardw i ustug nalezny)
Przecietny okres (Srednia warto$é zobowigzan z tytutu dostaw i
trwaniaengowi Jan z ustug*365)/(Koszty dziatalnosci operacyjne;j -
tviutu dostaw i ES’[U w Amortyzacja - Koszty pracy - Podatki i optaty + - 27,7 31,4 27,8
dYtniach 9 Podatek od towardw i ustug naliczony przy
zakupach)
11.4.3. Wskazniki sprawnosci wykorzystania zasobow
Wskaznik Formuta wskaznika faleca | 2015 | 2014 | 2013
2 . Przychody ze sprzedazy/Srednia warto$é
Obrotowos¢ aktywoéw aktywéw ogétem max 1,4 1,4 1,4
Obrotowos¢é L e . s
. Przychody ze sprzedazy/Srednia wartos¢
rzeczowego majatku rzeczowego majatku trwatego max 24 23 21
trwatego
Rotacia zapaséw (Srednia warto$é materiatéw*365)/(Koszty
mater{a’fc')wpw dniach zuzycia materiatéw + warto$¢ sprzedanych min 15,0 24,2 30,0
materiatéw)
Rotacja zapaséw ]
potproduktéw i (Srednia wartosé potproduktow i produkciji w min 6.0 26 0.0
produkcji w toku w toku*365)/Koszty dziatalnosci operacyjnej ! ! !
dniach
Rotacja wyrobéw (Srednia warto$é wyrobéw min 93 71 80
gotowych w dniach gotowych*365)/Koszty dziatalno$ci operacyjnej ! ! !
10
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Wskaznik Formuta wskaznika Zarlleeca 2015 2014 2013
RotaCJ’a zapasow (Srednia warto$¢ towaréow 3§5)NV artos¢ min 16,1 43,8 0,00
towaréw w dniach sprzedanych towaréw
Przychodowo$¢ Przychody ze sprzedazy/Przecietna liczba
pracownika w tys. zt zatrudnionych w etatach max 26,6 2543 632,0

11.4.4. Wskazniki finansowania dziatalnosci

Wskaznik Formuta wskaznika Zar'lzca 2015 2014 | 2013
Finansowanie kapitatem Kapitat wtasny/Pasywa ogotem >30% 69,8% 70,1% 62,8%
wiasnym
Pokrycie zobowigzan Kapitat wtasny/Zobowigzania i rezerwy na o o o o
kapitatem wtasnym zobowigzania >45% | 231,3% | 2344% | 169,0%
Pokrycie aktywow
dtugoterminowych Diugoterminowe pasywa/(Aktywa trwate + o o o o
kapitatem Naleznosci o wymagalnosci pow. 12m.) >100% | 135,7% | 133,6% | 126,3%

diugoterminowym

Trwatos¢ zrodet

finansowania Dtugoterminowe pasywa/Pasywa ogotem max 83,7% 83,7% 82,3%

II.5. KOMENTARZ DO CZESCI ANALITYCZNEJ

I1.5.1. Przychody ze sprzedazy Spoétki w 2015 roku wzrosty wzgledem roku 2014 o 0,4%
przy jednoczesnym obnizeniu kosztéw podstawowej dziatalnosci operacyjnej o 1,8%,
co przyczynito sie do wzrostu zysku ze sprzedazy spotki o 19,5%, oraz zysku z catlej
dziatalnoéci o 11,7%. Wyniki te zdecydowaly o poprawie rentownosci na wszystkich
poziomach analizy.

I1.5.2. Struktura bilansu nie ulegta w 2015 roku istotnym zmianom wzgledem konca roku
2014.

11.5.3. Wartosci wskaznikdéw ptynnosci ulegty w badanym okresie nieznacznemu obnizeniu,
jednakze ich poziom nadal utrzymuje sie powyzej wartosci wzorcowych, co sprawia,
iz zdolnos¢ spotki do terminowego regulowania biezgcych zobowigzanh nie jest zagrozona.

I1.5.4. Struktura zrédet finansowania dziatalnosci Spétki ulegta w roku badanym jedynie
niewielkim zmianom, co swiadczy o stabilizacji struktury finansowania oraz
bezpieczehstwie w zakresie utrzymania zdolnosci pfatniczej.

[1.6. OCENA ZASADNOSCI ZALOZENIA KONTYNUOWANIA DZIALALNOSCI

I1.6.1. W wyniku przeprowadzonego badania sprawozdania finansowego, w tym analizy
sytuacji finansowej Jednostki, nie stwierdziliSmy zagrozenia kontynuacji dziatalnosci w roku
nastepnym po badanym, na skutek zamierzonego lub przymusowego zaniechania, bgdz
istotnego ograniczenia dotychczasowej dziatalno$ci.
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I1l. CZESC SZCZEGOLOWA

[1l.1. OCENA PRAWIDLOWOSCI SYSTEMU RACHUNKOWOSCI

Il1.1.1. Jednostka posiada dokumentacje wymagang przepisami art. 10 ustawy
o rachunkowos$ci zatwierdzong przez Zarzad Spotki.

I11.1.1.1. Kierownictwo Jednostki zapewnito w istotnych aspektach poréwnywalnosé
danych finansowych za wszystkie okresy zaprezentowane w sprawozdaniu finansowym.

l11.1.2. Ksiegi rachunkowe na dziehn 1 stycznia 2015 roku zostaty prawidtowo otwarte
na podstawie zatwierdzonych sald korh\cowych na dzieh 31 grudnia 2014 roku.

I11.1.3. Ksiegi rachunkowe prowadzone sg 2z uzyciem systemu komputerowego
Symfonia FK w zakresie ksiegi gtéwnej, dziennika, ksigg pomocniczych oraz zestawienia
obrotow i sald ksiegi gtéwnej i ksigg pomocniczych.

I11.1.4. Ksiegi rachunkowe prowadzone sg w sposob rzetelny, sprawdzalny i biezgcy
a dokonane w nich zapisy sg wiasciwie powigzane z dowodami ksiegowymi
oraz sprawozdaniem finansowym.

I11.1.5. Dokumentacja operacji gospodarczych jest prawidtowa i spetnia wymogi ustawy
o rachunkowos$ci.

I11.1.6. Stosowane metody zabezpieczenia dostepu do danych i systemu przetwarzania
ich przy pomocy komputera sg wystarczajgce dla zapewnienia ich bezpieczenstwa.

I11.1.7. Dokumentacja ksiegowa, ksiegi rachunkowe i sprawozdania finansowe
sg chronione w sposéb wystarczajacy.

I11.1.8. Jednostka przeprowadzita inwentaryzacje sktadnikéw aktywéw i pasywow zgodnie
z wymogami zawartymi w ustawie o rachunkowosci i prawidiowo rozliczyta w ksiegach
wyniki inwentaryzacji.

I11.2. OCENA KONTROLI WEWNETRZNEJ

I11.2.1. Kierownik Jednostki jest odpowiedzialny za ustanowienie i stosowanie zasad
i procedur kontroli wewnetrznej oraz utrzymywanie systemu kontroli wewnetrzne,j.

Ill.2.2. Planujgac i przeprowadzajgc badanie sprawozdania finansowego wzielismy
pod uwage procedury systemu kontroli wewnetrznej, w takim zakresie jaki byt konieczny
w celu okreslenia naszych procedur niezbednych do wydania opinii z badania
sprawozdania finansowego.

I11.2.3. Celem naszego badania nie bylo wyrazenie kompleksowej opinii na temat
funkcjonowania systemu kontroli wewnetrzne;.

111.3. OCENA | CHARAKTERYSTYKA ISTOTNYCH POZYCJI SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

I11.3.1. Na podstawie przeprowadzonych procedur badawczych, dokonanych w duzej
mierze metodg wyrywkowa, ocenilismy wykazane w bilansie salda w istotnych aspektach
jako realne oraz przychody i koszty jako ujete w istotnych aspektach zgodnie z zasadg
memoriatu i wspétmiernosci.
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I11.3.2. Rzeczowe aktywa trwate.

111.3.2.1. Spotka w prawidiowy sposob ustala wartos¢ poczatkowg nabywanych srodkéw
trwatych.

111.3.2.2. Srodki trwate amortyzowane sg z uwzglednieniem przewidywanego okresu
ekonomicznej uzytecznosci (odrebnie ustalana jest stawka amortyzacyjna dla celéw
bilansowych i podatkowych). Stawki amortyzacyjne zostaty zweryfikowane
i zatwierdzone uchwatg nr 59/2015 dnia 30 marca 2015 roku. W wyniku weryfikacji
obnizono stawki amortyzacyjne dla niektérych srodkéw trwatych.

111.3.2.3. Spotka korzysta z jednego srodka trwatego na podstawie umowy leasingu
finansowego przyjetego do uzytkowania dnia 9 kwietnia 2015 roku. Umowa leasingu
spetnia co najmniej jeden warunek okreslony w art. 3 ust. 4 Ustawy o Rachunkowos$ci,
dlatego bedacy jej przedmiotem Srodek trwaty wykazano w aktywach tak jak wiasne
srodki trwate.

111.3.2.4. Srodki trwate w budowie obejmujg gtéwnie naktady na rozbudowe biura, linie
produkcyjng w hali mokrej oraz zmiane aranzacji w budynku biurowym.
Nie stwierdziliSmy zaniechanych zadan inwestycyjnych. Spétka planuje zakonczyc¢
rozpoczete nakiady.

l11.3.2.5. Nie stwierdzilismy wystepowania maszyn nieuzywanych lub takich, ktore
z innych powoddéw powinny by¢ objete odpisem aktualizujgcym.

111.3.3. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe.

111.3.3.1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oszacowano prawidiowo.
Gtowne tytuty do utworzenia aktywdédw na odroczony podatek dochodowy stanowig
rezerwy na swiadczenia pracownicze, nieoptacone sktadki ZUS oraz utworzone odpisy
aktualizujgce warto$¢ zapaséw i naleznosci.

111.3.4. Zapasy.

I11.3.4.1. Zapasy zostaty poddane spisowi z natury wedtug stanu na dzien bilansowy.
Uczestniczylismy w wybranych spisach z natury. Przebieg obserwowanych spiséw
oceniamy jako prawidlowy. W ksiegach rozliczono stwierdzone réznice
inwentaryzacyjne.

111.3.4.2. Spotka wtasciwie ustala wartos¢ poczatkowg nabywanych sktadnikow zapaséw.

111.3.4.3. Dla wszystkich sktadnikow zapasdéw dokonaliSmy analizy okresu zalegania
w magazynach. W wyniku przeprowadzonej procedury i uzyskanych wyjasnien
nie stwierdzilismy potrzeby dokonania istotnych dodatkowych odpiséw aktualizujgcych
wartos¢ zapaséw ze wzgledu na okres zalegania.

111.3.4.4. Nie stwierdzilismy, by istotne pozycje zapasow zostaty po dniu bilansowym
zbyte ponizej ich wyceny bilansowej.

111.3.5. Naleznosci z tytutu dostaw i ustug.

[11.3.5.1. Naleznos$ci z tytutu dostaw i ustug Spétka zinwentaryzowata wedtug stanu
na dzien 30 listopada 2015 roku i uzyskano potwierdzenia dla 72,9% salda
z kontrahentami. Rozliczono stwierdzone réznice inwentaryzacyjne.

I11.3.5.2. PrzeprowadziliSmy procedure niezaleznego potwierdzenia naleznosci z tytutu
dostaw i ustug wedtug ich stanu na dzieh 31 grudnia 2015 roku. Do dnia zakohczenia
naszego badania otrzymaliSmy potwierdzenia stanowigce 57,2% bilansowej wartosci
naleznosci ztytulu dostaw i ustug na dzien inwentaryzacji. Réznice pomiedzy
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otrzymanymi potwierdzeniami a saldami wykazanymi w ksiegach rachunkowych zostaty
przez Spoétke odpowiednio wyjasnione i zaksiegowane.

111.3.5.3. Do konca 14 marca 2016 roku otrzymano sptaty 75,3% salda naleznosci
wykazanych na dzien bilansowy.

111.3.5.4. Dokonane przez Spotke odpisy aktualizujgce naleznosci Spotki wedtug naszej
oceny wystarczajgco zabezpieczajg ryzyko kredytowe, ktérym obcigzona jest Spotka.

111.3.5.5. Naleznosci w walutach obcych wyceniono prawidtowo wedtug kursu $redniego
NBP z dnia bilansowego.

111.3.6. Srodki pieniezne.

111.3.6.1. Saldo $rodkéw pienieznych w bankach zostalo potwierdzone przez banki
na dzien bilansowy. Saldo srodkéw pienieznych w kasie zostato objete spisem z natury
na dzien bilansowy. Srodki pieniezne w walucie wyceniono wedtug kursu $redniego
na dzien bilansowy.

111.3.7. Rozliczenia miedzyokresowe czynne.

l11.3.7.1. Uznajemy za uzasadnione rozliczanie w czasie tytutdw okreslonych w nocie
nr 11 informacji dodatkowej. Przyjeto wtasciwy okres rozliczania.

[11.3.8. Kapitat wiasny.

I11.3.8.1. Wynik finansowy za rok 2014 przeznaczono, zgodnie z uchwatg nr 6/2015
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 29 czerwca 2015 roku, na dywidendy
dla akcjonariuszy w kwocie 2 808 000,00 ztotych oraz na kapitat rezerwowy w kwocie
1182680,12 ziotych. Zmiany kapitatdw wiasnych prawidiowo zaprezentowano
w zestawieniu zmian w kapitatach wiasnych.

111.3.8.2. Nie stwierdzono btedéw lub zmian polityki rachunkowosci na tyle istotnych,
by wymagaty ujecia bezposrednio w kapitatach wlasnych, z pominieciem wyniku
finansowego okresu.

111.3.9. Rezerwy na zobowigzania.

111.3.9.1. Spoétka w prawidtowej wysokosci oszacowata rezerwe na odroczony podatek
dochodowy. Gtéwnym tytutem utworzenia rezerwy na odroczony podatek dochodowy
jest réznica miedzy wartoscig podatkowg (nizszg) a bilansowg (wyzszg) srodkéw
trwatych. Roznica wynika z zastosowania wyzszych stawek amortyzacyjnych dla celow
bilansowych niz podatkowych oraz z szybszego rozliczania w koszty podatkowe
wzgledem kosztow rachunkowych srodkéw trwatych w leasingu.

111.3.9.2. Rezerwy na odprawy emerytalne zostaty oszacowane metodami aktuarialnymi.
Spoétka prawidtowo obliczyta i ujeta rezerwe na niewykorzystane urlopy.

111.3.9.3. Nie stwierdzilismy wystepowania sporow sgdowych wymagajgcych utworzenia
rezerwy.

111.3.10. Zobowigzania finansowe.

111.3.10.1. Zobowigzania z tytutu kredytow zostaty potwierdzone na dzieh bilansowy
przez banki. Odsetki za rok 2015 zostaly naliczone i zaksiegowane w odpowiednim
okresie.

[11.3.10.2. Saldo zobowigzan z tytutu umoéw leasingowych wykazane w pozycji ,Inne
zobowigzania finansowe” obejmuje czes¢ kapitatowg i jest zgodne z podpisanymi
umowami.
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[11.3.10.3. Podziat zobowigzan finansowych na czes¢ dtugo- i krotkoterminowg jest
prawidtowy.

I11.3.11. Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug.

I11.3.11.1. Spotka potwierdzata zobowigzania z tytutu dostaw i ustug wedtug stanu
na dzien 30 listopada 2015 roku. Uzyskano potwierdzenia sald stanowigce 87,5% salda
zobowigzan na ten dzien. Przeprowadzilismy procedure niezaleznego potwierdzenia
wybranych sald zobowigzan wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2015 roku.
Potwierdzilismy w ten sposob zobowigzania stanowigce 35,7% bilansowej wartosci
zobowigzan z tytutu dostaw i ustug. Zbadana prébka potwierdzita, ze zobowigzania
sg w istotnych aspektach kompletne i ujawnione w prawidtowej wysokosci.

111.3.11.2. Zobowigzania z tytutlu podatkoéw, cet i ubezpieczen spotecznych wynikajg
ze ztozonych deklaracji podatkowych i zostaty prawidtowo zinwentaryzowane.

[11.3.12. Przychody i koszty.

l1.3.12.1. Wyrywkowa weryfikacja potwierdzita w istotnych aspektach kompletnosé,
wiasciwg prezentacje i wycene kosztdéw i przychoddéw wykazanych w rachunku zyskéw
i strat.

I11.4. OCENA INFORMACJI DODATKOWEJ

I11.4.1. Informacja dodatkowa skiadajgca sie z wprowadzenia do sprawozdania
finansowego oraz dodatkowych informacji i objasnien zawiera kompletne dane zgodne
z wymogami Ustawy o rachunkowosci i zgodne ze stanem faktycznym.

[11.5. OCENA SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI JEDNOSTKI

I11.5.1. Do sprawozdania finansowego dotgczono Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Spétki za rok obrotowy zakohczony 31 grudnia 2015 roku. Informacje zawarte w tym
sprawozdaniu z dziatalnosci pochodzgce ze zbadanego przez nas sprawozdania
finansowego za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2015 roku sg z nim zgodne.
Sprawozdanie z dziatalnosci Spoétki w istotnych aspektach speinia wymagania art. 49 ust.2
Ustawy o rachunkowosci oraz przepiséw Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19
lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim
(tekst jednolity: Dz. U. 2014 r. poz. 133).
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V. UWAGI KONCOWE

IV.1. PRZESTRZEGANIE PRZEPISOW PRAWA

IV.1.1. Otrzymalismy pisemne oswiadczenie Zarzgadu Spotki, w ktorym Zarzad stwierdzit,
ze nie posiada wiedzy o jakichkolwiek naruszeniach prawa lub przepisow, ktére powinny
by¢ uwzglednione przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego lub mogtyby stanowi¢

podstawe do uwzglednienia kosztéw lub strat.

IV.2. WYKORZYSTANIE PRAC NIEZALEZNYCH SPECJALISTOW

IV.2.1. W trakcie naszego badania nie korzystaliSmy z wynikébw prac Zzadnych
zatrudnionych przez nas niezaleznych specjalistow.

Maciej Czapiewski

d i :
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Kluczowy Biegty Rewident
przep/rowad rajgcy badanie
w imieniu HLB M2 Audyt Spotka
z oéraniczona odpowiedzialnoscig Sp. k.
wpisany na liste biegtych rewidentéw pod
numerem 10326

Warszawa, dnia 25 kwietnia 2016 roku

Raport zawiera 16 stron.

Marek Dobek

Lo bk

Wiceprezes Zarzgdu Komplementariusza
HLB M2 Audyt Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k.

Podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych, wpisany na liste
podmiotéw uprawnionych do badania pod
numerem 3697
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